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Самостійна робота студентів у грудні включає:
1. Самостійне опрацювання тем навчальних дисциплін, які виносяться на самосійне вивчення згідно робочої навчальної програми згідно інформації у табл. 1
Таблиця 1
Перелік тем на самостійне опрацювання 
студентами групи МБА-51

	№
	Назва дисципліни
	Перелік тем на самостійне опрацювання

	1
	Методологія та організація наукових досліджень в менеджменті
	Тема 1. Теоретичні та емпіричні  методи наукового дослідження
Тема 2. Курсова, дипломна, магістерська роботи як кваліфікаційне дослідження

	2
	Основи менеджменту та бізнес-адміністрування
	Тема 1. Особливості зарубіжних систем менеджменту.
Тема 2. Комунікаційний менеджмент.
Тема 3. Самоменеджмент.

	3
	English for Business Studies
	[bookmark: bookmark108]Тема 1. The different sectors of the economy
[bookmark: bookmark116]Тема 2. Production

	4
	Бізнес процеси та управлінський облік

	Тема 1. Облік і калькулювання за нормативними витратами
Тема 2. Облік і контроль за центрами відповідальності та внутрішня звітність

	5
	Стратегічне управління
	Тема 1. Матриця 7 S Мак-Кінсі.
Тема 2. Стратегія блакитного океану
Тема 3. Управління ризиками у стратегічному плануванні.

	6
	HR-менеджмент
	Тема 1. Організація контролю за роботою персоналу
Тема 2. Інноваційні методики оцінювання та мотивації персоналу

	7
	Економіка та фінанси підприємств

	Тема 1. Інвестиційна діяльність підприємства
Тема 2. Банкрутство і ліквідація підприємства

	8
	Креативний менеджмент

	Тема 1. Розвиток креативності персоналу в організації. 
Тема 2. Організаційне знання як продукт креативного мислення.



2. Відпрацювання «незадовільних» оцінок та пропущених пар впродовж семестру з усіх дисциплін, а також додаткове консультування у викладачів з вивчених дисциплін. Такі види робіт відбуваються згідно графіку чергування викладачів кафедрі управління та бізнес-адміністрування (графік зберігається на кафедрі управління та бізнес-адміністрування). 
3. Робота над дипломною роботою.

