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1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Основи професійної майстерності тренера 

Освітня програма  Фізична культура і спорт 

Спеціалізація (за наявності)  

Спеціальність 017 – фізична культура і спорт 

Галузь знань 01 Освіта 

Освітній рівень  бакалавр 

Статус дисципліни обов’язкова 

Курс / семестр 4/8 

Розподіл за видами занять та 

годинами навчання (якщо 

передбачені інші види, додати) 

Лекції – 14 год. 

Практичні та семінарські заняття – 16 

год. 

Самостійна робота – 90 год. 

Мова викладання українська 

Посилання на сайт 

дистанційного навчання 

www.d-learn.pnu.edu.ua 

 

2. Опис дисципліни 

Мета та цілі дисципліни 
Дисципліна призначена для студентів четвертого курсу бакалаврат спеціальності 

017 Фізична культура і спорт та покликана сформувати у них цілісну систему знань 

щодо оволодіння студентами спеціальних знань та методичних навичок самостійної, 

творчої поліфункціональної діяльності фахівця галузі фізичної культури та спорту. 

Метою навчальної дисципліни «Основи професійної майстерності тренера» є 

оволодіння студентами спеціальними знаннями та методичними навичками 

самостійної, творчої поліфункціональної діяльності спеціаліста галузі фізичного 

виховання та спорту. 

Завданнями дисципліни «Основи професійної майстерності тренера» є 

формування у студентів фундаментальних знань та умінь стосовно наукових і 

практичних відомостей про професійну діяльність в галузі фікичної культури і спорті, 

розкриває сутність підготовленості та професійних завдань фахівця, обґрунтовує підбір 

специфічних прийомів професійної діяльності вчителя фізичної культури тренера та 

спортивного функціонера - агента професійного спортсмена, формує професійні 

навички спеціаліста. 

Компетентності  
ЗК7. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

 ЗК8. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. 

ФК2. Здатність проводити тренування та супроводження участі спортсменів у 

змаганнях. 

ФК10. Здатність здійснювати навчання, виховання та соціалізацію людини у сфері 

фізичної культури і спорту, застосовуючи різні педагогічні методи та прийоми. 

ФК11. Здатність аналізувати прояви психіки людини під час занять фізичною 

культурою і спортом. 

ФК14. Здатність до безперервного професійного розвитку. 
 

Програмні результати навчання  



ПРН1. Здійснювати аналіз суспільних процесів у сфері фізичної культури і спорту, 

демонструвати власне бачення шляхів розв’язання існуючих проблем.  

ПРН2. Спілкуватися українською та іноземною мовами у професійному середовищі, 

володіти фаховою термінологією та професійним дискурсом, дотримуватися етики 

ділового спілкування. 

 ПРН3. Уміти обробляти дані з використанням сучасних інформаційних та 

комунікаційних технологій. ПРН4. Показувати навички самостійної роботи, 

демонструвати критичне та самокритичне мислення. 

ПРН11. Обґрунтовувати вибір заходів з фізкультурно-спортивної реабілітації та 

адаптивного спорту. 

ПРН17. Знати та розуміти сутність, принципи, методи, форми та організацію процесу 

навчання і виховання людини. 

ПРН21. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та 

змістовно інтерпретувати отримані результати. 
 

 

3. Структура дисципліни 

 

№ Тема Результати навчання Завдання 

1. Тема 1. Професійна 

діяльність вчителя 

фізичної культури та 

тренера з виду спорту. 

Розглянути поняття, формувати 

знання, узагальнити основні 

положення для формування 

загальних та спеціальних 

компетентностей із таких питань: 

Сутність поняття «вчитель фізичної 

культури». Основні функції та 

вимоги до учителя фізичної 

культури. 

Сучасні вимоги до професійної 

діяльності спортивного тренера Рівні 

та компоненти професійної 

майстерності тренера. 

Педагогічна діяльність тренера з 

виду спорту. 

 

 Контрольні 

запитання, 

 Тести рівня 

знань,  

 Завдання для 

самостійної 

роботи 

2. Тема 2. Основні поняття 

професійної та 

педагогічної 

майстерності вчителя 

фізичної культури, 

тренера-викладача. 

Розглянути поняття, формувати 

знання, узагальнити основні 

положення для формування 

загальних та спеціальних 

компетентностей із таких питань: 

Поняття «професійна майстерність», 

«педагогічна майстерність» та їх 

компоненти. 

Поняття «самовиховання» вчителя 

фізичної культури, тренера-

викладача. 

Поняття «авторитет» вчителя 

фізичної культури, тренера-

викладача. 

 

 Контрольні 

запитання, 

 Тести рівня 

знань,  

 Завдання для 

самостійної 

роботи 



3. Тема 3. Професійна 

культура вчителя 

фізичної культури, 

тренера-викладача. 

Розглянути поняття, формувати 

знання, узагальнити основні 

положення для формування 

загальних та спеціальних 

компетентностей із таких питань: 

Педагогічна культура вчителя 

фізичної культури тренера-

викладача. 

Психологічна культура вчителя 

фізичної культури тренера-

викладача. 

Чинники, що зумовлюють 

підвищення  професійної культури 

вчителя фізичної культури тренера-

викладача.  

 

 Контрольні 

запитання, 

 Тести рівня 

знань,  

 Завдання для 

самостійної 

роботи 

4. Тема 4. Педагогічна 

майстерність вчителя 

фізичної культури. 

Розглянути поняття, формувати 

знання, узагальнити основні 

положення для формування 

загальних та спеціальних 

компетентностей із таких питань: 

Рівні педагогічної майстерності, 

етапи формування і складові вчителя 

фізичної культури. 

Поняття і структура педагогічної 

діяльності, стилі та типи особистості 

вчителя фізичної культури. 

Педагогічні здібності вчителя 

фізичної культури. 

 

 Контрольні 

запитання, 

 Тести рівня 

знань,  

 Завдання для 

самостійної 

роботи 

5. Тема 5. Значення, 

завдання і основні 

принципи побудови 

лекції з ТМОВС. 

Розглянути поняття, формувати 

знання, узагальнити основні 

положення для формування 

загальних та спеціальних 

компетентностей із таких питань: 

Виховна функція лекції з предмету 

ТМОВС.   

2Науковість, доступність та 

систематичність лекції з ТМОВС.  

Свідомість і міцність засвоєння 

знань. Наочність лекції з ТМОВС.  

 

 Контрольні 

запитання, 

 Тести рівня 

знань,  

 Завдання для 

самостійної 

роботи 

6. Тема 6. Мета і завдання 

семінарських занять з 

ТМОВС. 

Розглянути поняття, формувати 

знання, узагальнити основні 

положення для формування 

загальних та спеціальних 

компетентностей із таких питань: 

Мета та завдання семінарських 

занять з ТМОВС 

Типи та різновиди семінарських 

занять з ТМОВС 

Планування семінарських занять та 

 Контрольні 

запитання, 

 Тести рівня 

знань,  

 Завдання для 

самостійної 

роботи 



підготовка до них.  

Організація і проведення 

семінарського заняття з ТМОВС 

 

7. Тема 7. Практичні 

заняття зі спортивно-

педагогічних дисциплін. 

Розглянути поняття, формувати 

знання, узагальнити основні 

положення для формування 

загальних та спеціальних 

компетентностей із таких питань: 

Засоби і методи навчання зі 

спортивно-педагогічних дисциплін 

Мета навчальної практики на 

заняттях із спортивно-педагогічних 

дисциплін 

Зміст оглядово-методичного заняття 

із спортивно-педагогічних дисциплін 

 

 Контрольні 

запитання, 

 Тести рівня 

знань,  

 Завдання для 

самостійної 

роботи 

 
4. Система оцінювання курсу 

 
 

Накопичування балів під час вивчення дисципліни 

Види навчальної роботи Максимальна кількість балів 

Практичні навички Робота на заняттях 25 

Теоретичні знання Тестування, усна відповідь 15 

Самостійна робота Індивідуальні завдання, КСР 10 

Екзамен  50 

Максимальна кількість балів  100 

 

 
5. Оцінювання відповідно до графіку навчального процесу 

 
Види 

навч. 

роботи 

Графік навчального процесу  ІЗ ПН Разом 

Номер практичного заняття КСР 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Т 100 100 100 100 100 100 100 100 100    10 

УВ 100 100 100 100 100 100 100 100 100    5 

ПН 100 100 100 100 100 100 100 100 100   100 25 

СР          100 100  10 

Екзамен 100  50 

Разом   100 

 

Теоретичні знання студентів оцінюються шляхом тестування та їх усної 

відповіді на заняттях. Максимальна кількість балів за даний вид робіт становить – 15 

балів. 

Примітка. Позначено: 

Т – тестовий контроль знань;  

УВ – усна відповідь; 

ПН – практичні навики; 

ІЗ – індивідуальне завдання; 

СР – самостійна робота; 

КСР - контроль самостійної роботи. 



Тестовий контроль рівня знань студентів проводиться під час кожного практичного 

заняття і реалізується  в системі дистанційного навчання або на паперових носіях. 

Максимальна кількість балів, набрана під час тестового контролю на кожному 

практичному занятті, становить 100 (виставляється згідно % правильних відповідей). 

Проходження всіх тестових завдань є обов’язковим для кожного студента. 

На кожному занятті студент може отримати оцінку за усну відповідь (УВ), участь у 

дискусії, розв’язування ситуаційних задач тощо. 

Максимально можлива кількість балів під час кожного заняття – 100. 

Під час практичних занять студенти виконують практичні роботи з метою 

оволодіння практичними навиками (ПН). За кожним тематичним модулем передбачено 

виставлення оцінки за практичні навики. Оцінка виставляється за результатами 

виконання практичних видів робіт. Виконання всіх видів практичних робіт і здача 

супровідної документації є обов’язковою для усіх студентів. 

 Під час вивчення дисципліни студент здає практичні навики за 5 модулями. 

Максимально можлива кількість балів, яку може отримати студент за практичні 

навики становить 25 балів. 

Індивідуальне завдання (ІЗ) є обов’язковим для виконання кожним студентом. 

Реалізується виконання індивідуального завдання шляхом підготовки та оприлюднення 

презентації-доповіді згідно обраної тематики. 

Тематика для індивідуальних завдань є розроблена у відповідності до актуальних 

питань галузі та згідно  програмного матеріалу курсу. 

Можливе формулювання індивідуальної теми за межами пропонованої тематики з 

урахуванням бажання студентів, їх існуючих вмінь, навиків та уподобань, імовірного 

майбутнього працевлаштування, а також спортивної спеціалізації. Відбувається це за 

результатами індивідуальної співбесіди. 

Максимально можлива кількість балів за індивідуальне завдання -100. 

 Індивідуальні завдання оприлюднюються у вигляді доповіді - презентації на 

відповідному практичному занятті згідно встановлених дат і термінів. Якщо 

індивідуальне завдання не було представлено вчасно без поважної причини, отримати 

максимальну кількість балів  неможливо. 

Найбільш цікаві та змістовні доповіді можуть бути рекомендовані для оприлюднення 

на студентських конференціях, круглих столах тощо. 

Контроль самостійної роботи (КСР) відбувається згідно затвердженого 

університетом графіка навчального процесу двічі на семестр ( в середині – КСР 1 та 

кінці семестру – КСР 2) за розкладом. 

 Для цього студент має самостійно опрацювати програмові питання у відповідності до 

теми. З темами, які виносяться на тижні контролю самостійної роботи, студент 

знайомиться на початку семестру. У методичних рекомендаціях до контролю 

самостійної роботи (КСР1, КСР 2 ) вказується тема (и), перелік програмових питань, які 

студент має опанувати,  літературні джерела для опрацювання та інші матеріали за 

необхідності. 

 Контроль самостійної роботи реалізується шляхом проходження тестування на 

платформі дистанційного навчання або на паперових носіях. 

Максимально можлива кількість балів, яку студент може набрати під час  тестового 

контролю самостійної роботи – 100. (КСР 1=100, КСР 2=100). 

Оцінювання відповідей студентів на практичних і семінарських заняттях відбувається 

за 100 бальною шкалою. 

Підсумкова оцінка за вивчення дисципліни складається із математичної суми балів 

за практичні навички (оцінка виставляється у 100-бальній шкалі і множиться на 

ваговий коефіцієнт 0,25, відповідно максимальний бал за практичні навички може 

скласти 25 балів), отриманих балів за самостійну роботу (оцінка виставляється у 100-

бальніцй шкалі і множиться на ваговий коефіцієнт 0,1, відповідно максимальний бал за 



самостійну роботу може скласти 10 балів), оцінки за теоретичні знання  (оцінка 

виставляється у 100-бальніцй шкалі і множиться на ваговий коефіцієнт 0,15, відповідно 

максимальний бал може скласти 15 балів) і оцінки, отриманої за екзамен 

(максимальний бал – 50 балів), що в сумі максимально може скласти 100 балів. 

Критерії оцінювання за 100-бальною шкалою: 

90-100 балів – Студент вільно володіє навчальним матеріалом; висловлює свої думки; 

творчо виконує індивідуальні та колективні завдання; самостійно знаходить додаткову 

інформацію та використовує її для реалізації поставлених перед ним завдань; вільно 

використовує нові інформаційні технології для поповнення власних знань; 

комунікативні уміння та навички сформовані на високому рівні; може аргументовано 

обрати раціональний спосіб виконання завдання і оцінити результати власної 

практичної діяльності; виконує завдання, не передбачені навчальною програмою; 

вільно використовує знання для розв’язання поставлених перед ним завдань. 

80-89 балів – Студент вільно володіє навчальним матеріалом, застосовує знання на 

практиці; узагальнює і систематизує навчальну інформацію, але допускає незначні  

помилки у порівняннях, формулюванні висновків, застосуванні теоретичних знань на 

практиці; за зразком самостійно виконує практичні завдання,передбачені програмою; 

має стійкі навички виконання завдань. 

70-79 балів - Студент вільно володіє навчальним матеріалом, застосовує знання на 

практиці; узагальнює і систематизує навчальну інформацію, але допускає помилки у 

порівняннях, формулюванні висновків, застосуванні теоретичних знань на практиці; за 

зразком самостійно виконує практичні завдання, передбачені програмою, допускаючи 

незначні помилки. 

60-69 балів - Студент володіє навчальним матеріалом поверхово; ознайомлений з 

основними поняттями навчального матеріалу; комунікативні уміння та навички 

сформовані частково; під час відповіді плутає поняття, непереконливо відповідає, 

додаткові питання викликають невпевненість; планує та виконує частину завдань з 

допомогою викладача. 

50-69 балів – Студент володіє навчальним матеріалом поверхово, фрагментарно; на 

рівні запам’ятовування відтворює певну частину навчального матеріалу з елементами 

логічних зв’язків; знайомий з основними поняттями навчального матеріалу; 

комунікативні уміння та навички сформовані частково; під час відповіді допускаються 

суттєві помилки; має елементарні нестійкі навички виконання завдань; планує та 

виконує частину завдань за допомогою викладача. 

Менше 50 балів  – У студента не сформовані комунікативні уміння та навички; студент 

допускає велику кількість помилок, що ускладнює розуміння; студент не володіє 

навчальним матеріалом; виконує лише елементарні завдання, потребує постійної 

допомоги викладача. 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

ОцінкаEC

TS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно  

 

зараховано 
80 – 89 В 

добре 
70 – 79 С 

60 – 69 D 
задовільно 

50 – 59 Е 

26 – 49 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з 

можливістю 

повторного складання 



0-25 F 

незадовільно з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

Таким чином, під час вивчення дисципліни здійснюється оцінювання 5 видів 

навчальної роботи: 

1. Тестовий контроль знань; 

2. Усна відповідь, участь у дискусіях, розв’язування ситуаційних задач; 

3. Практичні навики; 

4. Індивідуальні завдання; 

5. Контроль самостійної роботи. 

 

Додаткові бали студенту можуть бути нараховані, якщо результати виконання 

індивідуальних завдань та інших видів робіт є представлені на студентських 

конференціях, надруковані у збірниках матеріалів конференцій, а також за активну 

участь у  дискусіях під час практичних занять. За участь у науковій конференції чи 

публікацію матеріалів конференцій студенту може бути додано додатково 100 балів. 

 

Пропущені практичні заняття та КСР як з поважної, так і без поважної причини, 

відпрацьовуються в обов’язковому порядку згідно встановленого графіка відробок і 

консультацій, що затверджується  перед початком семестру на кафедрі.  Пропущене 

заняття вважається відпрацьованим, коли студент виконав усі передбачені форми 

роботи (тестовий контроль, практичні навики). 

Якщо студент пропустив велику кількість занять через хворобу, участь у змаганнях, 

наукових конференціях тощо, можливе відпрацювання за індивідуальним графіком. 

 

6. Ресурсне забезпечення 

 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Мультимедіа (відеофайли, рисунки, схеми) 

та інше 

Література: 
Рекомендована література 

 

1. Вовченко С.А. Педагогічні та методичні проблеми формування особистості студента // 

Організація навчально-виховного процесу: З досвіду роботи вищих навчальних закладів 

І-ІІ рівнів акредитації. – 2005. – Вип. 6. – 191 с. (29–38).  
2. Волкова Н.П. Педагогічні комунікації: Навчальний посібник. – Дніпропетровськ: РВВ 

ДНУ, 2002. – 92 с.  

3. Волкова Н.П. Педагогіка вищої школи: Посібник для студентів вищих навчальних 
закладів. – К.: Вид. центр «Академія», 2002. – 576 с.  

4. Волкова Н.П. Професійно-педагогічна комунікація: Навчальний посібник. – К.: ВЦ 

«Академія», 2006. – 256 с. (Альма-матер).  
5. Журавський В.С. Вища освіта як фактор державотворення і культури в Україні. – К.: 

Видавничий Дім «Ін Юре», 2003. – 416 с.  

6. Лазарєв М.О., Собаєва О.В. Основи педагогіки: Навчальний посібник. – Суми: Вид-во 

СумДУ, 2000. – 141 с.  
7. Максименко С.Д., Заброцький М.М. Технологія спілкування (комунікативна 

компетентність учителя: сутність і шляхи формування). – К.: Главник, 2005. – 112 с.  

8. Педагогіка: Навчальний посібник / З.Н. Курлянд, Р.І. Хмелюк,  О.М. Яцій та ін. – 
Х.:ТОВ «Одіссей», 2003. – С. 33–38.  

9. Педагогічна майстерність учителя: Навчальний посібник / За ред. проф. В.М. Гриньової, 

С.Т. Золотухіної. – Вид. 2-е, випр. і доп. – Х.: «ОВС», 2006. – 224 с.  



10. Педагогічна майстерність: Хрестоматія: Навчальний посібник / Упоряд.: І.А. Зязюн, 

Н.Г. Базидевич, Т.Г. Дмитренко та ін.; За ред. І.А. Зязюна. – К.: Вищ. шк., 2006. – 606 с.  
11. Педагогічне спілкування: цілі та цінності / Іван Цимбалюк // Управління освітою. – 

2003. – № 7. – С. 8–13.  

12. Приходько А.И., Щокина Н.Б. Основы педагогического мастерства: Учеб.-метод. пособ. 

для студ. высших учеб. завед. – Х.: Издатель Шуст А.И., 2001. – С.7–8.  

13. Римик Р. Методичні рекомендації: психологічна майстерність тренера-викладача /О.Я. 

Фотуйма, Л.Б. Маланюк, Р.В. Римик // метод. посіб. - Івано-Франківськ: ОІППО, 2012.- 

80 с. 

14. Римик Р. Рівень фізичної підготовленості футболістів на етапі початкової 

підготовки / Р.М. Партан, Р.В. Римик, С.А. Бублик // Інформаційний бюлетень 

кафедри фізичного виховання. – Івано-Франківськ. – 2014. - Вип.2. – С. 38-46. 

15. Римик Р.В, Римик В.Р., Маланюк Л.Б. Взаємозв’язок фізичного розвитку і 

фізичних якостей, як критерій відбору дітей до занять легкою атлетикою. Вісник 

Прикарпатського університету. Серія: Фізична культура. 2017. Випуск 27-

28.С. 265-270. 
16. Римик Р.В. Маланюк Л.Б., Синиця А.В. Професійна майстерність тренера. Навчально-

методичні рекомендації для самостійної підготовки / Р.В. Римик, Л.Б. Маланюк, 

А.В. Синиця - Івано-Франківськ: В-ць Кушнір Г.М., 2019. - 96 с. 

17. Щербань П.М. Прикладна педагогіка: Навчально-методичний посібник. – К.: Вищ. шк., 

2002. – 215 с.  

18. Цимбалюк І.М. Психологія спілкування: Навчальний посібник. – К.: ВД «Професіонал», 
2004. – 304 с.  

 

 

Додаткова: 

 
1. Авксентьєва Т. А. Дискусія як метод розвитку моральної свідомості студентів /Т. А. 

Авксентьєва// Наук. зап. ВДПУ ім. М. Коцюбинського. – Вип.33. – Сер.: Педагогіка 

і психологія. – Вінниця, 2010. – С. 54-59.  

2. Бех І. М. Виховання особистості: сходження до духовності: У 3-х кн. Кн.3: 

Навчальний посібник / І. М. Бех. – К.: Либідь, 2006. – 272 с.  

3. Бех І. Д. Духовний розвиток особистості: поступ у незвідане/ І. Д. Бех// Педагогіка і 

психологія. – 2007. – №1. – С.5-27  

4. Демянюк Т. Духовно-моральне виховання особистості: інноваційний підхід 

/Т.Демянюк, І. Мельничук, М. Байрамова// Позакласний час. – 2008. - №11. – С. 2-

44.  

5. Коваленко С. Є. Сучасні педагогічні технології та їх застосування у виховній роботі 

закладу / С. Є.Коваленко // Позакласний час плюс. – 2008. – №7. – С.15-26.  

6. Римик Р.В. Професійно-прикладна фізична підготовка студентів ВНЗ І-ІІ рівня 

акредитації / Римик Р.В., Маланюк Л.Б., Партан Р.М. // Молода спортивна наука 
України - Львів, 2013. Вип. 17 – Т. 2. – С. 187-190. 

7. Римик Р. Рівень фізичної підготовленості студентів різних спеціалізацій / 

Римик Р., Маланюк Л., Турчик І. // Науковий часопис Національного 

педагогічного університету імені М.П.Драгоманова. Серія № 15. «Науково-

педагогічні проблеми фізичної культури / Фізична культура і спорт» / Зб. 

Наукових праць / За ред. Г.М. Арзютова. – К.: Вид-во НПУ імені 

М.П. Драгоманова, 2013. Том 2 – Випуск 7 (33). – С. 156-160. 
8. Римик Роман, Маланюк Любомир, Синиця Андрій. Рівень розвитку швидкісно-

силових здібностей учнів молодшого шкільного віку. Збірник матеріалів І 

регіональної науково-практичної конференції «Фізична культура в школі: 



стан та перспективи розвитку». ПНУім. Василя Стефаника. Івано-Франківськ, 

2020. С. 56-58 

9. Тодчук. О. В. Дискусійний клуб для старшокласників / О. В. Тодчук, – К.: Шкільний 

світ, 2011. – 112 с.  

10. Хамська Н. Б. Особливості використання притч у моральному виховання підлітків/ 

Н. Б. Хамська// Наук. зап. ВДПУ ім. М. Коцюбинського. – Вип. 38 – Сер.: 

Педагогіка і психологія. – Вінниця, 2012. – С. 109-115.  

11. .Бех І. Д. Педагогіка успіху: виховні втрати та їх подолання /І. Д. Бех // Світ 

виховання. – 2008 .– №5. – С.6-12  

12. Крупинин А. Л. Эффективный учитель /А. Л. Крупинин, И. М. Крохина – Ростов-

на-Дону, 2009. – 480 с.  

13. Педагогіка: Навчальний посібник /В. М. Галузяк, М. І. Сметанський, В. І. Шахов. – 

5-е вид., випр. і доп. – Вінниця: Видавн. ТОВ фірма «Планер», 2012. – 400с.  

 

 

 

7. Контактна інформація 

Кафедра Кафедра спортивно-педагогічних дисциплін 

м.Івано-Франківськ, вул. Шевченка, 57 

каб. КСС 

тел. (0342) 50-60-20 

spd@pnu.edu.ua 

Викладач 

 

Римик Роман Васильович 

кандидат наук з фізичного виховання і спорту, доцент  

Контактна 

інформація 

викладача 

+380509341387 

https://roman.rymyk@pnu.edu.ua 

 

8. Політика навчальної дисципліни 
Письмові  

роботи 

Письмово виконуються контрольні роботи, які проводяться у 

вигляді тестового контролю рівня знань студентів на паперових 

носіях (або в системі дистанційного навчання). Під час 

контрольної роботи студент отримує 25-50 тестів, на розв’язання 

кожного з яких надається 1 хвилина. Оцінювання проводиться за 

100-бальною шкалою у % правильних відповідей.  

Академічна 

 доброчесність 

Дотримання академічної доброчесності засновується на низці 
положень та принципів академічної доброчесності, що 
регламентують діяльність здобувачів вищої освіти та викладачів 
університету: 
 Кодекс честі Прикарпатського національного університету 

імені Василя Стефаника 
 Положення про запобігання академічному плагіату в 

Прикарпатському національному університеті імені Василя 
Стефаника 

 Положення про Комісію з питань етики та академічної 
доброчесності Прикарпатського національного університету 
імені Василя Стефаника 

 Положення про запобігання академічному плагіату та іншим 
порушенням академічної доброчесності у навчальній та 
науково-дослідній роботі здобувачів освіти Прикарпатського 

https://cutt.ly/fwKDS4dl
https://cutt.ly/fwKDS4dl
https://cutt.ly/MwKDDLpk
https://cutt.ly/MwKDDLpk
https://cutt.ly/MwKDDLpk
https://cutt.ly/kwKDGtAk
https://cutt.ly/kwKDGtAk
https://cutt.ly/kwKDGtAk
https://cutt.ly/awKDKV7D
https://cutt.ly/awKDKV7D
https://cutt.ly/awKDKV7D


національного університету імені Василя Стефаника 
 Склад комісії з питань етики та академічної доброчесності 

Прикарпатського національного університету імені Василя 
Стефаника 

 Лист МОН України “До питання уникнення проблем і помилок 
у практиках забезпечення академічної доброчесності”. 

Ознайомитися з цими положеннями та документами можна за 

посиланням: https://pnu.edu.ua/polozhennia-pro-zapobihannia-

plahiatu/ 

Відвідування 

 занять 

Організація освітнього процесу у Прикарпатському 

національному університеті визначається Положенням про 

організацію освітнього процесу та розробку основних документів 

з організації освітнього процесу у Прикарпатському 

національному університеті імені Василя Стефаника (введено в 

дію наказом ректора № 417 від 03.07.2023 р.):  

Пропуски семінарських, практичних, лабораторних занять 

відпрацьовуються в обов’язковому порядку. Студент зобов’язаний 

відпрацювати пропущене заняття, щоб бути допущеним до здачі 

екзамену.  

Можливість і порядок відпрацювання пропущених студентом 

занять регламентується «Положення про порядок організації та 

проведення оцінювання успішності здобувачів вищої освіти 

Прикарпатського національного університету імені Василя 

Стефаника» (наказ ректора Прикарпатського національного 

університету імені Василя Стефаника від 19 травня 2023 р. № 309) 

– стор. 7.  

Ознайомитися з положенням можна за посиланням: 

https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/ 

Неформальна 

 освіта 

Можливість зарахування результатів неформальної освіти 

регламентується «Положення про визнання результатів навчання, 

здобутих шляхом неформальної освіти, в Прикарпатському 

національному університеті імені Василя Стефаника» (введено в 

дію наказом ректора Прикарпатського національного університету 

імені Василя Стефаника від 24 листопада 2022 р. № 672) - 

https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/ 

 

 

Викладач: Римик Р.В. 
 

https://cutt.ly/awKDKV7D
https://cutt.ly/2wKDLxdR
https://cutt.ly/2wKDLxdR
https://cutt.ly/2wKDLxdR
https://cutt.ly/TwKDLCV9
https://cutt.ly/TwKDLCV9
https://pnu.edu.ua/polozhennia-pro-zapobihannia-plahiatu/
https://pnu.edu.ua/polozhennia-pro-zapobihannia-plahiatu/
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/08/polozgenia-pro-osp_7-redaktsia.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/08/polozgenia-pro-osp_7-redaktsia.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/08/polozgenia-pro-osp_7-redaktsia.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/08/polozgenia-pro-osp_7-redaktsia.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/08/polozgenia-pro-osp_7-redaktsia.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/05/otzinnuvannja-uspishnosti.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/05/otzinnuvannja-uspishnosti.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/05/otzinnuvannja-uspishnosti.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/05/otzinnuvannja-uspishnosti.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2022/11/neformalna-osvita.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2022/11/neformalna-osvita.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2022/11/neformalna-osvita.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/
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