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1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Пенсійна справа 

Рівень вищої освіти  Канд. пед. наук 

Викладач (-і) Мисак Богдан Павлович 

Контактний телефон 

викладача 

0509618678 

E-mail викладача  bogdanmysak@ukr.net 

Формат дисципліни основний 

Обсяг дисципліни 12лекц., 18 практ. 

Посилання на сайт 

дистанційного навчання 

 bogdanmysak@ukr.net 

Консультації Очні консультації: за попередньою 

домовленістю щотижня 

Онлайн консультації: за попередньою 

домовленістю Viber (0509618678) щотижня 

2. Анотація до курсу 

Навчальна дисципліна «Пенсійна справа» покликана ознайомити студентів із 

базовими принципами, категоріями і поняттями системи пенсійного 

забезпечення, розкрити її соціально-економічну природу, проаналізувати 

становлення пенсійного забезпечення у світі, розкрити теоретичні та 

методологічні аспекти сучасного стану справ у цій сфері в Україні та інших 

країнах, висвітлити правові основи пенсійної системи, а також сформувати 

початкові уміння та навики оперування теоретичним матеріалом та 

здійснення навчальних розрахунків пенсійної справи. 

3. Мета та цілі курсу  

Метою навчальної дисципліни є поглиблення теоретичних знань та 

формування у студентів практичних навичок у сфері пенсійного 

забезпечення. Практичні навички формуються у студентів через застосування 

норм пенсійного законодавства при виконанні завдань по документальному 

оформленню права на різні види пенсій та отримання окремих видів пенсій.  

Завдання: основними завданнями навчальної дисципліни “Пенсійна 

справа” є - оволодіти теоретичним підґрунтям інституту пенсійного 

забезпечення; 

 - засвоїти принципи формування та складові елементи системи 

пенсійного забезпечення; 

 - оволодіти нормативним матеріалом, застосовуючи для його вивчення 

здобуті знання з теорії; 

 - набути базових навичок практичного застосування норм права у 

безпосередній діяльності державних органів по реалізації конституційних 

прав громадян. 

 

4. Компетентності 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен  



знати: теоретичні засади інституту; систему пенсійного законодавства; 

сучасний стан, особливості та основні тенденції розвитку юридичної 

практики в сфері пенсійного забезпечення; форми захисту прав громадян 

щодо пенсійного забезпечення; основні напрямки вдосконалення чинного 

пенсійного законодавства; підстави та порядок застосування юридичної 

відповідальності за порушення чинного пенсійного законодавства. 

вміти: використовувати у безпосередній діяльності та при подальшому 

вдосконаленні знань і вмінь у сфері пенсійного забезпечення теоретичні 

засади вказаного інституту; аналізувати юридичні факти, які є підставою 

виникнення, зміни та припинення пенсійних правовідносин; орієнтуватися в 

системі чинного законодавства; тлумачити чинне пенсійне законодавство; 

застосовувати норми права щодо пенсійного забезпечення шляхом 

безпосередньої діяльності; застосовувати основні форми захисту прав 

громадян щодо пенсійного забезпечення. 

 

5. Результати навчання 

Володіти основними категоріями пенсійного забезпечення, та здійснювати 

критичний і порівняльний аналіз його різних систем. 

Знати систему законодавства, що регулює сферу пенсійного забезпечення, 

здійснювати аналіз положень Закону України «Про загальнообов’язкове 

державне пенсійне страхування». 

Знати макроструктурні складові та соціально-економічні засади системи 

пенсійного забезпечення. Рефлексувати принципи функціонування 

пенсійного забезпечення. Усвідомлювати основні шляхи реформування 

сфери пенсійного страхування. 

Знати про основні види пенсій у солідарній системі ЗДПС та аналізувати 

основні чинники, що впливають на їх розмір 

Знати особливості накопичувальної системи як другого рівня системи 

пенсійного забезпечення в Україні. Диференціювати та порівнювати пенсійні 

виплати за рахунок коштів Накопичувального фонду. 

Знати особливості функціонування системи недержавного пенсійного 

забезпечення та правового регулювання правовідносин в цій сфері. 

Аналізувати пенсійні активи та пенсійні виплати недержавних пенсійних 

фондів. Рефлексувати перспективи розвитку системи недержавного 

пенсійного забезпечення в Україні. 

Знати про основні механізми функціонування і види контролю на третьому 

рівні системи пенсійного забезпечення в Україні. Аналізувати основні 

переваги та недоліки недержавного пенсійного забезпечення. 

6. Організація навчання курсу 

Обсяг курсу 

Вид заняття Загальна кількість годин 

лекції 12 

семінарські заняття / практичні / лабораторні 18 

самостійна робота 60 



Ознаки курсу 

Семестр Спеціальність 

Курс 

(рік навчання) 

Нормативний 

/ 

вибірковий 

8 Соціальна 

робота 

4 Нормативний 

Тематика курсу 

Тема, план Форма 

заняття 

Літератур

а 

Завдання, год Вага 

оцінк

и 

Термін 

виконання 

Тема1. 

Пенсійна систе- 

ма в Україні: 

становлення і 

сучасний стан. 

лекція [1-8] Опрацюванн

я лекції, 2 год 

0 Згідно 

розкладу 

Тема 2.  

Система законо 

давства, що ре- 

гулює сферу 

пенсійн. 

забезпеч. 

лекція [1-8] Опрацюванн

я лекції, 2 год 

0 Згідно 

розкладу 

Тема 3.  

Пенсійна рефор 

ма в Україні 

лекція [1-8] Опрацюванн

я лекції, 2 год 

0 Згідно 

розкладу 

Тема 4. 

Пенсійне 

забезпечення 

лекція [1-8] Опрацюванн

я лекції, 2 год 

0 Згідно 

розкладу 

Тема 5. 

Про недер 

жавне пенсійне 

страхування 

лекція [1-8] Опрацюванн

я лекції, 2 год 

0 Згідно 

розкладу 

Тема 6. 

Призначення та 

виплати пенсій 

лекція [1-8] Опрацюванн

я лекції, 2 год 

0 Згідно 

розкладу 

Тема1-2. 

Пенсійна сис-

тема в Україні 

та світі: 

становлення і 

сучасний стан. 

Практичн

е заняття 

[1-8] 4 год. 1-5 Згідно 

розкладу 

Тем3 

. Пенсійна ре 

форма в 

Україні 

Практичн

е заняття 

[1-8] 2 год. 1-5 Згідно 

розкладу 



Тема4. 

 Система 

законодавства, 

що регулює 

сферу пенсі 

йного забезпеч. 

Практичн

е заняття 

[1-8] 2 год. 1-5 Згідно 

розкладу 

Тема 5. 

Призначення та 

виплата пенсій 

Практичн

е заняття 

[1-8] 2 год. 1-5 Згідно 

розкладу 

Тема 6-7. 

Пенсійне 

забезпечення 

Практичн

е заняття 

[1-8] 4 год. 1-5 Згідно 

розкладу 

Тема 8. 

Пенсійні фонди 

України 

Практичн

е заняття  

[1-8] 2 год. 1-5 Згідно 

розкладу 

Тема9. 

 Держані 

соціальні 

допомоги 

непрацездатни

м громадянам 

Практичн

е заняття 

[1-8] 2 год. 1-5 Згідно 

розкладу 

Разом за 

змістовим 

модулем  

      12/18   

 

                                       7. Загальна система оцінювання курсу. 

 Поточний контроль здійснюється під час проведення лекційних, практичних, 

індивідуальних занять і має на меті перевірку знань студентів з окремих тем 

навчальної дисципліни та рівня їх підготовленості до виконання конкретної 

роботи. 

 Оцінки у національній шкалі («відмінно» – 5, «добре» – 4, «задовільно» – 3, 

«незадовільно» – 2), отримані студентами, виставляються у журналах обліку 

відвідування та успішності академічної групи.  

Модульний контроль (сума балів за окремий змістовий модуль) проводиться 

на підставі оцінювання результатів знань студентів після вивчення матеріалу 

з логічно завершеної частини дисципліни – змістового модуля. Завданням 

модульного контролю є перевірка розуміння та засвоєння певного матеріалу 

(теми), вироблення навичок проведення розрахункових робіт, вміння 

вирішувати конкретні ситуативні задачі, самостійно опрацьовувати тексти, 

здатності осмислювати зміст даної частини дисципліни, уміння публічно чи 

письмово подати певний матеріал.  

Семестровий (підсумковий) контроль проводиться у формі заліку. 

Оцінка знань студентів здійснюється за 100 бальною шкалою:  

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 



Сума балів за 

всі види 

навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), 

практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно    

 

зараховано 
80 – 89 В 

добре  
70 – 79 С 

60 – 69 D 
задовільно  

50 – 59 Е  

26 – 49 FX 

незадовільно з 

можливістю повторного 

складання 

не зараховано з 

можливістю 

повторного 

складання 

0-25 F 

незадовільно з 

обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим 

повторним 

вивченням 

дисципліни 

 

Вимоги до письмової роботи. Підсумкова письмова робота виконується у 

формі контрольної роботи.  

                                            8. Політика курсу  

Організація навчального процесу здійснюється на основі кредитно-модульної 

системи відповідно до вимог Болонського процесу із застосуванням 

модульно-рейтингової системи оцінювання успішності студентів. 

Зараховуються бали, набрані при поточному опитуванні, самостійній роботі 

та бали підсумкового контролю. При цьому обов’язково враховується 

присутність студента на заняттях та його активність під час практичних 

робіт. Недопустимо: пропуски та запізнення на заняття; користування 

мобільним телефоном, планшетом чи іншими мобільними пристроями під 

час заняття (крім випадків, передбачених навчальним планом та 

методичними рекомендаціями викладача); списування та плагіат. 

9. Рекомендована література 

                                       Базова 

1. Бойко М. Д. Право пенсійного забезпечення в Україні: 

Навчальний посібник. – [Вид.2-ге, випр. і доп.]. К.: Атіка, 2006. – 356 с. 

2. Болотіна Н. Б. Право соціального захисту України: Навч. 

посіб. К.: Знання, 2005. – 615 с.  

3. Надточій Б. Пенсія в Україні. Коментар Закону України «Про 

загальнообов’язкове державне пенсійне страхування». Б. Надточій, Л. 

Демчук. – К.: Юрінком Інтер, 2006. – 512 с. 

4. Оформлення пенсій [текст]: практичний довідник станом на 

7 листопада 2012 р. К.: «Центр учбової літератури», 2012. – 362 с.  



5. Пенсійна система України: [Навч. посібн.] К.: Кондор, 2006. 

336 с.  

6. Пенсійне забезпечення окремих категорій громадян: 

законодавство, судова практика / упоряд. В. С. Ковальський, І. С. Примак. 

– К. : хрінком Інтер, 2011. 264 с.  

7. Право соціального забезпечення: [Навч. посіб. Для студ. 

вищ. навч. закл. /За ред. П. Д. Пилипенка]. – К.: Видавничий Дім «Ін 

Юре», 2008. 504 с.  

8. . Сташків Б. І. Теорія права соціального забезпечення: [Навч. 

посіб.]– К.: Знання, 2005. 405 с. 

Допоміжна 

1. Білик І. Право на призначення пенсій за віком на пільгових умовах у 

системі загальнообов'язкового державного пенсійного страхування .Право 

України. 2005. № 8. С. 93-95. 

2. Бойко М. Д. Право соціального забезпечення України: Навч. посіб. К: 

«Олан», 2004. 312 с.  

3. Болотіна Н. Б. Право соціального захисту: становлення і розвиток в 

Україні: [монографія]. К.: Знання, 2005. 382 с.  

4. Болотіна Н.Б. Недержавне пенсійне забезпечення в Україні: окремі 

правові питання запровадження. Актуальні проблеми держави і права: Зб. 

Наук. пр. ОНЮА. – Вип. 7. .2000. С. 94-101.  

5. Візнюк П. Пенсійне забезпечення військовослужбовцівє. Прокуратура. 

Людина. Держава. 2004. № 7. С. 97-99. 

 

                                            Інформаційні ресурси 

1. http://www.rada.kiev.ua/ – офіційний сайт Верховної Ради України 

2. http://www.kmu.gov.ua – офіційний сайт Кабінету Міністрів України 

3. http://www.mlsp.gov.ua – офіційний сайт Міністерства соціальної політики 

України 

4. http://www.pfu.gov.ua – офіційний сайт Пенсійного фонду України 

5. http://www.social.org.ua – офіційний сайт Фонд соціального страхування 

від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань 

України 

6. http://www.fse.gov.ua – офіційний сайт Фонду соціального страхування з 

тимчасової втрати працездатності 

7. http://www.ispf.gov.ua – офіційний сайт Фонду соціального захисту 

інвалідів 

8. http://www.president.gov.ua – офіційний сайт Президента України 

9. http://www.dcz.gov.ua – офіційний сайт Державної служби зайнятості 

України 

10. http://www.nau.kiev.ua – Нормативні акти України 
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