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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
·
Виробнича практика студентів є невіддільною складовою навчального процесу. Волонтерська  практика відіграє важливу роль у процесі практичної підготовки майбутніх фахівців, формуванні умінь та навиків здійснення волонтерської діяльності, засвоєння її основних цінностей (альтруїзму, милосердя, благодійництва), вміння творчо застосовувати знання на практиці. Програма практики висвітлює основні питання організації , проведення і підбиття підсумків виробничої практики студентів спеціальності «Соціальна робота».  За навчальним планом волонтерська соціально-педагогічна практика студентів напряму підготовки 6.130102 «Соціальна робота» проводиться у IV навчальному семестрі ( 2 навчальні тижні ).
Теоретичною базою для проходження практики є вивчення  навчальної дисципліни «Волонтерська діяльність».  Структура волонтерської практики включає 3 етапи: підготовчий, основний, заключний.
На підготовчому етапі проводиться настановча конференція, яка передбачає ознайомлення студентів із завданнями та змістом волонтерської практики, орієнтуючись на основні вимоги до неї.
Основний етап практики передбачає закріплення студентів за базовими закладами, ознайомлення зі змістом та структурою роботи цих закладів та здійснення патронажу, закріплення волонтера за соціальним округом, складання плану роботи на період практики, заповнення щоденника волонтерської практики, самостійна робота волонтера (безпосередньо на базі практики), виконання індивідуального завдання.
На заключному етапі студенти оформляють звітну документацію та відбувається її захист. Доповідь волонтера доповнюється ілюстративними матеріалами про проходження волонтерської практики.
За кожною базою практики (клієнтом) закріплюються студенти-волонтери. Вони отримують від керівника – методиста практики спільне завдання, при цьому кожний студент складає індивідуальну програму проходження практики та виконує індивідуальне завдання, отримане від керівника-методиста. Студент-волонтер, крім роботи в установі,  обов’язково працює індивідуально з одним клієнтом.
Основними базами волонтерської практики є Івано-Франківський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей і молоді, обласний центр соціально-психологічної реабілітації дітей, благодійні установи, організації та фонди, загальноосвітні школи, дошкільні навчальні заклади.
 Основною метою волонтерської практики є загальне ознайомлення зі специфікою  діяльності окремих соціальних служб, закладів і установ різної відомчої належності; формування позитивної мотивації благодійної діяльності, комплексу професійних знань, умінь, навичок її здійснення; розвиток особистісних та творчих якостей майбутніх соціальних працівників та надання добровільної та доброзичливої допомоги шляхом власної свідомості, посильної участі у їх діяльності (як помічники спеціалістів).
Основними завданнями волонтерської практики є:
· створення  умов для закріплення та практичного застосування студентами теоретичних знань, і умінь самостійно приймати рішення; 
· допомога соціальним службам, загальноосвітнім школам, установам, організаціям, фондам,  визначеним базами практики, в реалізації завдань;
· організація і надання соціотерапевтичної допомоги клієнтам;
· набуття студентами як помічниками штатних співробітників соціальних установ практичних навичок соціальної роботи;
· розвиток творчих здібностей студентів;
· навчання плануванню та організації робочого часу;
· формування та вдосконалення навичок ведення професійних записів;
· самовиховання майбутнього соціального працівника;
· формування професійно-значущих якостей соціального працівника, волонтера (милосердя, доброта, емпатійне співпереживання, толерантність, довіра, почуття відповідальності, організованість і дисциплінованість, активність та ініціативність, розуміння і дотримання принципів і цінностей волонтерської  діяльності);
· практична підготовка студентів до здійснення волонтерської  діяльності впродовж подальшого навчання у ВНЗ у складі студентського волонтерського загону та в літній період.
Студенти повинні знати: 
· нормативно-правове забезпечення функціонування баз практики; 
· зміст, форми й методи волонтерської діяльності; 
· контингент клієнтів та види допомоги, надання якої вони потребують; 
· законодавчо-правові акти, що регулюють захист клієнтів; 
· зміст, напрями роботи, функції, посадові обов’язки соціального працівника закладу; 
· зміст програм профілактики ВІЛ/СНІДу та наркоманії; 
· основні напрями соціального захисту та соціального обслуговування дітей-сиріт, дітей з особливими потребами, завдання та специфіку організації культурно-дозвіллєвої діяльності; 
· нормативно-законодавчі акти та зміни до них, а також механізми правового регулювання у сфері соціального захисту населення. 
Студенти повинні вміти:
· планувати власну волонтерську діяльність;
· ефективно використовувати робочий час; 
· збирати й аналізувати інформацію; 
· систематизувати інформаційні матеріали, матеріали практичних досліджень з проблем наркоманії та ВІЛ/СНІДу;
· спільно з соціальним працівником  здійснювати соціальний супровід дитини-сироти; 
· соціально-патронажну роботу з клієнтами з особливими потребами; 
· застосовувати індивідуальний підхід до клієнта, встановлювати контакт з клієнтом; 
· вивчати особистість клієнта та оточення; 
· створювати та підтримувати позитивну атмосферу спілкування; 
· оцінювати проблеми та потреби  клієнтів;  
· організовувати культурно-дозвіллєві та оздоровчі заходи; 
· аналізувати й оцінювати результати власної волонтерської діяльності; 
· застосовувати різні види і методи роботи з клієнтом; 
· надавати допомогу та управляти процесом допомоги; 
· представляти та захищати інтереси і права клієнтів;
· оцінювати ефективність втручання; 
· дотримуватися меж професійної компетенції.


ЗМІСТ І ОРІЄНТОВНІ НАПРЯМИ ПРАКТИКИ
1. Організація соціального захисту населення.
2. Соціально-економічна підтримка населення.
3. Соціально-правова підтримка населення.
4. Медико-соціальна робота з населенням.
5. Соціальна реабілітація дітей з обмеженими можливостями.
6. Соціальна реабілітація дорослих з обмеженими можливоcтями.
7. Трудова терапія осіб з обмеженими можливостями.
8. Психосоціальна робота з населенням.
9. Соціально-педагогічна робота з сім’ями і дітьми.
10. Основи соціальної роботи з дітьми дошкільного віку.
11. Основи шкільної соціальної роботи.
12. Соціальна робота з асоціальними дітьми.
13. Основи соціальної роботи з людьми похилого віку.
14. Вулична соціальна робота.
15. Етика соціального працівника
Програму волонтерської виробничої практики розроблено у відповідності до «Положення про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах», затвердженого наказом МОН України №161 від 2.06.1993р., «Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України», затвердженого наказом МОН України № 93 від 8.04.1993р., наказу МОН України № 351 від 20.12.1994р. «Про внесення змін до Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України», наказу МОН України № 943 від 16.10.2009р. «Про запровадження у вищих навчальних закладах України Європейської кредитно-трансферної системи», у відповідності до Закону України «Про вищу освіту», Положення про проведення навчальних і виробничих практик студентів ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника».
Програма затверджена на засіданні кафедри соціальної педагогіки та соціальної роботи № 1 від  2018

Завідувач кафедри,
професор										Б. І. Ковбас
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