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1. Опис навчальної дисципліни «Інноваційний розвиток підприємства» 

 

Найменування 

показників  

Галузь знань, 

спеціальність,  

освітня програма,  

рівень вищої освіти 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів  – 3 

Галузь знань 07 "Управління 

та адміністрування" 

Спеціальність  076 

"Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність" 

Нормативна 

1.2. Цикл професійної 

підготовки 

1.2.1. Теоретична підготовка 

Модулів – 2 

Освітньо-професійна 

програма  

Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 

Рік підготовки: 

Змістових модулів – 3 3-й 3-й 

Індивідуальне завдання - 

презентація 
Семестр 

Загальна кількість годин 

– 90 

6-й 6-й 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми навчання: 

6 год., з них: 

аудиторних – 3 год.,  

самостійної роботи 

студента – 3 год. 

Рівень вищої освіти  

перший (бакалаврський) 

 

20 год. 8 год.  

Практичні, семінарські 

20 год. 8 год. 

Самостійна робота 

50 год. 74 год. 

Індивідуальні завдання: 

6 год. 

Вид контролю: 

залік 

 

Примітка. 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи 

становить: 

для денної форми навчання – 44 / 56 

для заочної форми навчання – 18 / 82 

 

  



4 

 

2. Мета та завдання навчальної дисципліни 

 

 

Мета вивчення дисципліни: формування у студентів знань та вмінь щодо 

забезпечення інноваційного розвитку підприємства, оцінювання його інноваційного 

потенціалу, обґрунтування та реалізації ефективних господарських рішень з розвитку 

економіки підприємства на інноваційних засадах. 

Завданнями дисципліни є: 

­ вивчення понятійного апарата дисципліни «Інноваційна діяльність підприємства»; 

­ освоєння методологічних основ формування організаційно-економічного механізму 

інноваційного розвитку підприємства; 

­ вивчення теоретичних основ і оволодіння методичними підходами щодо вибору напрямків 

інноваційного розвитку підприємства; 

­ оцінювання результативності формування та використання інноваційного потенціалу 

підприємства; 

­  набуття вмінь обґрунтовувати напрямки пріоритетного інноваційного розвитку та 

альтернативні варіанти управлінських рішень. 

Предмет дисципліни: закономірності, принципи, методи і процеси 

забезпечення інноваційної діяльності підприємства за умов глобалізації економіки. 

Знання та вміння, що формуються під час вивчення дисципліни. Після 

вивчення дисципліни студент повинен: 

Знати: 

– сучасні організаційні форми інноваційного розвитку підприємства, його основні 

етапи та принципи ефективної взаємодії учасників даного процесу; 

– методичні положення та інструментарій оцінювання інноваційного розвитку 

підприємства; 

– світовий досвід державної підтримки інноваційного розвитку підприємства, методи 

та моделі його державного регулювання; 

– стратегії виходу підприємств із кризового стану на основі впровадження інновацій; 

– інструментарій залучення інвестицій в інновації та методичні засади оцінювання 

результативності інвестування; 

– імперативи формування ринку наукових розробок та інноваційних ідей в Україні; 

– основні технології охорони прав та економіки інтелектуальної власності, зокрема 

стандарти й об’єкти права інтелектуальної власності в Україні. 

–  

Уміти: 

– обґрунтовувати напрямки пріоритетного інноваційного розвитку підприємства з 

урахуванням потреб та особливостей національної економіки; 

– збирати і систематизувати маркетингову інформацію для відбору цільових ринків, 

вимірювання і прогнозування попиту, позиціонування інноваційної продукції 

підприємства; 

– оцінювати стан, динаміку, ефективність використання інноваційного потенціалу 

підприємства та обґрунтовувати пріоритетні напрямки його нарощування; 

– розробляти та обґрунтовувати управлінські рішення щодо забезпечення 

ефективності інноваційного розвитку суб’єктів господарювання; 

– ідентифікувати та оцінювати ризики інноваційної діяльності, а також 

контролювати їхній рівень; 

– економічно обґрунтовувати вибір способу охорони прав інтелектуальної власності 

підприємства. 

 

Інтегральна компетентність 

ІК 1. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та проблеми у сферах 
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підприємницької, торговельної та біржової діяльності або в процесі навчання, що 

передбачає застосування теорій та методів організації і функціонування підприємницьких, 

торговельних, біржових структур і характеризується комплексністю та невизначеністю 

умов. 

Загальні компетентності 

ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях. 

ЗК 5. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. 

 

Спеціальні (фахові) компетентності 

СК 4. Здатність застосовувати інноваційні підходи в діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових структур. 

 Програмні результати  навчання 

ПРН 14. Вміти застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій, торговельній та 

біржовій діяльності. 

 

Пререквізити. Теоретичною базою вивчення дисципліни є попередні навчальні 

дисципліни: «Інвестування», «Економіка малого і середнього бізнесу», «Управління 

бізнес-процесами на підприємстві», «Нормативно-правове регулювання ПТБС».  

Постреквізити. Дисципліни, які будуть використовувати результати навчання даного 

курсу: «Організація зовнішньоекономічної діяльність ПТБС».  
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3. Структура навчальної дисципліни 

№ 

п/п 

НАЗВИ МОДУЛІВ, ЗМІСТОВИХ МОДУЛІВ І 

ТЕМ 

Кількість годин 

Денна форма навчання 

Всьо 

го 
Лекції Практ Самост 

Модуль 1. Організаційно-економічний механізм інноваційного розвитку 

підприємства 

Змістовний модуль 1. Основи інноваційного розвитку підприємства  

Тема 1 
Предмет і методи дисципліни. Еволюційно-

інституціональні теорії інноваційного 

розвитку підприємства. 

11 2 4 5 

Тема 2 

Інноваційний розвиток підприємства: 

основні поняття, принципи, методи. 

Формування організаційно-економічного 

механізму управління інноваційним 

розвитком у підприємстві. 

10 2 2 6 

Тема 3 

Напрямки інноваційного розвитку: поняття, 

класифікація та порівняльна характеристика. 

Критерії і методичні основи вибору 

напрямків інноваційного розвитку 

підприємства. 

11 4 2 5 

Тема 4 

Маркетинговий підхід до розроблення і 

виведення інновацій на ринок. Розроблення 

ідей і задумів інновацій та їх аналіз 

10 2 2 6 

Тема 5 
Ресурсне та інформаційне забезпечення 

інноваційного розвитку підприємства 
10 2 2 6 

 Разом за змістовний модуль 1 52 12 12 28 

Модуль 2. Стратегії інноваційного розвитку підприємства  

Змістовний модуль 2. Розроблення інноваційної стратегії та оцінка її 

ефективності в умовах підприємства  

Тема 6 

Розроблення інноваційної стратегії розвитку 

підприємства в контексті особливостей 

регіону. 

9 2 2 5 

Тема 7 
Інвестиційна та маркетингова стратегії 

інноваційного розвитку підприємства 
9 2 2 5 

Тема 8 

Бізнес-моделі інноваційного розвитку 

підприємства. Етапи розроблення й реалізації 

інноваційного проекту: розробка концепції 

проекту, власне проектування, виготовлення 

і просування на ринок інноваційної 

продукції. Групи бізнес-процесів управління 

інноваційними проектами. 

10 2 2 6 

Тема 9 
Методи оцінювання  рівня інноваційного 

розвитку підприємства 
10 2 2 6 

 Разом за змістовний модуль 2 38 8 8 22 

Всього 90 20 20 50 
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4. Теми лекцій та їх короткий зміст 

№ 

з/п 
Назва теми та її короткий зміст 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

Модуль 1. Організаційно-економічний механізм інноваційного розвитку 

підприємства 

Змістовний модуль 1. Основи інноваційного розвитку підприємства  

1 

Предмет і методи дисципліни. Еволюційно-інституціональні теорії 

інноваційного розвитку підприємства. Передумови виникнення 

інноваційних теорій економічного розвитку. Еволюція парадигми 

економічного розвитку підприємства. 

2 2 

2 

Інноваційний розвиток підприємства: основні поняття, принципи, методи. 

Формування організаційно-економічного механізму управління 

інноваційним розвитком підприємства. Вплив інноваційної діяльності на 

економічний розвиток підприємства. Поняття інновації, інноваційної 

діяльності, інноваційного процесу. Класифікація інновацій. Етапи 

виникнення інновації. Типи шляхів економічного розвитку підприємства. 

Принципи інноваційного розвитку. Формування організаційно-

економічного механізму управління інноваційним розвитком 

підприємства. Структура організаційно-економічного механізму 

управління інноваційним розвитком підприємства. Методи управління 

інноваційним розвитком на макрорівні. Функції управління інноваційним 

розвитком на мікрорівні. Система управління інноваційним розвитком. 

2  

3 

Напрямки інноваційного розвитку: поняття, класифікація та порівняльна 

характеристика. Сутність і класифікація напрямків інноваційного 

розвитку підприємств. Порівняльна характеристика напрямків 

інноваційного розвитку залежно від спонукальних мотивів. Критерії і 

методичні основи вибору напрямків інноваційного розвитку 

підприємства.  

4 2 

4 

Маркетинговий підхід до розроблення і виведення інновацій на ринок. 

Розроблення ідей і задумів інновацій та їх аналіз. Об'єктивні умови появи 

інновацій. Функціональна схема інноваційного процесу. Інноваційний і 

життєвий цикли продуктової інновації. Маркетингові інструменти на 

етапах інноваційного процесу. 

2 2 

5 

Ресурсне та інформаційне забезпечення інноваційного розвитку 

підприємства. Система механізмів інвестування інновацій. Механізми 

мобілізації власних коштів. Механізми мобілізації позичкових коштів. 

Механізми мобілізації залучених коштів. 

2  

 Разом за змістовний модуль 1 12 6 

Модуль 2. Стратегії інноваційного розвитку підприємства 

Змістовний модуль 2. Розроблення інноваційної стратегії та оцінка її 

ефективності в умовах підприємства 

6 

Розроблення інноваційної стратегії розвитку підприємства в контексті 

особливостей регіону. Особливості розроблення інноваційної стратегії 

розвитку підприємства регіону. Складові стратегії інноваційного 

2 - 
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розвитку регіональний аспект. Чинники та критерії вибору інноваційної 

стратегії. 

7 

Інвестиційна та маркетингова стратегії інноваційного розвитку 

підприємства. Інвестиційна стратегія інноваційного розвитку. Складові 

загальноекономічної стратегії розвитку суб’єкта господарювання. 

Взаємодія стратегій розвитку підприємства. Принцип паралельності 

розроблення інвестиційної і маркетингової стратегій інноваційного 

розвитку. Принципи, етапи та критерії розроблення інвестиційної 

стратегії інноваційного розвитку.  

2 - 

8 Бізнес-моделі інноваційного розвитку підприємства. Етапи розроблення 

й реалізації інноваційного проекту: розробка концепції проекту, власне 

проектування, виготовлення і просування на ринок інноваційної 

продукції. Групи бізнес-процесів управління інноваційними проектами. 

 

2 
 

 

9 Методи оцінювання  рівня інноваційного розвитку підприємства 

Методи вимірювання рівня інноваційного розвитку: розрахунок 

зростання обсягів доходу у порівнянні з аналогом; оцінювання 

ефективності інновацій за показниками терміну корисного використання; 

застосування системи оціночних показників, які враховують інтереси 

різних учасників інноваційного  проекту; розрахунок інтегрального 

(загального) ефекту від створення, виробництва та експлуатації 

нововведень; застосування методів компаундінгу та ануїтету у поєднанні 

з методом дисконтування; використання двох норм доходу на капітал 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 
Разом за змістовний модуль 2 

8 2 

 
Всього 

20 8 

 

5. Теми практичних занять та їх короткий зміст 

№ 

з/п 
Назва теми та її короткий зміст 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

Модуль 1. Організаційно-економічний механізм інноваційного розвитку 

підприємства 

Змістовний модуль 1. Основи інноваційного розвитку підприємства  

1 

Предмет і методи дисципліни. Еволюційно-інституціональні теорії 

інноваційного розвитку підприємства. Передумови виникнення 

інноваційних теорій економічного розвитку. Еволюція парадигми 

економічного розвитку підприємства.  

4  

2 

Інноваційний розвиток підприємства: основні поняття, принципи, методи. 

Формування організаційно-економічного механізму управління 

інноваційним розвитком підприємства. Вплив інноваційної діяльності на 

економічний розвиток підприємства. Поняття інновації, інноваційної 

діяльності, інноваційного процесу. Класифікація інновацій. Етапи 

виникнення інновації. Типи шляхів економічного розвитку підприємства. 

Принципи інноваційного розвитку. Формування організаційно-

економічного механізму управління інноваційним розвитком 

підприємства. Структура організаційно-економічного механізму 

управління інноваційним розвитком підприємства. Методи управління 

інноваційним розвитком на макрорівні. Функції управління інноваційним 

2 2 



9 

 

розвитком на мікрорівні. Система управління інноваційним розвитком. 

3 

Напрямки інноваційного розвитку: поняття, класифікація та порівняльна 

характеристика. Сутність і класифікація напрямків інноваційного 

розвитку підприємств. Порівняльна характеристика напрямків 

інноваційного розвитку залежно від спонукальних мотивів. Критерії і 

методичні основи вибору напрямків інноваційного розвитку 

підприємства. 

2 2 

4 

Маркетинговий підхід до розроблення і виведення інновацій на ринок. 

Розроблення ідей і задумів інновацій та їх аналіз. Об'єктивні умови появи 

інновацій. Функціональна схема інноваційного процесу. Інноваційний і 

життєвий цикли продуктової інновації. Маркетингові інструменти на 

етапах інноваційного процесу. 

2  

5 

Ресурсне та інформаційне забезпечення інноваційного розвитку 

підприємства. Система механізмів інвестування інновацій. Механізми 

мобілізації власних коштів. Механізми мобілізації позичкових коштів. 

Механізми мобілізації залучених коштів. 

2 2 

 Разом за змістовний модуль 1 12 6 

Модуль 2. Стратегії інноваційного розвитку підприємства 

Змістовний модуль 2. Розроблення інноваційної стратегії та оцінка її 

ефективності в умовах підприємства 

6 

Розроблення інноваційної стратегії розвитку підприємства. Особливості 

розроблення інноваційної стратегії розвитку підприємства. Складові 

стратегії інноваційного розвитку. Чинники та критерії вибору 

інноваційної стратегії. 

2 2 

7 

Інвестиційна та маркетингова стратегії інноваційного розвитку 

підприємства. Інвестиційна стратегія інноваційного розвитку. Складові 

загальноекономічної стратегії розвитку суб’єкта господарювання. 

Взаємодія стратегій розвитку підприємства. Принцип паралельності 

розроблення інвестиційної і маркетингової стратегій інноваційного 

розвитку. Принципи, етапи та критерії розроблення інвестиційної 

стратегії інноваційного розвитку.  

2  

8 Бізнес-моделі інноваційного розвитку підприємства. Етапи розроблення 

й реалізації інноваційного проекту: розробка концепції проекту, власне 

проектування, виготовлення і просування на ринок інноваційної 

продукції. Групи бізнес-процесів управління інноваційними проектами. 

 

2 
 

 

9 Методи оцінювання  рівня інноваційного розвитку підприємства 

Методи вимірювання рівня інноваційного розвитку: розрахунок 

зростання обсягів доходу у порівнянні з аналогом; оцінювання 

ефективності інновацій за показниками терміну корисного використання; 

застосування системи оціночних показників, які враховують інтереси 

різних учасників інноваційного  проекту; розрахунок інтегрального 

(загального) ефекту від створення, виробництва та експлуатації 

нововведень; застосування методів компаундінгу та ануїтету у поєднанні 

з методом дисконтування; використання двох норм доходу на капітал. 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

- 

 
Разом за змістовний модуль 2 

8 2 

 
Всього 

20 8 
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6. Самостійна робота 

№ 

з/п 
Назва теми та її короткий зміст 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

Модуль 1. Організаційно-економічний механізм інноваційного розвитку 

підприємства 

Змістовний модуль 1. Основи інноваційного розвитку підприємства  

1 

Предмет і методи дисципліни. Еволюційно-інституціональні теорії 

інноваційного розвитку підприємства. Значення інноваційного розвитку 

для формування сучасної моделі економічного зростання національної 

економіки України. Засоби державного впливу на ефективність 

інноваційних процесів у підприємстві. Методи державної підтримки 

інноваційної діяльності підприємства. Формування національної моделі 

регулювання інноваційної діяльності. Сучасний стан і перспективи  

розвитку інноваційної діяльності в Україні, особливості інноваційного  

розвитку  в  провідних  країнах.  

5 9 

2 

Інноваційний розвиток підприємства: основні поняття, принципи, методи. 

Формування організаційно-економічного механізму управління 

інноваційним розвитком підприємства. Вплив інноваційної діяльності на 

економічний розвиток підприємства. Зміст поняття «інновація». 

Класифікація новацій, інноваційних процесів, нововведень. Сучасні 

аспекти нововведень то розвиток конкуренції. Основні  принципи,  

методи  і форми управління інноваційними процесами та інноваційною  

діяльністю. Інноваційний процес та інноваційна діяльність. Особливості 

прийняття рішень в управлінні інноваціями. Еволюція розвитку теорій 

інноваційної діяльності. Практичне значення класифікації інновацій. 

Виокремлення інновацій за різними ознаками, типами та функціями. 

Класифікація нових продуктів з погляду виробників і споживачів. 

Основні критерії класифікації інновацій. Поняття життєвого циклу 

інновацій.  Основні  закономірності зміни стадій життєвого циклу. 

Алгоритм  передачі  новацій. Дифузія інновацій. Сфера інноваційної 

діяльності. Основні чинники, що впливають на інноваційну діяльність.  

Поняття інноваційної інфраструктури та її склад. Притаманні  

властивості  інноваційної інфраструктури. 

6 8 

3 

Напрямки інноваційного розвитку: поняття, класифікація та порівняльна 

характеристика. Сутність і класифікація напрямків інноваційного 

розвитку підприємств. Порівняльна характеристика напрямків 

інноваційного розвитку залежно від спонукальних мотивів. Критерії і 

методичні основи вибору напрямків інноваційного розвитку 

підприємства. Сутність, етапи та принципова схема вибору напрямків 

інноваційного розвитку. Особливості управління вибором напрямків 

інноваційного розвитку. Рекомендації з вибору напрямків розвитку за 

сферою їх застосування. Модель вибору напрямків інноваційного 

розвитку. Змістовна характеристика інноваційної політики. Місце 

інноваційної політики підприємства в загальній стратегії розвитку. 

Складові елементи інноваційної  політики. Принципи формування 

інноваційної політики. Порядок розроблення інноваційної політики. 

Поняття інноваційної стратегії підприємства. Наступальні, захисні, 

імітаційна, залежна, традиційна, «за нагодою» стратегія, їх сутність та 

5 8 
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різновиди. Завдання  щодо  розроблення інноваційної стратегії. 

Прийняття стратегічних рішень на альтернативній основі. Поняття 

виробничо-технічного та інноваційного потенціалу підприємства. 

Структура інноваційного потенціалу. Чинники, що впливають на 

інноваційний потенціал.  

4 

Маркетинговий підхід до розроблення і виведення інновацій на ринок. 

Розроблення ідей і задумів інновацій та їх аналіз. Об'єктивні умови появи 

інновацій. Функціональна схема інноваційного процесу. Інноваційний і 

життєвий цикли продуктової інновації. Маркетингові інструменти на 

етапах інноваційного процесу. 

6 9 

5 

Ресурсне та інформаційне забезпечення інноваційного розвитку 

підприємства. Система механізмів інвестування інновацій. Механізми 

мобілізації власних коштів. Механізми мобілізації позичкових коштів. 

Механізми мобілізації залучених коштів. 

6 8 

 Разом за змістовний модуль 1 28 42 

Модуль 2. Стратегії інноваційного розвитку підприємства 

Змістовний модуль 2. Розроблення інноваційної стратегії та оцінка її 

ефективності в умовах підприємства 

6 

Розроблення інноваційної стратегії розвитку підприємства. Особливості 

розроблення інноваційної стратегії розвитку підприємства. Складові 

стратегії інноваційного розвитку. Чинники та критерії вибору 

інноваційної стратегії. Аналіз інноваційних можливостей  організації:  

оцінка інноваційного середовища; стан інноваційного, науково-

технічного потенціалу; аналіз параметрів впливу зовнішнього і 

внутрішнього середовища, аналіз ресурсних та інвестиційних  

можливостей; оцінка технологій та виробничих процесів щодо їх 

здатності до впровадження новацій; оцінка соціально-організаційних 

можливостей.  

Аналіз конкурентних переваг організації. Система планування інновацій,  

сутність і основні види. Науково-технічне  прогнозування. Сутність  

проектного управління. Організаційно-технологічна підготовка  

виробництва новацій. Організація НДДКР. Аналіз і прогнозування  

науково-технічного і організаційно-технологічного рівня виробництва. 

Управління якістю і конкурентоспроможністю нової продукції. 

Управління витратами в інноваційній діяльності. Склад і структура  

інноваційних витрат, їх зв'язок із стратегією інноваційних змін.  

Класифікація  витрат на інновації за типами  інноваційної діяльності, 

джерелами її фінансування. Облік витрат за стадіями інноваційного 

циклу. 

5 8 

7 

Інвестиційна та маркетингова стратегії інноваційного розвитку 

підприємства. Інвестиційна стратегія інноваційного розвитку. Складові 

загальноекономічної стратегії розвитку суб’єкта господарювання. 

Взаємодія стратегій розвитку підприємства. Принцип паралельності 

розроблення інвестиційної і маркетингової стратегій інноваційного 

розвитку. Принципи, етапи та критерії розроблення інвестиційної 

стратегії інноваційного розвитку.  

5 8 

8 Бізнес-моделі інноваційного розвитку підприємства. Етапи розроблення 

й реалізації інноваційного проекту: розробка концепції проекту, власне 

проектування, виготовлення і просування на ринок інноваційної 

продукції. Групи бізнес-процесів управління інноваційними проектами. 

 

6 
 

8 
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Інноваційний проект: поняття, основні етапи розробки і реалізації.  

Управління  інноваційним проектом як процес прийняття і реалізації 

управлінських рішень. Процедура розробки інноваційного проекту.  

Управління реалізацією інноваційних проектів. Ресурсне забезпечення  

інноваційного проекту. Інформаційне забезпечення. Інвестиційне  

забезпечення. Створення і використання різних організаційних форм  

проектного управління. Управління персоналом в процесі реалізації 

інноваційного проекту. Управління конкурентоспроможністю  

інноваційного  проекту. Управління підтримкою і вдосконаленням  

конкурентних переваг. Управління конкурентоспроможністю та якістю  

нової продукції. Управління маркетинговими службами і контроль за  

забезпеченням конкурентоспроможності проекту. 

9 Методи оцінювання  рівня інноваційного розвитку підприємства 

Методи вимірювання рівня інноваційного розвитку: розрахунок 

зростання обсягів доходу у порівнянні з аналогом; оцінювання 

ефективності інновацій за показниками терміну корисного використання; 

застосування системи оціночних показників, які враховують інтереси 

різних учасників інноваційного  проекту; розрахунок інтегрального 

(загального) ефекту від створення, виробництва та експлуатації 

нововведень; застосування методів компаундінгу та ануїтету у поєднанні 

з методом дисконтування; використання двох норм доходу на капітал. 

Основні засади оцінки  інноваційних  проектів. Науково-технічна 

ефективність. Соціальна ефективність. Економічна ефективність. Прості 

методи оцінки економічну ефективність.  Концепція дисконтування. 

Ефективність інноваційної  діяльності. Характеристика результатів і 

ефективність витрат на інноваційну діяльність. Інноваційна діяльність як 

об’єкт інвестування.  Обґрунтування економічної ефективності 

інноваційно-інвестиційного  проекту. Критерії інвестиційної 

привабливості та оцінки інноваційних проектів. Методи оцінки 

інноваційно-інвестиційних проектів. Врахування проектних ризиків в 

оцінці ефективності інноваційних проектів.Кількісні  показники оцінки 

економічної ефективності інноваційних проектів  (показники, що 

ґрунтуються на облікових оцінках (не враховують  фактор  часу); 

показники, що ґрунтуються на дисконтова них оцінках  (враховують  

фактор  часу,  для  чого  використовується  процедура  

дисконтування). 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

8 

 
Разом за змістовний модуль 2 

22 32 

 
Всього 

50 74 
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7. Індивідуальні завдання 

Вивчення дисципліни передбачає виконання індивідуального завдання на вибір 

студента: 

1. Аналітичний (критичний) огляд наукових публікацій за заданою тематикою 

2. Написання реферату (есе) 

3. Аналітичний звіт власних наукових досліджень за відповідною тематикою 

4. Підготовка презентації за заданою тематикою 

5. Виконання розрахункової графічної роботи 

В індивідуальному завданні вказується назви завдання, шифру групи та прізвища 

виконавця.  

Захист відбувається підчас практичних занять. При необхідності завдання можна 

надіслати викладачу на електронну пошту.  

Варіанти вихідних даних для індивідуального завдання: 

(можна пропонувати свій варіант) 

1. Сутність циклічності економічного розвитку 

2. Роль інновацій у циклічності економічного розвитку 

3. Сутність і фази економічного циклу 

4. Типи розвитку економіки 

5. Поняття і  класифікація інновацій  

6. Класифікація чинників інноваційного розвитку підприємства 

7. Види ефектів від реалізації інновацій 

8. Методи вимірювання рівня інноваційного розвитку 

9. Організаційні структури для реалізації нововведень 

10. Сутність та структура національної інноваційної системи 

11. Особливості  та розвиток національної інноваційної системи України 

12. Особливості ринку інновацій 

13. Поняття про інноваційну інфраструктуру 

14. Основні елементи інноваційної інфраструктури 

15. Маркетинг та інновації як головні фактори розвитку бізнесу 

16. Роль і завдання маркетингу інновацій 

17. Інноваційний та життєвий цикл продуктової інновації 

18. Маркетинговий підхід до розробки та виведення інновацій на ринок 

19. Особливості аналізу попиту на інновації та мотивації суб’єктів інноваційного 

процесу 

20. Маркетингові інструменти на етапах інноваційного процесу 

21. Сутність і характеристика інноваційного потенціалу підприємства 

22. Зміст та структура потенціалу інноваційного розвитку 

23. Оцінка інноваційного потенціалу підприємства 

24. Оцінка ринкового потенціалу підприємства 

25. Оцінка виробничо-збутового потенціалу підприємства 

26. Механізм управління потенціалом інноваційного розвитку 

27. Поняття, принципи  і чинники функціонування інноваційного підприємства 

28. Стратегіі інноваційного розвитку підприємства 

29. Способи та методи активізації інноваційної діяльності на підприємстві 

30. Система механізмів фінансування інноваційних проектів 

31. Етапи формування й оптимізація складу джерел і механізмів фінансування 

інновацій 

32. Система фінансування інноваційної діяльності на рівні держави 

33. Поняття та види ризиків інноваційної діяльності 

34. Інноваційні ризики, спричинені дією факторів макро- та мікросередовища, методи 

їх аналізу та зниження 

35. Методи оцінки ризиків в інноваційній діяльності 
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36. Цілі,  етапи та методи управління ризиками в інноваційної діяльності 

37. Сутність державної інноваційної політики та її стратегічні орієнтири 

38. Преференції та пільги для суб’єктів інноваційної діяльності в Україні 

39. Методи та інструменти державного регулювання інноваційного розвитку 

40. Система державного регулювання інноваційної діяльності 

41. Поняття та класифікація об’єктів інтелектуальної власності 

42. Правовий захист продуктів інтелектуальної діяльності в Україні 

43. Сутність комунікаційних процесів в інноваційній сфері 

44. Глобальне інформаційне суспільство та інноваційна економіка 

45. Глобальні інформаційні комунікації в інноваційній сфері 

 

Бали Умови отримання балів 

10 

балів 

Теоретичні запитання розкриті повністю, з викладенням оригінальних висновків, 

отриманих на основі програмного, додаткового матеріалу, законодавчих актів та 

нормативних документів. При виконанні практичної частини застосовує системні 

знання навчального матеріалу, що передбачені навчальною програмою. Висновки 

до завдань аргументовані та обґрунтовані. 

9 

балів 

Теоретичні запитання розкриті повністю, програмний матеріал викладено 

згідно з програмним матеріалом дисципліни. При виконанні практичного 

завдання застосовує глибокі знання навчального матеріалу, що передбачені 

навчальною програмою. Практичне завдання виконується в цілому правильно в 

повному обсязі. При виконанні практичного завдання студент припускається 

окремих неточностей. 

8 

балів 

Теоретичні запитання розкриті повністю, програмний матеріал викладено 

згідно з матеріалом дисципліни. При виконанні практичного завдання 

студент ефективно застосовує основні знання навчального матеріалу, що 

передбачені навчальною програмою. Практична частина виконується в цілому 

правильно, при виконанні студент припускається окремих несуттєвих 

помилок. 

7 

балів 

Теоретичні  запитання розкриті повністю, програмний матеріал викладено з 

незначними погрішностями або без узагальнень. При виконанні практичної 

частини застосовує основні знання навчального матеріалу, що передбачені 

навчальною програмою. Практичне завдання виконуються в цілому правильно, 

при його виконанні студент припускається несуттєвих помилок. 

6 

балів 

Теоретичні запитання розкриті повністю, проте при викладенні програмного 

матеріалу допущено незначні помилки. При виконанні практичної частини 

застосовує основні знання навчального матеріалу, що передбачені навчальною 

програмою. Практичне завдання виконується в цілому правильно. При його 

виконанні студент припускається несуттєвих помилок. 

5 

балів. 

Теоретичні запитання розкриті неповно, допущено суттєві погрішності, які 

впливають на зміст відповіді. При виконанні практичного завдання без 

достатнього розуміння студент застосовує навчальний матеріал, припускається 

значних помилок. 

4 

бали 

Теоретичні запитання розкриті неповно, з суттєвими помилками. При виконанні 

практичного завдання без достатнього розуміння застосовує навчальний 

матеріал, припускається значної кількості помилок, стикається зі значними 

труднощами при аналізі та трактуванні ситуацій. 

3 Теоретичні  запитання розкриті неповно або зовсім не розкрито. При 
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бали виконанні практичного завдання припускається досить великої кількості грубих 

помилок, стикається зі значними труднощами при аналіз та трактуванні ситуацій, 

виявляє здатність викласти думку на елементарному рівні. 

2 

бали 

Студент виконати практичне завдання не може, стикається зі значними 

труднощами при аналізі та трактуванні ситуації, виявляє здатність викласти 

думку на елементарному рівні. Теоретичні запитання не розкриті. 

1 бал 

Студент виконати практичне завдання не може, стикається зі значними 

труднощами при аналізі та трактуванні ситуацій. Теоретичні запитання не 

розкриті. 

 

8. Методи навчання 

1. Проблемний (метод проблемного викладу, частково-пошуковий), дослідницький,  

евристичний, пояснювально-ілюстративний, метод роботи в малих групах. 

 

9. Контрольні роботи 

 

Передбачено виконання контрольної роботи, яка виконуються під час семінарських 

занять (оцінки 2, 3, 4, 5). 

Контрольна робота проводиться на семінарському занятті за темою розроблення 

інноваційної стратегії розвитку підприємства. Студенти готують виступ з прикладу 

організації інноваційної діяльності на  підприємстві та презентують його. В умовах 

змішаного, дистанційного чи заочного навчання виступ відбувається з використанням 

програми Zoom чи іншої он-лайн платформи. 

Оцінка Умови отримання оцінки 

5 

«відмінно» 

- повний, правильний, послідовний, зв'язний, обґрунтований виклад 

питання, що супроводжується правильними прикладами; 

- все, що викладається повинно свідчити про глибоке розуміння і 

орієнтацію в явищах і процесах, що вивчаються; 

- правильні вичерпні відповіді на додаткові питання викладача, що 

мають мету з'ясувати ступінь розуміння студентом матеріалу, що ним 

викладається. 

4 

«добре» 

- студент дає правильний, повний виклад змісту підручника і матеріалу, 

поданого викладачем, але на додаткові контрольні питання, які ставить 

викладач для з'ясування глибини розуміння і вміння орієнтуватися в 

явищах і процесах, відповідає лише з деякою допомогою викладача чи 

колег; 

- при правильному і в цілому зв'язному викладі матеріалу, студент 

припускає у відповіді неточності, які виправляє сам або при першому 

зауваженні викладача; 

- недостатньо вичерпні відповіді на додаткові запитання викладача. 

3 

«задовільно» 

- студент виявляє знання і розуміння основного навчального матеріалу, 

що розглядається, але під час відповіді допускає суттєві помилки і 

усвідомлює їх тільки після повторної вказівка викладача; 

- відповіді на запитання дає не одразу, а тільки після деякого 

напруження пам'яті, при чому відповіді нечіткі; 

- не в змозі без допомоги викладача вивести співвідношення з іншими 

проблемами дисципліни, що вивчається; 

- допускає грубі помилки або зовсім пропускає матеріал і частково 

виправляє ці помилки тільки після вказівки викладача;  

- студент виявляє незнання більшої частини навчального матеріалу, 



16 

 

нелогічно і невпевнено його викладає, у відповіді мають місце заминки і 

перерви, не може пояснити проблему, хоча і розуміє її; 

- викладає матеріал не достатньо зв’язно і послідовно. 

2 

«незадовільно» 

- студент припускається грубих помилок при викладі матеріалу і не 

виправляє ці помилки навіть при вказівці на них викладача; 

- виявляє повне незнання і нерозуміння навчального матеріалу і як 

наслідок цього - повна відсутність навичок як в аналізі явищ, так і у 

подальшому виконанні практичних завдань. 

 

 

10. Система поточного та підсумкового контролю результатів навчання  

Поточний контроль 

Поточні оцінки 2, 3, 4, 5, які можуть отримати під час практичних занять 

сумуються і розраховується середнє арифметичне (із заокругленням до десятих). 

Середній бал за поточний контроль переводиться у 40 бальну шкалу. 

Тестування 

Студент опрацьовує питання, що призначенні для самостійного вивчення і для 

контролю проходить тестування в системі дистанційного навчання  (дві спроби – кращий 

результат). 

Максимальна оцінка за тестування становить 50 балів. 

Очікується, що студенти будуть дотримуватися принципів академічної доброчесності, 

усвідомлюючи наслідки її порушення в університеті https://pnu.edu.ua/положення-про-

запобігання-плагіату/: 

- самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового 

контролю результатів навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця вимога 

застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей); 

- посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, 

відомостей; 

- надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, 

творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації». 

Засвоєння пропущеної теми лекції з поважної причини перевіряється під час 

складання підсумкового контролю. Пропуск лекції з неповажної причини 

відпрацьовується студентом відповідно вимог кафедри, що встановлені на засіданні 

кафедри (співбесіда, реферат тощо).  

Пропущені практичні, семінарські та лабораторні заняття, незалежно від причини 

пропуску, студент відпрацьовує згідно з графіком консультацій Поточні ,,2”, отримані 

студентом під час засвоєння відповідної теми на практичному, семінарському та 

лабораторному занятті перескладаються викладачеві, який веде заняття до складання 

підсумкового контролю з обов'язковою відміткою у журналі обліку роботи академічних 

груп.  

Розподіл балів, які отримують студенти 

Поточне тестування та самостійна робота Сума балів з навчальної 

дисципліни Модуль 1 Модуль 2 

Змістовий 

модуль 1 

поточний 

контроль 

Змістовий 

модуль 2 

Самостійна 

робота 

Змістовий модуль 3 

Індивідуальне 

завдання 

Теми 1-9 Теми 1-9 Теми 1-9 

40 50 10 

100 100 

 

https://pnu.edu.ua/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE-%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%B1%D1%96%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D1%96%D0%B0%D1%82%D1%83/
https://pnu.edu.ua/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE-%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%B1%D1%96%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D1%96%D0%B0%D1%82%D1%83/
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Підсумкова оцінка з дисципліни у стобальній шкалі переводиться у національну шкалу та 

ECTS за такою схемою 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Шкала оцінювання для заліку 

університетська національна шкала ECTS (ЄКТС) 

90 – 100 

Зараховано 

А 

80-89 В 

70-79 С 

60-69 D 

50-59 Е  

26-49 
незараховано  

FX 

1-25 
F 

 

11. Програмові вимоги до дисципліни. 

1. Інноваційний потенціал підприємства. 

2. Сутність інноваційної діяльності підприємства. 

3. Інвестиційне забезпечення інноваційного розвитку підприємства. 

4. Управління інноваційними проектами підприємства. 

5. Формування бізнес-плану інноваційного проекту. 

6.  Бізнес-планування інноваційних проектів. 

7. Система показників ефективності інноваційних проектів. 

8. Інноваційна стратегія підприємства. 

9. Інноваційна стратегія регіону.  

10. Інноваційна стратегія галузі.  

11. Інноваційні ризики. 

12. Формування інноваційної політики підприємства. 

13. Фінансове забезпечення інноваційної діяльності підприємства. 

14. Стратегія формування інвестиційних ресурсів щодо інноваційної  

діяльності підприємства. 

15. Інноваційна активність підприємства. 

16. Обгрунтування доцільності впровадження інноваційних проектів. 

17. Планування інноваційної діяльності підприємства. 

18. Вплив факторів внутрішнього середовища на інноваційний розвиток підприємства. 

19. Вплив факторів зовнішнього середовища на інноваційний розвиток (інноваційну 

діяльність) підприємства. 

20. Інноваційна діяльність підприємства та конкурентоспроможність. 

21. Диверсифікація підприємства. 

22. Організаційно-економічне забезпечення інноваційного розвитку  

підприємства. 

23. Процес формування інноваційного потенціалу підприємства. 

24.Сутність циклічності економічного розвитку підприємства. 

25. Роль інновацій у циклічності економічного розвитку підприємства. 

26. Типи розвитку економіки підприємства. 

27. Класифікація чинників інноваційного розвитку підприємства. 

28. Види ефектів від реалізації інновацій у підприємстві. 

29. Методи вимірювання рівня інноваційного розвитку. 

30. Організаційні структури для реалізації нововведень у підприємстві. 

31. Сутність та структура національної інноваційної системи. 

32. Особливості  та розвиток національної інноваційної системи України. 



18 

 

33. Особливості ринку інновацій. 

34. Поняття про інноваційну інфраструктуру. 

35. Основні елементи інноваційної інфраструктури. 

36. Маркетинг та інновації як головні фактори розвитку бізнесу. 

37. Роль і завдання маркетингу інновацій. 

38. Інноваційний та життєвий цикл продуктової інновації. 

39. Маркетинговий підхід до розробки та виведення інновацій на ринок. 

40. Особливості аналізу попиту на інновації та мотивації суб’єктів інноваційного процесу. 

41. Маркетингові інструменти на етапах інноваційного процесу. 

42. Сутність і характеристика інноваційного потенціалу підприємства. 

43. Зміст та структура потенціалу інноваційного розвитку. 

44. Оцінка інноваційного потенціалу підприємства. 

45. Оцінка ринкового потенціалу підприємства. 

46. Оцінка виробничо-збутового потенціалу підприємства. 

47. Механізм управління потенціалом інноваційного розвитку. 

48. Поняття, принципи і чинники функціонування інноваційного підприємства. 

49. Стратегіі інноваційного розвитку підприємства. 

50. Способи та методи активізації інноваційної діяльності на підприємстві. 

51. Система механізмів фінансування інноваційних проектів. 

52. Етапи формування й оптимізація складу джерел і механізмів фінансування інновацій. 

53. Система фінансування інноваційної діяльності на рівні держави. 

54. Поняття та види ризиків інноваційної діяльності. 

55. Інноваційні ризики, спричинені дією факторів макро- та мікросередовища, методи їх 

аналізу та зниження. 

56. Методи оцінки ризиків в інноваційній діяльності. 

57. Цілі, етапи та методи управління ризиками в інноваційної діяльності. 

58. Сутність державної інноваційної політики та її стратегічні орієнтири. 

59. Преференції та пільги для суб’єктів інноваційної діяльності в Україні. 

60. Методи та інструменти державного регулювання інноваційного розвитку. 

61. Поняття та класифікація об’єктів інтелектуальної власності. 

62. Правовий захист продуктів інтелектуальної діяльності в Україні. 

63. Сутність комунікаційних процесів в інноваційній сфері. 

64. Глобальне інформаційне суспільство та інноваційна економіка. 

65. Глобальні інформаційні комунікації в інноваційній сфері. 

 

 

12. Методичне забезпечення 

1. Робоча програма навчальної дисципліни. 

2. Тексти лекцій. 

3. Презентаційні матеріали до лекцій. 

4. Завдання для семінарських занять. 

5. Завдання для самостійної роботи та методичні рекомендації з її виконання. 

6. Вказівки до виконання контрольних робіт. 

7. Тести для поточного контролю знань студентів. 

8. Критерії оцінювання знань студентів. 

9. Екзаменаційні білети. 

10. Наочні матеріали: 

1. Інноваційна діяльність підприємницьких, торгівельних та біржових структур: 

методичні вказівки для семінарських занять студентам, які навчаються за освітньою 

програмою 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність для здобуття першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти / Стефінін В.В. – Івано-Франківськ: Видавець Кушнір 

Г.М., 2020. – 22 с. 
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13. Рекомендована література 

Основна: 

1. Гриньов А. В. Інноваційний розвиток промислових підприємств:концепція,  

методологія, стратегічне управління / А. В. Гриньов. – Х. : ІНЖЕК, 2003. – 308 с. 

2. Економіка й організація інноваційної діяльності: підручник / за ред. О. І. Волкова, 

М. П. Денисенка. – К.:Професіонал, 2011. – 960 с. 

3. Заблоцький Б. Ф. Економіка й організація інноваційної діяльності: навч. посіб. / Б. 

Ф. Заблоцький. – Львів: Новий Світ-2000, 2008. – 456 с. 6. 

4. Ілляшенко С.М. Інноваційний менеджмент: підручник. / С.М. Ілляшенко. – Суми : 

Університетська книга, 2010. – 334 с. 

5. Інноваційний розвиток підприємств сфери торгівлі: світові тенденції та практика в 

Україні [Текст]: монографія / за ред. С.А.Давимуки. – Львів : ДУ "Ін-т 

регіон.досліджень", 2016. – 432 с. 

6. Йохна М. А. Економіка і організація інноваційної діяльності: навч.посіб. / М. А. 

Йохна, В. В. Стадник. – К.: Академія, 2011. – 400 с. 

7. Колодійчук, А. В.   Інноваційний розвиток промисловості: завдання управління при 

врахуванні умов недосконалої конкуренції [Текст]: монографія / Анатолій 

Володимирович Колодійчук. – Львів : Ліга-Прес, 2015. – 324 с. 

8. Менеджмент зовнішньоекономічної та інноваційної діяльності [Текст]: 

навч.посібник для магістрів / за ред. Ковтуненко К.В. – К. : ЦУЛ, 2018. – 505 с. 

9. Микитюк П. П. Інноваційна діяльність : навч. посіб. / П. П.Микитюк, Б. Г. Сенів. – 

К. : Центр учбової літератури, 2009. – 392 с. 

10. Попович, Олександр Сергійович. Науково-технологічна та інноваційна політика: 

основні механізми формування та реалізації [Електронний ресурс] : монографія / О. 

С. Попович ; голов. ред. Б. А. Маліцький ; Інститут досліджень науково-технічного 

потенціалу та історії науки ім. Г. М. Доброва НАН України. - (видання друге 

виправлене і доповнене). - Київ : ТОВ "Про формат", 2019. - 342 с. 

11. Федулова Л. І. Інноваційна економіка : Підручник / Л. І. Федулова. – К. : Либідь, 

2006. – 480 с. 

Додаткова: 

1. Александрова В. П. Джерела фінансового забезпечення інноваційної діяльності / 

В. П. Александрова // Проблеми науки. – 2011. – № 1. – С. 22-35. 

2. Андронова О. Ф. Трансфер технологій як інструмент реалізації інноваційної  

діяльності : Монографія / О. Ф. Андронова, А. В. Череп. – К.: Кондор, 2007. – 356 с. 

3. Антонюк Л. Л. Інновації: теорія, механізм розробки та  комерціалізації : 

Монографія / Л. Л. Антонюк, А. М. Поручник, В. С. Савчук. – К.: КНЕУ, 2010. – 394 с. 

5. Блауг М. Управління інноваціям: Україна та зарубіжний досвід: Монографія / М. 

В. Гаман. – К.: Вікторія, 2011. – 312 с. 

6. Жихор О. Б. Інноваційний розвиток регіону: монографія / О. Б. Жихор, Т. М. 

Куценко. – К.: УБС НБУ, 2012. – 251 с. 

7. Інноваційна стратегія українських реформ / А. Гальчинський, В. Геєць, А. Кінах, 

В. Семиноженко. – К.: Знання, 2012. – 336 с. 

8. Інвестиційно-інноваційні чинники формування розвитку й управління 

конкурентоспроможним потенціалом  підприємства: Монографія / Солоха Д.В., Морева 

В.В., Чирков С.О., Козлова  В.Я., Бєлякова О.В. – Донецьк: СПД Дмитренко Л.Р., 2010. – 

400 с. 

Монографія  /  С.  В. Онишко. – Ірпінь : НАДПСУ, 2004. – 434с. 

12. Соловьев В. П. Инновационная деятельность как системный процесс в 

конкурентной экономике (Синергетический эффект инноваций) / В. П. Соловьев. – К. : 

Феникс, 2011. - 560 с. 
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13. Солоха Д.В. Формирование и реализация инновационного  потенциала в 

условиях устойчивого развития промышленного региона. Монография / Д.В. Солоха. – 

Донецк.: СПД Куприянов В.С., 2010. – 612 с. 

Інформаційні ресурси: 

Періодичні видання України з проблем інноваційного розвитку: 

1.  http://www.banker.com.ua – Банківські новини 

2.  http://www.business.ua – журнал "Бизнес" 

3.  http://www.expert.ua – журнал " Эксперт–Украина" 

4.  http://www.dsnews.com.ua – газета "Деловая Столица" 

5.  http://www.kommersant.ua – газета " Коммерсант–Украина" 

6.  http://www.companion.ua – журнал "Компаньон" 

7.  http://www.kontrakty.com.ua – газета "Контракты" 

8.  http://www.investgazeta.net – "Украинская инвестиционная газета" 

9. http://www.korrespondent.net – Українська мережа новин "Korrespondent.net 

10.  

http://www.if.gov.ua/files/uploads/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5

%D0%B3%D1%96%D1%8F%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82

%D0%BA%D1%83%20%D0%86%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BE-

%D0%A4%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D

0%BA%D0%BE%D1%97%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%

D1%96%20%D0%BD%D0%B0%202021-

2027%20%D1%80%D0%BE%D0%BA%D0%B8.pdf - Стратегія розвитку Івано-

Франківської області на 2021-2027 роки 

 

Офіційні сайти державних органів влади: 

10. http://zakon.rada.gov.ua/cgi-bin/laws/main.cgi?nreg=1023-12 – Офіційний сайт 

Верховної Ради України 

11. http://www.stat.gov.ua – Офіційний сайт Державного статистичного управління 

України 

12. http://www.biz-registr.com.ua/?ct=12 – Офіційний WWW-Регістр бізнес-сайтів 

України і зарубіжжя 

13. http://www.min.gov.ua – Офіційний сайт Кабінету міністрів України 

14. http://www.zoda.gov.ua – Офіційний сайт Житомирської обласної державної 

адміністрації 

15. http://www.zp.stat.gov.ua – Офіційний сайт Житомирського обласного 

управління статистики. 

16. Закон України про інноваційну діяльність: URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/40-15#Text 

17.  Українські підприємства фінансують інновації здебільшого власним коштом – 

аналітичне дослідження “Інноваційна діяльність в Україні у 2019 році” URL: 

https://mon.gov.ua/ua/news/ukrayinski-pidpriyemstva-finansuyut-innovaciyi-zdebilshogo-

vlasnim-koshtom-analitichne-doslidzhennya-innovacijna-diyalnist-v-ukrayini-u-2019-roci 
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http://www.if.gov.ua/files/uploads/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%96%D1%8F%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BA%D1%83%20%D0%86%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BE-%D0%A4%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D1%97%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%202021-2027%20%D1%80%D0%BE%D0%BA%D0%B8.pdf
http://www.if.gov.ua/files/uploads/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%96%D1%8F%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BA%D1%83%20%D0%86%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BE-%D0%A4%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D1%97%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%202021-2027%20%D1%80%D0%BE%D0%BA%D0%B8.pdf
http://www.if.gov.ua/files/uploads/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%96%D1%8F%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BA%D1%83%20%D0%86%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BE-%D0%A4%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D1%97%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%202021-2027%20%D1%80%D0%BE%D0%BA%D0%B8.pdf
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/40-15#Text
http://dspace.kntu.kr.ua/jspui/bitstream/123456789/9924/1/Proceedings-3thISPC-2020-76-78.pdf
http://dspace.khntusg.com.ua/bitstream/123456789/11826/1/10.pdf
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міжнародної науково-практичної інтернет-конференції, 3-4 грудня 2020 р.–Україна, 

Дніпро, 2020.–Т. 1.–638 с.: 529. URL: 

http://dspace.uccu.org.ua/bitstream/123456789/10007/1/%28Part%201%29%20Conference%20

Results%202020.pdf#page=529 
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http://dspace.uccu.org.ua/bitstream/123456789/10007/1/%28Part%201%29%20Conference%20Results%202020.pdf#page=529
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Зміни та доповнення до робочої програми 

 

На 2020 / 2021 н.р. у програму внесені доповнення 

 

1) Для студентів, що навчаються за скороченим терміном навчання  

 

Змінено семестр вивчення дисципліни – 2 семестр 
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