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1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Бізнес-планування 

Освітня програма Облік і оподаткування 

Спеціальність 071 Облік і оподаткування 

Галузь знань 07 Управління та адміністрування 

Освітній рівень бакалавр 

Статус дисципліни вибіркова 

Курс/семестр ІІІ курс, І семестр 

Розподіл за видами за-

нять та годинами на-

вчання 

Лекції – 16 

Практичні заняття – 14 

Самостійна робота – 60 

Мова викладання українська 

Посилання на сайт ди-

станційного навчання 
http://www.d-learn.pu.if.ua 

 

2. Опис дисципліни 

Метою викладання навчальної дисципліни “Бізнес-планування” є набуття 

студентами теоретичних знань з бізнес-планування і практичних навичок скла-

дання бізнес планів. 

Предметом вивчення навчальної дисципліни є засоби і методи бізнеспла-

нування підприємства, механізм складання планів на підприємствах різних форм 

власності. 

Основними цілями вивчення дисципліни “Бізнес-планування” є: форму-

вання навичок комплексного підходу до організації власного бізнесу; необхід-

ність і доцільність використання бізнес-планів для сучасного здійснення власного 

бізнесу; ознайомлення студентів з механізмом розробки бізнес-планів; формуван-

ня у студентів творчого підходу до розробки окремих складових бізнес-плану. 

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти повинні 

знати: 

– володіти сучасними знаннями та виконувати розробки бізнес-плану вироб-

ничої діяльності підприємства; 

– володти методологічною основою планування та прогнозування. 

вміти: 

– оптимізувати бізнес-план на підприємстві; 

– системно аналізувати діяльність підприємства; 

– оцінювати результати господарської діяльності підприємства; 

– знати потрібні формули; 

– користуватись довідковою літературою; 

– розраховувати показники бізнес-плану й оформляти проекти його розділів. 

Компетентності: 

ІК – Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні про-

блеми під час професійної діяльності у сфері обліку, аудиту та оподаткування або 

в процесі навчання, що передбачає застосування теорій та методів економічної 

науки і характеризується комплексністю й невизначеністю умов. 

http://www.d-learn.pu.if.ua/
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ЗК01. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК08. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної дія-

льності. 

ЗК11. Навички використання сучасних інформаційних систем і комунікацій-

них технологій. 

ЗК13. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

СК03. Здатність до відображення інформації про господарські операції 

суб’єктів господарювання в фінансовому та управлінському обліку, їх системати-

зації, узагальнення у звітності та інтерпретації для задоволення інформаційних 

потреб осіб, що приймають рішення. 

СК08. Ідентифікувати та оцінювати ризики недосягнення управлінських ці-

лей суб’єкта господарювання, недотримання ним законодавства та регулювання 

діяльності, недостовірності звітності, збереження й використання його ресурсів. 

СК10. Здатність застосовувати етичні принципи під час виконання профе-

сійних обов’язків. 

 

3. Структура курсу 

Тема Результати навчання Завдання 

Тема 1. Сутність 

планування в ринко-

вій економіці 

Обґрунтувати необхідність планової 

діяльності в умовах ринкової економіки 

та місце планування в системі менедж-

менту. Розглянути форми планування і 

види планів, технологію планування. 

Дослідити організацію планування роз-

витку міста. 

Опрацювати 

лекційний ма-

теріал,  

підготуватися 

до практичного 

заняття 

Тема 2. Структура 

бізнес-плану 

Дослідити структуру бізнес-плану. 

Охарактеризувати підприємство. Охара-

ктеризувати продукцію (послуги), що 

виробляються підприємствами. 

Опрацювати 

лекційний ма-

теріал,  

підготуватися 

до практичного 

заняття 

Тема 3. Характе-

ристика конкурент-

ного середовища й 

конкурентні перева-

ги 

Охарактеризувати конкурентне сере-

довище. Проаналізувати сильні та слаб-

кі сторони підприємства (SWOT-аналіз). 

Визначити найбільш конкурентоспро-

можний товар.
 

Опрацювати 

лекційний ма-

теріал,  

підготуватися 

до практичного 

заняття 

Тема 4. План мар-

кетингу 

Визначити попит й можливості рин-

ку. Розглянути конкуренцію й інші зов-

нішні фактори, стратегію маркетингу, 

стратегію збуту й розподілу, стратегію 

ціноутворення. 

Опрацювати 

лекційний ма-

теріал,  

підготуватися 

до практичного 

заняття 

Тема 5. План ви- Розглянути виробничу програму в Опрацювати 
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робництва
 підприємствах, розрахунок потреби в 

основних виробничих фондах та плану-

вання обсягу реалізації продукції. Ви-

вчити процес розрахунку потреби в ре-

сурсах на виробничу програму та розра-

хунку потреби в персоналі та заробітній 

платі.  

лекційний ма-

теріал,  

підготуватися 

до практичного 

заняття 

Тема 6. Організа-

ційний план 

Обґрунтувати вибір юридичної фор-

ми організації бізнесу. Визначити пот-

реби в персоналі з розподілом по кате-

горіях. Дослідити створення організа-

ційної структури управління підприємс-

тва. 

Опрацювати 

лекційний ма-

теріал,  

підготуватися 

до практичного 

заняття 

Тема 7. Фінансо-

вий план 

Дослідити зміст, завдання та методи фі-

нансового планування, розглянути про-

гноз звіту про доходи і видатки, рух 

грошових коштів внаслідок фінансової 

діяльності підприємства та прогноз ба-

лансу активів та пасивів підприємства. 

Опрацювати 

лекційний ма-

теріал,  

підготуватися 

до практичного 

заняття 

Тема 9. Техноло-

гія розробки різних 

видів бізнес-плану 

Розглянути бізнес-план фінансового 

оздоровлення підприємства, бізнес-план 

реорганізації підприємства, бізнес-план 

інноваційного проекту, бізнес-план ди-

версифікації діяльності підприємства. 

Опрацювати 

лекційний ма-

теріал,  

підготуватися 

до практичного 

заняття 

 

4. Система оцінювання курсу 

Накопичування балів під час вивчення дисципліни 

Види навчальної роботи Максимальна кількість балів 

Лекція - 

Практичне заняття 20 

Самостійна робота - 

Індивідуальне завдання 30 

Екзамен 50 

Максимальна кількість балів 100 

 

5. Оцінювання відповідно до графіку навчального процесу 

Види навчаль-

ної роботи 

Навчальні тижні Ра-

зом 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Лекція              - 

Семінарське 

заняття 
5  5  5  5  5  5   30 

Самостійна 

робота 
             - 
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Індивідуальне 

завдання 
         10  10  20 

Екзамен             50 50 

Всього за ти-

ждень 
5 - 5 - 5 - 5 - 5 10 5 10 50 100 

 

6. Ресурсне забезпечення 

Аудиторії обладнані мультимедійним за-

безпеченням. 

Дистанційна форма навчання. 

Комп’ютери, мультимедійні засоби. 

Дистанційні засоби навчання. 
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7. Контактна інформація 

Кафедра  

Кафедра обліку і оподаткування 

м. Івано-Франківськ, вул. Шевченка, 57 

каб. 720 

моб. +380503733282 

сайт: https://koia.pnu.edu.ua 

ел. пошта: koa@pnu.edu.ua 

Викладач Баланюк Іван Федорович, д.е.н., професор 
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Контактна інформація  викла-

дача 
ivan.balaniuk@pnu.edu.ua 

 

8. Політика навчальної дисципліни 

Академічна доброчесність 

Очікується, що студенти будуть дотримува-

тися принципів академічної доброчесності, усві-

домлюючи наслідки її порушення, що визнача-

ється Положенням про запобігання та виявлення 

плагіату у Прикарпатський національний уні-

верситет імені Василя Стефаника 

https://pnu.edu.ua/положення-про-запобігання-

плагіату/. 

Пропуски занять (відпрацю-

вання) 

Пропуски практичних занять відпрацьовуються 

на консультаціях, при цьому оцінка не ставить-

ся, а (нб) округляється. 

Виконання завдання пізніше 

встановленого терміну  

Студентам, які мають з навчальної дисциплі-

ни оцінку від 1 до 49, були недопущені або не 

з’явилися на екзамен , дозволяється ліквідувати 

академічну заборгованість відповідно до графіку 

ліквідації академзаборгованості за встановлени-

ми правилами.  

Не відповідна поведінка під 

час заняття 

Невідповідна поведінка під час заняття коригу-

ється шляхом зауваження і доповнюється реко-

мендацією як слід поводитись під час навчаль-

ного процесу. 

Додаткові бали 

Завдання виконані з опрацюванням додаткового 

матеріалу оцінюються на вищу кількість балів 

(додають 10 балів), участь в конференціях, кон-

курсах та олімпіадах оцінюється додатковими 30 

балів. 

Неформальна освіта 

Результати неформальної освіти можуть зарахо-

вуватись відповідно до 

Положення про порядок зарахування результатів 

неформальної освіти у 

ДВНЗ «Прикарпатський національний універси-

тет імені Василя Стефаника» (введено в дію на-

казом ректора No819 від 29.11.2019). 

 

 

Викладач, д.е.н., професор                                                                   Баланюк І.Ф. 

 


