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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Наскрізна програма є основним навчально-методичним документом з проведення всіх видів практик, яка визначає зміст усіх практик та комплексно розкриває систему практичної підготовки студентів економічного факультету зі спеціальності «Фінанси, банківська справа і страхування», «Фінанси і кредит» за професійним спрямуванням – бакалавр, спеціаліст, магістр. 
Наскрізна програма є об'єднуючим документом, на основі якого повинні бути розроблені робочі програми для проходження практики студентами у відповідному семестрі: навчальної, виробничої, науково-педагогічної.
Наскрізна програма розроблена на основі Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 08.04.1993 року №93. Наскрізна програма ґрунтується на навчальному плані підготовки бакалаврів, спеціалістів та магістрів за спеціальністю «Фінанси, банківська справа і страхування», «Фінанси і кредит».
2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ПРАКТИКИ

Практика студентів є невід'ємною складовою частиною процесу підготовки бакалаврів, спеціалістів та магістрів з спеціальності«Фінанси і кредит».
Метою практики є закріплення професійних знань, умінь і навичок, що були набуті студентами під час навчання на економічному факультеті Прикарпатського національного університету імені В.Стефаника, їх поглиблення.

Під час практики студенти оволодівають сучасними формами та методами ведення роботи у сфері фінансів суб’єктів господарювання, фінансових органів державної влади та місцевого самоврядування, банків та інших фінансових установ та організацій.

Практика покликана сприяти адаптації молодого фахівця - фінансиста до застосування економічних знань в реальних умовах. У період практики студентів закладаються основи досвіду професійної діяльності, практичних умінь і навичок, професійних якостей особистості фахівця. Від ступеня успішності на цьому етапі залежить професійне становлення майбутнього фахівця.

Зміст та послідовність проходження практики визначається наскрізною програмою проходження всіх видів практики для студентів спеціальності «Фінанси та кредит»економічного факультету Прикарпатського національного університету імені В. Стефаника, яка розробляється згідно робочого навчального плану.
Для кожного виду практики програма має рекомендації щодо рівня знань, умінь та навичок, яких студенти мають досягти в результаті проходження практики. Ці вимоги об'єднуються в наскрізній програмі - основному навчально-методичному документі практики.
Зміст наскрізної програми відповідає Положенню, наказам та рішенням колегії Міністерства освіти та науки України щодо проходження студентами практики. На основі цієї програми розробляються робочі програми відповідних видів практики по кафедрі фінансів.

За змістом і метою практика студентів економічного факультету Прикарпатського національного університету імені В. Стефаника для напряму підготовки (спеціальності) «Фінанси, банківська справа і страхування”» («Фінанси і кредит»), відповідно до кваліфікаційних рівнів, може бути (табл. 1):

· виробничою;

· переддипломною.
Таблиця 1

Графік

професійно-практичної підготовки студентів економічного факультету

напряму підготовки 6.030508, спеціальності 7.03050801, 8.03050801
«Фінанси і кредит»
	Курс,

семестр

Вид 

практичної підготовки
	4 курс

7 семестр

(ОР-бакалавр)
	5 курс

9 семестр

(ОР-магістр)


	5 курс 

10 семестр 

(ОР-спеціаліст, магістр)

	Виробнича практика
	6 тижнів 
	
	

	Переддипломна практика
	
	
	8 тижнів




Виробнича практика для студентів економічного факультету напряму підготовки «Фінанси і кредит» проводиться згідно робочого навчального плану на 4-му курсі.
Метою виробничої практики є ознайомлення студентів-практикантів безпосередньо на підприємствах, організаціях, установах, з виробничим процесом і технологічним циклом виробництва, відпрацювання вмінь і навичок із обраної професії та спеціальності, закріплення знань, отриманих при вивченні певного циклу теоретичних дисциплін та придбання певного практичного досвіду.

Основними завданнями виробничої практики для студентів економічного факультету за спеціальністю «Фінанси і кредит» є:

• закріпити теоретичні знання, здобуті при вивченні дисциплін “Економіка підприємства”, “Фінанси підприємств”, “Економічний аналіз”, “Фінансова діяльність суб’єктів господарювання”, “Фінансовий аналіз”, “Інвестиційний аналіз”, “Податкова система”та ін.;

• вивчити установчі документи бази практики, ознайомитися із її структурою, з положеннями про відділи, посадовими інструкціями, взаємовідносинами між структурними підрозділами, технологією управління фінансовими ресурсами суб’єкта господарювання;

• вивчити техніко-економічні умови діяльності підприємства, установи чи організації (бази практики), їх фінансового стану;

• ознайомитися з організацією фінансової роботи на базах практики та набути навичок практичного застосування теоретичних знань для розв’язання завдань з управління фінансами;

• навчитися аналізувати та прогнозувати фінансові результати, планувати заходи та приймати управлінські рішення щодо поліпшення фінансового стану суб’єкта господарювання;

• взяти участь у виконанні конкретної фінансової роботи, що здійснюється економічними службами підприємства;

• підготувати пропозиції щодо поліпшення організації управління фінансами підприємства;

• підготувати та захистити звіт.

Переддипломна практика є завершальним етапом навчання і проводиться з метою узагальнення та вдосконалення знань, практичних умінь і навичок на базі конкретного суб’єкта господарювання, оволодіння професійним досвідом та готовності майбутнього фахівця до самостійної трудової діяльності, збору матеріалів для дипломної роботи. Переддипломна практика для студентів економічного факультету спеціальності «Фінанси, банківська справа і страхування» проводиться згідно робочого навчального плану на 5-му курсі навчання (див. табл. 1).
Метою переддипломної практики є удосконалення, розширення теоретичних знань, яких набули студенти під час навчання у вузі, та використання їх на практиці, оволодіння сучасними формами та методами фінансової роботи, формування вмінь та навичок прийняття самостійних рішень, а також відповідальності за власні дії, вміння орієнтуватися в сучасних умовах економічного розвитку України, виховання потреби постійно поновлювати та вдосконалювати свої знання і вміло їх застосовувати в професійній діяльності.

Завданнями переддипломної практики для студентів економічного факультету за спеціальністю «Фінанси, банківська справа і страхування» є::

- нарощення, удосконалення, систематизація та закріплення теоретичних знань, що були отримані при вивченні спеціальних дисциплін за спеціальністю «Фінанси і кредит» під час навчання в університеті;

-  розвиток та удосконалення професійного мислення;

-  формування у студентів практичних навичок за спеціальністю;

- напрацювання та структуризація статистичного та звітного матеріалу для виконання дипломної роботи;

- критична оцінка чинного законодавства з економічних, фінансових та податкових питань, виявлення проблемних моментів;
- виявлення спірних моментів та недоліків у практиці фінансового, бюджетного та податкового менеджменту.
3. БАЗИ ПРАКТИКИ

3.1. Практика студентів економічного факультету спеціальності «Фінанси і кредит» Прикарпатського національного університету імені В. Стефаника проводиться на базах практики, які забезпечують виконання навчальної програми для відповідних освітньо-кваліфікаційних рівнів або в одному з структурних підрозділів університету (напр., кафедри економічного факультету). 

3.2. Відповідно до виду призначаються бази проходження практики, якими для студентів економічного факультету спеціальності «Фінанси і кредит» можуть бути:
- підприємства та інші суб’єкти господарювання будь-яких форм власності та організаційно-правового статусу;

- банківські установи, страхові компанії та інші фінансові структури;

- фінансові органи місцевого самоврядування (фінансові управління);

- фінансові органи державної влади (податкові органи, органи державного казначейства, фонди соціального страхування та ін.);

- навчальні заклади, в яких вивчаються економічні дисципліни (загальноосвітні школи, ВНЗ різних рівнів акредитації та ін.).

- інші організації, в яких студент зможе закріпити на практиці отримані ним теоретичні знання з економіки та фінансів.

3.3. Ректорат університету разом із деканом та завідувачами кафедр економічного факультету здійснює підготовчу роботу з розробки та укладення довгострокових договорів про проходження практики студентами економічного факультету Прикарпатського національного університету імені В. Стефаника з переліченими базами практики.

3.4. Визначення баз практики здійснюється керівництвом Прикарпатського національного університету імені В. Стефаника на основі прямих договорів з підприємствами, установами, організаціями незалежно від їх організаційно-правових форм і форм власності (додаток 1).

3.5. Розподіл студентів за базами практики проводиться з урахуванням їх побажань, при цьому враховуються теми бакалаврських, дипломних та магістерських робіт.
3.6. Студенти економічного факультету спеціальності «Фінанси і кредит» можуть самостійно, але з обов'язковим узгодженням із завідувачем кафедри фінансів обирати для себе базу практики і пропонувати її для проходження практики. З організаторами баз практики Прикарпатський національний університет імені В. Стефаника завчасно укладає прямі договори на її проведення за формою, визначеною в додатку 1.
Тривалість дії договорів про практику студентів погоджується договірними Сторонами. Вона може визначатися як на період конкретного виду практики, так і більш тривалим терміном.

4. ОРГАНІЗАЦІЯ ТА КЕРІВНИЦТВО ПРАКТИКОЮ

4.1. Відповідальність за організацію та проведення практики студентів напряму підготовки 6.030508 «Фінанси і кредит» (ОР – бакалавр) та спеціальності «Фінанси, банківська справа і страхування» (ОР – спеціаліст, магістр) несе керівництво Прикарпатського національного університету імені В. Стефаника. 

Загальну організацію усіх видів практик студентів спеціальності «Фінанси і кредит»та контроль за її проведенням у Прикарпатському національному університеті імені В. Стефаника здійснює проректор з навчальної роботи та загальний керівник практичної підготовки студентів у вузі.

Навчально-методичне керівництво і контроль за виконанням програм практики студентами економічного факультету спеціальності «Фінанси і кредит» забезпечує кафедра фінансів в особі завідуючого кафедрою. На кафедрі фінансів призначається відповідальна особа, яка здійснює загальне керівництво окремим видом практики студентів спеціальності «Фінанси і кредит» на кафедрі. Загальний керівник практики від кафедри:

- до початку практики узгоджує з базами практики програму практики, порядок її проходження. плани, календарні графіки, послідовність, види занять, індивідуальні завдання, розпорядок роботи;
- контролює готовність баз практики та проводить при необхідності до прибуття студентів – практикантів підготовчі заходи;

- забезпечує проведення всіх організаційних заходів у навчальному закладі перед від’їздом (виходом) студентів на практику: інструктаж про порядок проходження практики, надання студентам-практикантам необхідних документів: направлення, програми, щоденника, календарного плану, індивідуального завдання (за необхідності), методичних рекомендацій щодо оформлення звітної документації згідно із переліком, встановленим Положенням про проведення практики студентів Прикарпатського національного університету ім. В.Стефаника;

- готує проект наказу ректора Прикарпатського національного університету імені В. Стефаника про направлення студентів на практику, в якому вказуються:місце та терміни проходження практики; прізвище, ім'я, по-батькові студентів-практикантів; відповідальні керівники-методисти за організацію проходження практики від профілюючих кафедр, терміни захисту звітів про практику та оформлення підсумкового звіту за її результатами (Додаток 3);

- контролює забезпечення нормальних умов праці і побуту студентів і проведення з ними обов’язкових інструктажів з охорони праці та техніки безпеки;

- організовує захист звітів про проходження студентами практики;

- подає проректору з навчальної роботи підсумковий звіт про проведення практики із зауваженнями і пропозиціями щодо її поліпшення.

4.2. В залежності від виду практики для організації і забезпечення проходження студентами практики призначаються керівники: від вузу, а також від бази практики (за наказом керівника від бази практики).

Керівники практики від баз практики організовують проходження практики студентами у конкретних підрозділах бази практики. Бази практики в особі їх керівників разом з Прикарпатським національним університетом ім. В.Стефаника несуть відповідальність за організацію, якість і результати практики студентів спеціальності «Фінанси і кредит».

Керівники роботою студентів-практикантів від бази практики зобов'язані:
1) визначити робоче місце студента-практиканта на час проходження практики;
2) ознайомити його з правилами внутрішнього трудового розпорядку і виробничої санітарії;
3) провести з ним інструктаж з охорони праці і техніки безпеки;
4) визначити послідовність проходження практики згідно з програмою;
5) надавати практиканту допомогу в отриманні необхідної літератури, посібників, інструктивних матеріалів, складанні організаційно-розпорядчих та інших документів;
6) надавати необхідну допомогу у наукових дослідженнях та підготовці бакалаврських, дипломних чи магістерських робіт;
7) скласти характеристику на практиканта, в якій відобразити рівень виконання програми, його відношення до виконання доручень, оволодіння уміннями та павичками практичної роботи тощо;
8) в разі необхідності, повідомити керівництво кафедри фінансів про допущені студентом-практикантом порушення правил внутрішнього трудового розпорядку, трудової дисципліни, невиконання доручень та ін.
Перелік інших обов’язків безпосередніх керівників, призначених базами практик, зазначені в окремих розділах договорів на проведення практики.

4.3. До керівництва виробничою, переддипломною, науково-педагогічною практикою для студентів спеціальності «Фінанси і кредит» від вузу залучаються досвідчені викладачі кафедр економічного факультету, а також кафедри педагогіки (виховна робота в навчальній групі) та соціальної психології (психолого-педагогічна підготовка практикантів-магістрів).

Робота керівника практики від вузу входить до педагогічного навантаження викладача, обсяги якого визначаються відповідно до діючих нормативів.

Керівник практики від навчального закладу:

- здійснює поточний контроль за роботою студентів-практикантів і дотриманням ними правил внутрішнього трудового розпорядку, охорони праці, техніки безпеки та виробничої санітарії за місцем проходження практики;

- повідомляє керівництво кафедри про допущені практикантом порушення під час проходження практики;
- у тісному контакті з керівником практики від бази практики забезпечує високу якість її проходження згідно з програмою практики.

4.4. Студенти спеціальності «Фінанси і кредит» Прикарпатського національного університету імені В. Стефаника при проходженні практики зобов’язані:

- до початку практики одержати від загального керівника практики від кафедри направлення (Додаток 4), методичні матеріали (методичні рекомендації, програму, щоденник (Додаток 2), індивідуальне завдання (за необхідності)для успішного проходження практики та оформлення всіх необхідних документів;

- своєчасно прибути на базу практики;

- у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені програмою практики та вказівками її керівників;

- вивчити і суворо дотримуватись правил охорони праці, техніки безпеки і виробничої санітарії та внутрішнього розпорядку підприємства, установи чи організації;

- нести відповідальність за виконану роботу;

- своєчасно оформити звітну документацію та захистити звіт за результатами проходження практики.

4.5. Тривалість робочого часу студентів:

При проходженні виробничої, переддипломної практики для студентів спеціальності «Фінанси і кредит», „Фінанси, банківська справа і страхування”  у віці від 16 до 18 років – не більше 36 годин на тиждень; у віці від 18 років і старше – не більше 40 годин на тиждень.

За домовленістю між Прикарпатським національним університетом імені В. Стефаника і базою практики може встановлюватися інша тривалість робочого часу студентів, що не суперечить вимогам чинного законодавства (Кодексу Законів про працю).

5. ФОРМИ І МЕТОДИ КОНТРОЛЮ
Контроль за проведенням практики має на меті виявлення недоліків та надання практичної допомоги студентам по виконанню програми практики. Під час проходження практики проводиться поточний та підсумковий  контроль виконання окремих розділів і всієї програми практики. Цей контроль здійснюється керівниками практики від кафедр і баз практики, а також періодично завідувачами профілюючих кафедр вузу. Контролюючі особи своєчасно вживають заходів до усунення виявлених у процесі проходження практики недоліків.
Керівники від профілюючих кафедр перевіряють організацію роботи студентів-практикантів, хід виконання програми практики, ставлення їх до роботи, дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку тощо.
Керівник практики від бази практики проводить із практикантами співбесіди, перевіряє правильність виконання індивідуальних завдань та доручень, підготовку усіх необхідних документів (табл. 2), ведення щоденника (додаток 2), звіту за результатами практики (додаток 3).

Студенти повинні виконувати діючі на підприємстві (в установі, організації чи органі) правила внутрішнього трудового розпорядку та охорони праці.
У разі грубих порушень цих правил, проходження студентом практики може бути припинено. Остаточне рішення приймає керівник практики від вузу, а у разі його тривалої відсутності керівник практики від бази практики.
У разі порушення студентом-практикантом спеціальності «Фінанси і кредит» програми і порядку проходження практики керівник повідомляє завідуючого кафедр фінансів та керівника бази практики.
Таблиця 2

Структура матеріалів баз практики

	Вид практики
	Звітна документація з проходження практики

	Виробнича
	1. Наказ про зарахування студента на практику та призначення керівника від бази практики.

2. Щоденник проходження практики.

3. Характеристика з підписом керівника від бази практики та печаткою.

4. Зразки документів, отримані від бази практики.

5. Звіт про виробничу практику.

	Виробнича (переддипломна)
	1. Наказ про зарахування студента на практику та призначення керівника від бази практики.

2. Відгук керівника практики від вузу.

3. Характеристика керівника бази практики на студента – практиканта, завірену печаткою. 

4. Щоденник проходження практики.

5. Звіт про переддипломну практику.


Додаток 1.

ДОГОВІР

на проведення практики студентів вищих навчальних закладів

місто __Івано-Франківськ_





“____” _________________20___ р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони ________________________________________________

_______ Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника______________________

(повне найменування навчального закладу)

(далі - вищий  навчальний заклад), в особі __________________________________________________,

(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі________________________________________________________________________,

(статут або доручення)

і, з другої сторони,_______________________________________________________________________

(назва підприємства, організації, установи)

(далі – база практики), в особі _____________________________________________________________,

що діє на підставі                                                                                                    (посада,прізвище та ініціали)
_______________________________________________________________________________________

(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов‘язується:

1.1. Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

	№

з/п
	Шифр і назва 

напряму підготовки, спеціальності
	Курс
	Вид практики
	Кількість студентів
	Строки практики

	
	
	
	
	
	початок
	закінчення

	
	
	
	
	
	
	


в тому числі – поіменно (П.І.П. студентів):

1. ________________________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________________________

3. ________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

1.2. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва практикою.

1.3. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та майбутній спеціальності.

1.4. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі  потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за нормами, встановленими для штатних працівників.

1.5. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.6. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти вищий навчальний заклад.

1.7. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в котрій відобразити якість підготовленого ним звіту.

1.8. Додаткові умови  ___________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

2. Вищий навчальний заклад зобов‘язується:

2.1. За один місяць до початку практики надати базі практики для погодження програму практики, а не пізніше ніж за тиждень – список студентів, які направляються на практику.

2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.

2.3. Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди:

3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.

3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у встановленому порядку.

3.3. Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з календарним планом.

3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Адреса навчального закладу:______76000, м. Івано-Франківськ, вул. Шевченка, 57________________

_______________________________________________________________________________________

Адреса бази практики: ___________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Підписи та печатки:

	Вищий навчальний заклад:

                     ___________ ______________

                                       (підпис)              (прізвище та ініціали)

 М.П.     “_____” _____________ 20___ року
	База практики:

                _________ ________________

                          (підпис)                (прізвище та ініціали)

М.П.      “_____” _____________ 20___ року


Додаток 2.

Зразок титульного аркуша

Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника

ЩОДЕННИК ПЕРЕДДИПЛОМНОЇ ПРАКТИКИ

____________________________________________________________________________________

(вид і назва практики)

студента ____________________________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

Інститут, факультет, відділення__________________економічний____________________________

Кафедра, циклова комісія _____________________фінансів_________________________________

освітній  рівень_______________________________________________________________________

спеціальність____________« Фінанси, банківська справа і страхування»_______________________
                                                                      (назва)

_________ курс,  група _______________

Структура щоденника

	Дата
	Назва відділу (підрозділу)

бази практики
	Короткий зміст роботи, виконаної практикантом
	Прізвище, ім’я, по батькові керівника підрозділу
	Підпис керівника 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Продовження додатку 2. 

Зразок титульного аркуша

Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника

ЩОДЕННИК ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ 

____________________________________________________________________________________

(вид і назва практики)

студента ____________________________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

Інститут, факультет, відділення__________________економічний____________________________

Кафедра, циклова комісія _____________________фінансів_________________________________

освітній  рівень__________бакалавр____________________________________________________
напрям підготовки____________________«Фінанси і кредит»_______________________________

                                                                (назва)

_________ курс,  група _______________

Структура щоденника

	Дата
	Назва відділу (підрозділу)

підприємства
	Короткий зміст роботи, виконаний практикантом
	Прізвище, ім’я, по батькові начальника відділу
	Підпис

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Додаток 3
Державний вищий навчальний заклад

«Прикарпатський національний університет

імені Василя Стефаника»

Кафедра фінансів

ЗВІТ

про переддипломну практику

на (у)__________________

(назва підприємства, установи, організації)

Виконав(ла)

студент(ка) групи Ф-___

__________________

            (ПІБ)

Керівник практики

від вузу

___________________

 (ПІБ, вчений ступінь, звання, посада)

Керівник практики від підприємства, установи, організації

___________________

 (ПІБ, посада)

м. Івано-Франківськ

20___ р.

    Додаток 4.
                  Місце кутового штампа 

вищого навчального закладу         

КЕРІВНИКУ








________________________________







________________________________








________________________________










________________________________










________________________________

НАПРАВЛЕННЯ НА ПРАКТИКУ

/є підставою для зарахування на практику/


Згідно з угодою від «___» ________________________ 20___ року № ___, яку укладено з _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

(повне найменування підприємства, організації, установи)

направляємо на практику студентів ____ курсу, які навчаються за напрямом підготовки (спеціальністю) _____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________


Назва практики ________________________________________________________________________


Строки практики з „___” ________________________________________   20___ року



             по „___” ________________________________________   20 ___ року

Керівник практики від кафедри, циклової комісії___________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________





(посада, прізвище, ім’я, по батькові)

Прізвища, імЕНА та по батькові СТУДЕНТІВ

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

М.П.           Керівник практики від вузу           ____________________ _______________________.

                                                                                                              (підпис)                                      (прізвище та ініціали)
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