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1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Географія курортів України 

Освітньо-професійна 

програма 

Курортна справа 

Спеціалізація – 

Спеціальність 241 «Готельно-ресторанна справа» 

Галузь знань 24 «Сфера обслуговування» 

Освітній рівень  Магістр 

Статус дисципліни Нормативна  

Курс/семестр 1/1; 1/2; 2/3 

Розподіл за видами 

занять та годинами 

навчання 

Самостійна робота – 450 год. 

Мова викладання Українська  

Посилання на сайт 

дистанційного навчання 

http://www.d-

learn.pu.if.ua/index.php?mod=course&action=ReviewOneCourse

&id_cat=71&id_cou=1807 

 

2. Опис дисципліни 
Метою проведення науково-дослідної практики є поглиблення професійної підготовки, 

закріплення набутих у магістратурі навичок науково-дослідницької роботи, проведення наукового 

дослідження, з наступною обробкою результатів експерименту методами математичної статистики, 

порівняння, картографічного відтворення, проектування тощо. Ця практика передбачає: 

організацію, підготовку, написання й апробацію результатів дипломної магістерської роботи на базі 

навчальних закладів різних рівнів акредитації. Отримані студентами під час навчання знання, набуті 

практичні навики через вивчення досвіду організації туристичного, готельно-ресторанного бізнесу 

та курортної справи на практиці. Під час проходження практики необхідно зібрати матеріал для 

написання аналітичної частини випускної роботи. 

Досягнення мети передбачає збір і опрацювання даних, формування фактологічної бази, 

необхідної для виконання дипломної роботи. У ході практики студент повинен зібрати необхідний 

матеріал для аналізу господарської діяльності. У майбутньому викладений матеріал 

доопрацьовуватиметься з урахуванням зауважень керівника дипломної магістерської роботи  і 

комісії, що приймала захист звіту з практики.  

Цілі науково-дослідної практики: 

– виховати у студента творчий підхід до методичної роботи, наукової праці, сформувати 

потребу в підвищенні своєї кваліфікації; 

– здобути професійні якості науковця-дослідника – вміння проводити науковий експеримент 

з використанням останніх досліджень у даній галузі науки, чітко, доступно, логічно, 

послідовно провести аналіз дослідження; 

– сформувати вміння критично оцінювати результати дослідження, робити на їх основі 

висновки щодо вдосконалення методик організації наукової роботи. 

Компетентності:  

ЗК2. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

ЗК3. Здатність до аналізу, оцінки, синтезу, генерування нових ідей. 

ЗК 6. Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні. 

СК1. Здатність застосовувати науковий, аналітичний, методичний інструментарій, 

використовувати міждисциплінарні дослідження аналізу стану розвитку глобальних та 

локальних  ринків готельних та ресторанних послуг для розв’язання складних задач 

розвитку готельного, ресторанного та курортного бізнесу. 

СК 11. Здатність до самостійного опанування новими знаннями, використання 

інноваційних технологій у сфері готельного,  ресторанного та  курортного господарства. 

http://www.d-learn.pu.if.ua/index.php?mod=course&action=ReviewOneCourse&id_cat=71&id_cou=1807
http://www.d-learn.pu.if.ua/index.php?mod=course&action=ReviewOneCourse&id_cat=71&id_cou=1807
http://www.d-learn.pu.if.ua/index.php?mod=course&action=ReviewOneCourse&id_cat=71&id_cou=1807


СК 12. Здатність інтегрувати знання та розв’язувати складні задачі готельно-ресторанної справи у 

мультидисциплінарних контекстах, у нових або незнайомих середовищах за наявності неповної 

або обмеженої інформації. 

СК 14. Здійснювати територіальне планування курортних зон. 

Програмні результати навчання:  

ПРН 3. Розробляти, впроваджувати та застосовувати сучасні методи оцінювання 

ефективності впровадження інновацій в готельно-ресторанному та курортному бізнесі. 

ПРН 5. Оцінювати нові ринкові можливості, формулювати бізнес-ідеї та розробляти 

маркетингові заходи з за невизначених умов і вимог, що потребують застосування нових 

підходів, методів та інструментарію соціально-економічних досліджень. 

ПРН 6. Відшуковувати необхідні дані в науковій літературі, базах даних та інших 

джерелах, аналізувати та оцінювати ці дані, систематизувати й упорядковувати 

інформацію для вирішення комплексних задач професійної діяльності. 

ПРН 7. Ініціювати, розробляти та управляти проектами розвитку суб’єктів готельно- 

ресторанного та курортного бізнесу із врахуванням інформаційного, матеріального, 

фінансового та кадрового забезпечення. 

ПРН 10. Здійснювати дослідження та/або провадити інноваційну діяльність з метою 

отримання нових знань та створення нових технологій та видів послуг (продукції) в сфері 

готельно-ресторанного та курортного бізнесу та в ширших мультидисциплінарних 

контекстах. 

ПРН 13. Здатність систематизувати і оформляти результати наукових досліджень у різних 

формах наукового викладу дослідницьких матеріалів. 

 

 

3. Структура курсу 

№ Підготовка звіту Результати навчання 
1.  Вступ Вступ (2-3 ст.) розкриває роль, яку відіграє 

підприємство/ресурс у сфері обслуговування 

2. Окремі розділи згідно 

структури магістерської роботи 

При написанні основної частини (25 - 35ст.) звіту 

(відповідає завданням програми практики) необхідно 

використати нормативні та законодавчі акти України, 

подати розрахунки, формули, алгоритми, таблиці, 

діаграми та іншу необхідну інформацію. Статистичний 

матеріал повинен відображати фактичні дані за 3 останні 

роки  та планові показники діяльності. За відсутності 

планових показників з окремих видів діяльності 

допускається використання тільки фактичних даних 

3. Висновки У висновках роблять узагальнення та подають 

управлінські пропозиції відповідно до поставлених 

завдань (2-3 ст.). 

4. Додатки У додатках до звіту подають копії та роздруковані 

матеріали: річну фінансову та статистичну звітність, 

пояснювальні записки до річного звіту; бізнес-план; дані 

бухгалтерського аналітичного обліку; кошториси, 

калькуляції; статут; штатний розпис, господарські 

договори з постачальниками і покупцями; договори на 

розрахунково-касове обслуговування; кредитні угоди;  

первинні документи (квитанції за проживання, чеки, 

накладні та ін..) договори із страховими компаніями; 

результати аудиторських перевірок, різноманітні схеми,  

графіки, таблиці, світлини тощо. 

5. Список використаних джерел і 

літератури 

Оформляється згідно діючих в Україні стандартів. 



6. Документи практики Підготовка щоденника практики згідно Програми з 

організації та проведення науково-дослідної практики зі 

спеціальності 241 «Готельно-ресторанна справа»  

 
4. Система оцінювання курсу 

Види навчальної роботи 
Максимальна 

кількість балів 

Виконання завдань практики 50 

Оформлення звіту 20 

Виступ з доповіддю на захисті практики 10 

Презентація результатів 10 

Відповіді на запитання 10 

Максимальна кількість балів 100 

 

6. Ресурсне забезпечення 
Методична література 

1. Курортна справа (самостійна робота студентів) : Навчально-методичний посібник / 

[Клапчук В.М. та ін.] / [За ред. проф. В.М. Клапчука] / Факультет туризму, ДВНЗ 

«Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника». Івано-Франківськ : 

«Фоліант», 2018. 147 с. 

2. Клапчук В.М., Мендела І.Я. Курортна справа : організація, територіальне управління, 

стратегічне планування: Навчально-методичний посібник. Івано-Франківськ : Фоліант, 

2018.  278 с. 

3. Засоби діагностики якості вищої освіти : вимоги до державної атестації магістра зі 

спеціальності 241 «Готельно-ресторанна справа» (Освітньо-професійна програма 

«Курортна справа») / Розробники: Клапчук В.М., Мендела І.Я., Польова Л.В. Івано-

Франківськ : Фоліант, 2018. 19 с. 

4. Стандарт вищої освіти України другого (магістерського) рівня галузі знань 24 «Сфера 

обслуговування» спеціальності 241 «Готельно-ресторанна справа» / [Розробники: 

Дишкантюк О.В., Бойко М.Г., Бровенко Т.В., Доценко В.Ф., Клапчук В.М. та ін.] / 

Затверджено та введено в дію наказом Міністерства освіти і науки України від 04.03.2020 № 

384. К., 2021. 15 с. 

5. Курортна справа : Освітньо-професійна програма та робочі програми навчальних дисциплін 

: Навчально-методичний посібник / За заг. ред. проф. В.М. Клапчука / [Клапчук В.М., 

Польова Л.В., Новосьолов О.В., Мендела І.Я., Стинська В.В., Лояк Л.М., Загнибіда Р.П., 

Шикеринець В.В.]/ Факультет туризму, Прикарпатський національний університет імені 

Василя Стефаника. Івано-Франківськ, 2022. 246 с. 

6. Клапчук В.М., Мельник Н.В., Мендела І.Я. Курортна справа : організація, територіальне 

планування, система управління: підручник. Івано-Франківськ, 2023.  291 с. 

7. Клапчук В.М., Польова Л.В. Програма з організації та проведення науково-дослідної 

практики зі спеціальностей 241 «Готельно-ресторанна справа» (освітньо-професійна справа 

«Курортна справа»: Навчально-методичний посібник.  Івано-Франківськ : видавець Кушнір 

Г.М., 2023. 27 с. 

Рекомендована література 

Базова 

8. Богатирьова Г.А. Курортна справа [Текст] : метод. рек. до вивч. дисц. / Г.А. Богатирьова; 

Донец. нац. ун-т економіки і торгівлі ім. М. Туган-Барановського, каф. Туризму та 

країнознавства. Кривий Ріг: ДонНУЕТ, 2019. 64 с. 

9. Кравець О.М. Курортологія : підручник / О. М. Кравець, А. А. Рябєв ; Харків. нац. ун-т міськ. 

госп-ва ім. О. М. Бекетова. Харків : ХНУМГ ім. О. М. Бекетова, 2017. 167 с. 

10. Монастирський В.Р. Природні ресурси і рекреаційні комплекси світу : навч. Посібник. 

ННВК «АТБ». Львів, 2022. 200 с. 

Допоміжна 

11. Закон України «Про курорти». ВВР, 2005. 

12. Закон України «Про оцінку впливу на довкілля. ВВР, 2017. № 29. Ст. 315). [Із змінами, 

внесеними згідно із Законами 



№ 199-IX від 17.10.2019, ВВР, 2019, № 51, ст. 377 № 733-IX від 18.06.2020]. 

13. Кодекс України про надра. ВВР, 1994. № 36. Ст.  340. 

14. Наказ МОЗ України «Про затвердження Інструкції по створенню і веденню Державного 

кадастру природних лікувальних ресурсів. 23.09.2009  № 687. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0154-10#Text 
Інформаційні ресурси 

15. Курортна справа (самостійна робота студентів) : Навчально-методичний посібник / Клапчук 

В.М. та ін. / За ред. проф. В.М. Клапчука / Факультет туризму, ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника». Івано-Франківськ : «Фоліант», 2020. 

147 с. (Електронне видання). 

16. Клапчук В.М., Мендела І.Я. Курортна справа : організація, територіальне управління, 

стратегічне планування: Навчально-методичний посібник. Івано-Франківськ, 2020.  278 с. 

(Електронне видання).  

Наукова бібліотека ПНУ. URL:  http://lib.pnu.edu.ua/ 
 

7. Контактна інформація 

Кафедра Готельно-ресторанної та курортної справи. м. Івано-Франківськ, 

вул. Галицька, 201 Б. Кабінет – 326. 

https://kgrks.pnu.edu.ua/  

Викладач проф. Клапчук Володимир Михайлович 

Контактна інформація 

викладача 

volodymyr.klapchuk@pnu.edu.ua  

 

8. Політика навчальної дисципліни 
Академічна 

доброчесність 

Атмосферу довіри, взаєморозуміння, взаємоповаги потрібно будувати 

щоденно. Політика ректорату спрямована на академічну доброчесність, 

прозорість та законність діяльності. Задля цього розроблено та впроваджено 

«Положення про запобігання академічного плагіату», «Положення про 

Комісію з питань етики та академічної доброчесності», «Кодекс честі ДВНЗ 

«Прикарпатський національний університет імені Стефаника» і 

опубліковано їх на сайті. Викладеними в цих документах принципами 

(відповідальності, справедливості, академічної свободи, взаємоповаги, 

безпеки і добробуту, законності) та правилами поведінки студентів і 

працівників університету, які базують на відповідних законах, й керується 

кафедра готельно-ресторанної та курортної справи у своїй діяльності. В 

університеті діє «Гаряча лінія» з ректором, «Телефон довіри», більшість 

вступних іспитів проводиться за комп’ютерно-тестовими технологіями, а 

іспит за допомогою онлайн-трансляції можна переглядати у реальному часі. 

Діяльність кафедри, ректорату з питань запобігання та виявлення корупції 

здійснюється на основі чинного законодавства України. 

Виконання 

завдання пізніше 

встановленого 

терміну 

Всі завдання здаються у встановлений термін, за винятком поважної 

причини у студента 

Невідповідна 

поведінка під час 

заняття 

Вирішується згідно чинного законодавства України, Статуту університету 

 

 

Викладач 
 

 

 

 

Клапчук В.М. 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/199-20#n839
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/733-20#n2
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0154-10#Text
http://lib.pnu.edu.ua/
https://kgrks.pnu.edu.ua/
mailto:volodymyr.klapchuk@pnu.edu.ua

