
 ПРОТОКОЛ № 12 
засідання кафедри організації туризму та управління соціокультурною 

діяльністю 
                                                                                               від 28  травня  2019 р. 
Присутні: завідувач кафедри В.В. Шикеринець, доц. Орлова В.В., доц. О.І. 
Дутчак, доц. Т.З. Маланюк, доц. П.П. Вичівський,  ст. лаб. В.В. Чобанюк, 
Федорак В.В. (начальник управління культури, національностей та релігій 
Івано-Франківської ОДА), Стефінів Т.П. (заступник директора 
Івано-Франківського академічного обласного театру ляльок ім. Марійки 
Підгірянки) Тимків В.М. (директор Івано-Франківської обласної філармонії 
імені Іри Маланюк) Бабій Л.В. (директор Івано-Франківської обласної 
універсальної наукової бібліотеки імені Івана Франка). 
Порядок дня: 
1.Про доцільність оновлення ОП «Менеджмент соціокультурної діяльності» ОР 
« Бакалавр». 
2.Про призначення рецензентів до бакалаврських робіт. 
2.Різне 
 СЛУХАЛИ:  
1.Про доцільність оновлення ОП «Менеджмент соціокультурної діяльності» ОР  
« Бакалавр». 
Виступили: Заступник директора Івано-Франківського академічного обласного 
театру ляльок ім. Марійки Підгірянки Стефінів Т.П. яка зазначила що ОП 
«Менеджмент соціокультурної діяльності» ОР «Бакалавр» відповідає потребам 
сучасного ринку праці, є доцільною при підготовці фахівців соціокультурної 
сфери. Вона аргументувала недоцільність оновлення даної ОП. 
Дану точку зору підтримали Тимків В.М. (директор Івано-Франківської 
обласної філармонії імені Іри Маланюк) Бабій Л.В. (директор 
Івано-Франківської обласної універсальної наукової бібліотеки імені Івана 
Франка). 
2.Про призначення рецензентів до бакалаврських робіт. 
Виступили: Завідувач кафедри, доц. Шикеринець В.В, який надав інформацію 
про призначення рецензентів до бакалаврських робіт. 
УХВАЛИЛИ:  
1. На основі наведених аргументів заступника директора Івано-Франківського 
академічного обласного театру ляльок ім. Марійки Підгірянки Стефінів Т.П. 
ухвалили не оновлювати ОП «Менеджмент соціокультурної діяльності» ОР 
«Бакалавр». 
2.На основі поданої інформації затвердити наступний список рецензентів до 
бакалаврських  робіт. 

№ 
п/
п 

Назва теми П.І.Б. 
студента 
(група) 

Науковий 
керівник 

Рецензенти  



Денна форма навчання 
 

1 Толерантність в контексті 
глобалізації 
соціокультурного 
середовища. 

Гусак Л.О. 
МСД-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. Дутчак 
О.І. 

0 Організаційно-методичні 
засади феномену 
самодостатності. 

Тарабаса 
Н.Ю. 
МСД-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. 
Вичівський 
П.П. 

0 Особливості 
соціокультурної 
трансформації в сучасній 
Україні. 

Ковтун І.І. 
МСД-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

0 Культурна політика як 
засіб цілеспрямованої 
соціокультурної 
трансформації. 

Гиляка Я.О. 
МСД-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. Дутчак 
О.І. 

0 Інтегрована модель 
механізму публічного 
управління розвитком 
регіональної 
соціокультурної 
дестанації. 

Жарська 
Ю.Б. 
МСД-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. Орлова 
В.В. 

0 Чинники впливу на 
ефективність політичної 
реклами в умовах 
демократизації 
політичного процесу 

Гогільчин 
І.М. 
МСД-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. 
Гуменюк 
Г.М. 

0 Пріоритетні напрямки та 
перспективи 
використання музеїв в 
контексті розвитку 
пізнавального туризму 
(на прикладі 
Івано-Франківської 
області).  
 

Масловський 
С.М. 
МСД(с)-2 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Викл. 
Зарічняк 
А.П. 



0 Механізм формування 
організаційної культури 
на підприємствах 
соціокультурної сфери 

Павловський 
Д.Д. 
МСД-41 

Доц. Орлова 
В.В. 

Доц. Дутчак 
О.І. 

0 Шляхи підвищення 
ефективності 
використання трудових 
ресурсів на підприємстві 
соціокультурної сфери 

Федорів Т.М. 
МСД-41 

Доц. Орлова 
В.В. 

Доц. 
Мендела І.Я. 

0 Розробка програми 
стимулювання 
працівників підприємств 
соціокультурної сфери. 

Михальчук 
Я.Ю. 
МСД-41 

Доц. Орлова 
В.В. 

Доц. Лояк 
Л.М. 

0 Формування 
конкурентної стратегії 
розвитку підприємств 
соціокультурної сфери  

Лужна І.В. 
МСД-41 

Доц. Орлова 
В.В. 

Доц. 
Остап’юк 
Н.І. 

0 Корпоративна  культура 
як стратегічний 
інструмент ефективного 
управління 
підприємством 
соціокультурної сфери. 

Григорук 
А.М. 
МСД(с)-2 

Доц. Орлова 
В.В. 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

0 Формування цінової 
політики підприємств 
соціокультурної сфери 

Гураль В.О. 
МСД(с)-2 

Доц. Орлова 
В.В. 

Доц. 
Мендела І.Я. 

0 Нематеріальні чинники 
мотивації персоналу 
підприємств 
соціокультурного сервісу 

Гаврилів С.В. 
МСД-41 

Доц. Дутчак 
О.І. 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

0 Чутки та плітки в системі 
PR-менеджменту 
підприємства 

Коцур І.Р. 
МСД-41 

Доц. Дутчак 
О.І. 

Доц. Орлова 
В.В. 

0 Інфраструктурне 
забезпечення розвитку 
соціокультурного сервісу 
на Прикарпатті 

Міліянчук 
В.Т. 
МСД-41 

Доц. Дутчак 
О.І. 

Доц. 
Вичівський 
П.П. 



0 Міжнародна спадщина 
ЮНЕСКО в Україні: 
проблеми та перспективи 
використання в 
культурно-дозвіллєвій 
діяльності 

Курчак В.Б. 
МСД(с)-2 

Доц. Дутчак 
О.І. 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

0 Культурно-історична 
спадщина Опілля: 
використання в 
соціокультурній 
діяльності 

Дедерчук В.Д. 
МСД-41 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

Доц. Дутчак 
О.І. 

0 Атракції 
культурно-історичної 
спадщини 
Надвірнянського району 

Шишола 
В.М. 
МСД-41 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

Доц. 
Вичівський 
П.П. 

0 Використання у 
соціокультурній 
діяльності 
культурно-історичної 
спадщини Опілля 

Кучерук Ю.І. 
МСД-41 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

Доц. 
Новосьолов 
О.В. 

0 Туристичні атракції 
пам’яток природи 
Івано-Франківської 
області 

Дедерчук 
У.М. 
МСД-41 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

Доц. 
Вичівський 
П.П. 

0 Активні види дозвілля (на 
прикладі Дністерського 
каньйону) 

Чорі М.М. 
МСД-41 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

Доц. Чорна 
Л.В. 

0 Релігійна культура в 
сучасній Україні 

Климович 
Ю.Б. 
МСД-41 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

Доц. Дутчак 
О.І. 

0 Особливості 
використання 
нематеріальної культури в 
сучасному 
соціокультурному 
дозвіллі (на прикладі 
Карпатського регіону 
України) 
 

Кудла Ю.Б. 
МСД-41 

Доц. 
Вичівський 
П.П. 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 



Заочна форма навчання 
 

0 Структурно-компонентни
й аналіз готовності 
майбутніх менеджерів до 
управління ризиками. 

Савчин Н.В. 
МСДз-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. Орлова 
В.В. 

0 Морально-етичні цінності 
в соціокультурному 
просторі сучасного 
українського суспільства. 

Балагура Л.І. 
МСДз-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. Дутчак 
О.І. 

0 Вдосконалення державної 
політики України у сфері 
соціокультурного 
розвитку у контексті 
європейської інтеграції. 

Вірста Д.М. 
МСДз-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. 
Мендела І.Я. 

0 Соціокультурні підстави 
аналізу морально-етичних 
цінностей сучасного 
суспільства. 

Мельникович 
З.М. 
МСДз-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. 
Вичівський 
П.П. 

0 Правова ментальність у 
національній культурі. 

Продан Ю.О. 
МСДз-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Викл. 
Зарічняк 
А.П. 

0 Формування та 
оцінювання потенціалу 
стратегічних змін 
підприємства. 

Доцяк Т.М. 
МСДз-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. Орлова 
В.В. 

0 Професійна адаптація в 
системі управління 
персоналом в 
соціокультурній сфері. 

Старовойт 
Г.Г. 
МСДз-41 

Доц. 
Шикеринець 
В.В. 

Доц. Дутчак 
О.І. 

0 Матеріальна мотивація 
персоналу підприємств 
соціокультурного сервісу 
(на прикладі підприємств 
Івано-Франківської 
області) 

Демчик Т.В. 
МСДз-41 

Доц. Дутчак 
О.І. 

Доц. Лояк 
Л.М. 



0 Інфраструктура 
культурно-дозвіллєвої 
діяльності 
Івано-Франківської 
області: сучасний стан та 
перспективи розвитку 

Лещинський 
Р.А. 
МСД(с)з-2 

Доц. Дутчак 
О.І. 

Доц. 
Вичівський 
П.П. 

0 Використання у 
соціокультурній 
діяльності 
культурно-історичної 
спадщини Бойківщини 

Остафійчук 
І.Д. 
МСДз-41 

Доц. 
Маланюк 
Т.З. 

Доц. 
Новосьолов 
О.В. 

 
 
Завідувач кафедри                                                            В.В. Шикеринець 
 
Секретар                                                                             В.В. Чобанюк  
 


