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1. Загальна інформація 
Назва дисципліни Організація та планування лісогосподарського виробництва  

Викладач (-і) Шпарик Юрій Степанович 
Контактний телефон викладача Роб. тел.: 59-61-72 
E-mail викладача yuriy.shparyk@pu.if.ua 

Формат дисципліни Очний 
Обсяг дисципліни 9 кредитів 
Посилання на сайт дистанційного 

навчання 
http://www.d-learn.pu.if.ua 

Консультації 2-3 год. на тиждень (ауд. 207) 
2. Анотація до курсу 

«Організація та планування лісогосподарського виробництва» вивчається у вищих навчальних 

закладах для формування у студентів теоретичних знань та практичних навиків в організації 

виробництва на лісових підприємствах, плануванні їх господарської діяльності, організації 

виробничих процесів, перспективного і поточного планування лісогосподарського виробництва, 

обліку і звітності, аналізу виробничо-господарської діяльності, обґрунтування економічної 

ефективності виробництва і окремих заходів. Вивчення дисципліни «Організація та планування 

лісогосподарського виробництва» базується на знаннях з ведення лісового господарства, отриманих 

студентами при освоєнні навчальних програм освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр», а 

програма дисципліни «Організація та планування лісогосподарського виробництва» на основі 

раніше отриманих знань передбачає вивчення питань організації виконання завдань в лісовому 

господарстві та особливостей професійної діяльності майбутніх фахівців цієї галузі. 

3. Мета та цілі курсу 
Метою дисципліни є вивчення, узагальнення  і систематизація ключових понять 

ефективного функціонування, визначення особливостей організації та прикладної економіки 

лісових підприємств, систематизація теоретичних і практичних знань з питань ефективного 

виробництва та управління їх діяльністю. 

4. Результати навчання (компетентності) 
 

- розуміння основних завдань лісового господарства, які можна вирішити засобами 

організації і планування; 

- знання організаційної структури лісового господарства України;  

- ідентифікація лісогосподарських підприємств та лісогосподарського виробництва;  

- знання галузевих нормативів, якими регулюється лісогосподарське виробництво; 

- розуміння передових методів організації праці, зокрема сталого управління лісами; 

- знання класифікацій виробничих процесів в лісовому господарстві 

- розуміння форм організації та систем оплати праці у лісовому господарстві;  

- знання методології розрахунків планових об’ємів виробництва; 

- розуміння системи планів, які діють у лісовому господарстві; 

- знання способів організації виробничих процесів (операцій) в лісовому господарстві; 

- навики з виконання техніко-економічних розрахунків планових об’ємів виробництва; 

- навики з аналізу лісогосподарської діяльності підприємства для виявлення шляхів 

покращення його ефективності; 

- навики з оперативного планування основних видів лісогосподарських робіт; 

- навики з оформлення основних управлінських документів; 

- навики з аналізу і узагальнення результатів лісогосподарської і комерційно-

фінансової діяльності л/г підприємств.  

 

 

 

  



5. Організація навчання курсу 
Обсяг курсу 

Вид заняття Загальна кількість годин 

Лекції 56 

практичні  34 

самостійна робота 180 

Ознаки курсу 

Семестр Спеціальність 
Курс 

(рік навчання) 

Нормативний / 

вибірковий 
1-3 -й Лісове господарство 1-2-й Нормативний 

Тематика курсу 
Тема, план Форма 

заняття 

Література Завдання, 

год 
Вага 

оцінки 
Термін 

виконання 

Тема 1. Предмет, метод та зав-

дання вивчення дисципліни. 
Предмет і завдання організації 

лісогосподарського виробництва. 

Зв’язок дисципліни з лісівничи-

ми, технологічними та економіч-

ними дисциплінами. Завдання в 

підготовці спеціалістів лісового 

господарства та завершення 

формування у студентів сучас-

ного управлінського мислення. 

Функції і значення лісового 

господарства в Україні. Сучасна 

лісова політика в Україні. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 
2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 
 

Тема 2. Основні теорії з органі-

зації виробництва. Визначення 

виробничого процесу, його 

основні ознаки та принципи 

функціонування. Річард Аркрайт 

(1732-1792) та його «Фабричний 

кодекс». Вчення Фредеріка 

Уїнслоу Тейлора (1856-1915) та 

його складові: виробничі 

операції, норми часу, 

спеціалізація робітників, 

диференціація оплати праці, 

підвищення кваліфікації. Вчення 

Генрі Форда (1863-1947) та його 

складові: виробничі прийоми, 

конвеєр, резерв робітників, 

запровадження стандартів. 

Сучасні системи організації 

виробництва – «Канбан» та 

«Дзідока» фірми «Тойота». 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 
2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 
 

Тема 3. Організаційна структу-

ра лісового господарства Украї-

ни. Державне агентство лісових 

ресурсів України та його функції 

в організації лісового господар-

ства. Закон України «Лісовий 

кодекс». Верховна Рада і Кабінет 

Міністрів України та їх функції в 

організації лісового 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 
2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 
 



господарства. Обласні управління 

лісового і мисливського госпо-

дарства та їх функції в організації 

лісового господарства. Місцеві 

адміністрації та місцеві громади і 

їх функції в організації лісового 

господарства. 

Тема 4. Підприємства лісового 

господарства. Види підприємств 

лісового господарства в Україні, 

їх підпорядкування, виробничі 

завдання та форми власності. 

Закон України «Про підприєм-

ства». Державні підприємства 

лісового і мисливського госпо-

дарства та їх завдання в органі-

зації лісового господарства. 

Установи природно-заповідного 

фонду та їх завдання в органі-

зації лісового господарства. 

Колективні та приватні підпри-

ємства лісового і мисливського 

господарства та їх завдання в 

організації лісового 

господарства. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 
2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 
 

Тема 5. Елементи виробництва 

і класифікація виробничих 

процесів лісового господарства 

в Україні. Елементи 

виробництва в лісовому 

господарстві. Виробничий 

процес і його складові (цикли, 

операції). Класифікація 

виробничих процесів в лісовому 

господарстві: за призначенням, 

за характером технологічних 

операцій, за рівнем механізації, 

за економічною ефективністю, за 

масштабами виробництва. 

Структура виробничого циклу.  

Перелік основних виробничих 

(технологічних) операцій в 

лісовому господарстві. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 
2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 
 

Тема 6. Основні принципи ор-

ганізації виробничого процесу. 

Принципи організації вироб-

ничого процесу (безперервність, 

прямотечійність, гнучкість, 

стандартизація, оптимальність, 

пропорційність, паралельність, 

ритмічність, спеціалізація, надій-

ність, механізація, автоматизація) 

та їх застосування в лісовому го-

сподарстві. Невиробнича госпо-

дарська діяльність лісового 

господарства. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 
2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 
 



Тема 7. Капітал і виробничі 

фонди підприємств. Загальна 

характеристика капіталу і види 

виробничих фондів. Особливості 

обліку і оцінки основних 

виробничих фондів. Знос та 

відновлення основних фондів. 

Амортизація основних засобів, її 

економічна суть та методи 

нарахування. Малоцінні та ті, що 

швидко зношуються, фонди 

виробництва. Земля і ліс як 

засоби і предмети праці в 

лісовому господарстві. Витратні 

матеріали, нематеріальні ресурси 

та фінансові активи в лісовому 

господарстві. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 
2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 
 

Тема 8. Показники ефектив-

ності використання виробни-

чих фондів. Показники екстен-

сивного використання виробни-

чих фондів (засобів праці): 

коефіцієнт технічної готовності, 

коефіцієнт використання справ-

них машин, коефіцієнт викорис-

тання парку машин, коефіцієнт 

змінності роботи машин та облад-

нання, коефіцієнт використання 

машин на основних роботах. 

Показники інтенсивного викорис-

тання виробничих фондів (засобів 

праці): планова продуктивність 

машин за зміну, фактична про-

дуктивність машин за зміну, 

річний виробіток на облікову 

машину, річний виробіток на 

працюючу машину. Коефіцієнти 

інтенсивного та інтегрального 

використання виробничих 

фондів. Напрямки підвищення 

ефективності використання 

виробничих фондів лісогосподар-

ських підприємства. Ноу-хау в 

лісовому господарстві. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 
2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 
 

Тема 9. Режим роботи, баланс 

робочого часу і форми оплати 

праці на підприємствах лісо-

вого господарства. Класифікація 

витрат робочого часу за зміну. 

Хронометраж робочого часу. 

Фотографія робочої зміни. Види 

норм виробітку. Наукова органі-

зація праці на лісових підпри-

ємствах. Форми і системи оплати 

праці працівників лісового госпо-

дарства, доплати й надбавки до 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 
2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 
 



заробітної плати та організація 

преміювання персоналу 

Тема 10. Організаційна струк-

тура державних підприємств 

лісового господарства. 
Трудовий колектив – основа 

підприємства. Колективна угода і 

посадові інструкції працівників. 

Класифікація і структура 

персоналу. Категорії працівників 

лісогосподарського підприєм-

ства. Державна лісова охорона, її 

склад, права та обов’язки 

посадових осіб, форма одягу та 

знаки розпізнання. Сучасні 

форми підготовки й підвищення 

кваліфікації управлінського 

персоналу лісових підприємств. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 11. Пріоритети в органі-

зації сталого лісового госпо-

дарства. Екологічні пріоритети в 

організації сталого лісового 

господарства: збереження 

біорізноманіття лісів, підтри-

мання продуктивності лісів, 

підтримання життєвості лісів, 

підтримання відновної здатності 

лісів, збереження екологічних 

функцій лісів, збереження інших 

екосистем. Економічні пріори-

тети: ріст прибутків місцевого 

населення, піднесення місцевих 

ремесел, підвищення прибутко-

вості туризму. Соціальні пріори-

тети: ріст зайнятості місцевого 

населення, реставрація місцевих 

методів господарювання, підви-

щення професійного рівня в 

селах. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 12. Організація праці ро-

бітників на лісогосподарських 

роботах. Поняття про працю та її 

соціально-економічна роль. Про-

дуктивність праці, її визначення в 

окремих виробничих процесах та 

в цілому на підприємстві. Форми 

організації праці за видами 

лісогосподарських робіт. Раціо-

нальне комплектування комплек-

сних бригад. Методи підвищення 

вмотивованості праці. Чинники 

зростання продуктивності праці. 

Особливості організації лісогос-

подарських робіт на під-

приємствах різної форми 

власності. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 



Тема 13. Оплата праці на 

лісогосподарських роботах і 

шляхи її підвищення. 

Соціально-економічна сутність 

заробітної плати. Тарифна 

система оплати праці на 

підприємстві. Особливості 

тарифікації праці робітників у 

лісовому господарстві. Форми і 

системи оплати праці робітників, 

умови їх доцільного 

застосування. Особливості 

оплати праці бригадної роботи. 

Сучасна політика оплати праці. 

Доплати й надбавки до 

заробітної плати та організація 

преміювання персоналу. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 14. Організація корис-

тування деревиною. Лісові 

ресурси і право користування 

лісами. Організація відпуску 

деревини на пні. Лісосічний 

фонд, порядок його визначення і 

затвердження. Методи розподілу 

лісосічного фонду, контролю 

державних органів і 

громадськості за освоєнням 

лісосічного фонду. Організація 

заготівлі деревини приватними 

підприємцями. Санкції за 

порушення «Правил відпуску 

деревини на пні» і «Правил 

рубок головного користування 

…». Лісові такси. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 15. Організація лісопро-

мислової діяльності. Завдання і 

зміст лісопромислової діяльності. 

Види промислових виробничих 

процесів на лісогосподарських 

підприємствах. Організаційні 

форми лісопромислових 

виробництв, їх трансформація в 

умовах ринку. Реалізація готової 

продукції лісопромислових 

виробництв. Економічне 

стимулювання розвитку 

лісопромислових виробництв. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 16. Організація прове-

дення рубань пов’язаних з 

веденням лісового господар-

ства. Економічна і екологічна 

суть проведення доглядових і 

санітарних рубань. Особливості 

відпуску деревини в порядку 

проведення рубань пов’язаних з 

веденням лісового господарства. 

Комплектування комплексних 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 



бригад. Економічна ефективність 

доглядових рубань та шляхи 

підвищення їх ефективності. 

Тема 17. Організація лісовід-

новлення і лісорозведення. 

Види робіт (виробничих 

процесів) з лісовідновлення і 

лісорозведення. Фактори, які 

визначають обсяги робіт з 

лісовідновлення і лісорозведення. 

Організація складання проектів і 

вирощування лісових культур. 

Промислові, енергетичні і 

насіннєві плантації. Організація 

праці і стимулювання якості робіт 

з лісовідновлення і лісорозве-

дення. Інвентаризація лісових 

культур. Державні програми 

збільшення лісистості України. 

Порівняльна економічна і 

лісівнича оцінка штучного і 

природного лісовідновлення. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 18. Організація захисту 

лісу. Правові та організаційні 

основи захисту лісів від 

шкідників та хвороб. Біологічні, 

хімічні та механічні методи 

боротьби зі шкідниками та 

хворобами. Захист лісів у системі 

заходів з охорони довкілля. 

Підтримання належного 

санітарного стану та формування 

лісостанів, резистентних до 

несприятливих факторів. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 19. Організація побічних 

лісових користувань. Види 

побічних користувань в лісовому 

господарстві. Організація вироб-

ничих процесів для побічних 

користувань: розведення мислив-

ських звірів, створення плантацій 

різного спрямування, вирощуван-

ня посадматеріалу для озеленен-

ня, формування рекреаційної і 

туристичної інфраструктури, 

формування інфраструктури для 

полювання, формування інфра-

структури для підсочки лісу. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 20. Організація охорони 

лісів. Правові та організаційні 

основи охорони лісів від пожеж 

та лісопорушень. Охорона лісів у 

системі заходів з охорони 

довкілля. Влаштування 

мінералізованих смуг та 

протипожежних розривів. 

Організація гасіння лісових 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 



пожеж. Роз’яснювальна робота з 

місцевим населенням щодо 

самовільних рубок. 

Тема 21. Система планів, які 

діють у лісовому господарстві. 
Особливості планування на 

лісогосподарських 

підприємствах. Директивне та 

індикативне планування. Види 

планів. Методи і принципи 

планування. Оперативне 

планування на лісогосподарських 

підприємствах. Порядок 

розробки і застосування планів. 

Права підприємств у плануванні 

виробничої і соціальної 

діяльності. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 22. Планування лісогоспо-

дарського заходів. Проект 

організації та розвитку лісогоспо-

дарського підприємства, його 

зміст і структура. Розміри річних 

об’ємів (лісосік) лісогоспо-

дарського заходів. Організаційне 

забезпечення виконання річних 

планів (лісосік). Особливості 

фінансування окремих лісогоспо-

дарських заходів. Процедура вне-

сення змін до річних планів лісо-

господарського заходів в рамках 

перманентного 

лісовпорядкування. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 23. Планування вироб-

ничої діяльності лісогоспо-

дарського підприємства. 
Виробнича програма лісогоспо-

дарського підприємства. Зміст і 

структура плану лісогосподар-

ської діяльності. Річний план 

підприємства як основа 

оперативного планування. 

Інженерне та ресурсне 

забезпечення виконання плану. 

Особливості фінансування 

окремих розділів виробничо-

фінансового плану по лісовому 

господарству і мисливству. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 24. Особливості опера-

тивного планування. Сутність 

оперативного планування лісо-

господарських робіт. Доведення 

виробничої програми підприєм-

ства до окремих підрозділів (ліс-

ництв, майстерських дільниць). 

Особливості оперативного 

планування робіт у зв’язку з 

агротехнічними вимогами та 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 



сезонністю лісогосподарських 

робіт. Календарні плани вико-

нання основних видів робіт у 

лісовому господарстві. Графіки 

використання трудових ресурсів і 

механізмів. 

Тема 25. Планування собівар-

тості продукції (робіт, послуг). 

Загальна характеристика витрат 

на виробництво продукції (робіт, 

послуг). Економічні нормативи. 

Матеріальні витрати. Основна і 

додаткова заробітна плата. Зміст 

і розмір відрахування на соціаль-

ні потреби. Планування експлу-

атаційних витрат, пов’язаних з 

роботою машин і механізмів, 

кінного транспорту. Загально-

виробничі та адміністративні 

витрати. Види собівартості про-

дукції. Ціни на продукцію: сут-

ність, характеристика, види, 

методи встановлення та 

регулювання. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 26. Фінансове забезпе-

чення лісового і мисливського 

господарства. Основні джерела 

покриття витрат на лісове і 

мисливське господарство. Спів-

відношення між фінансуванням із 

державного бюджету та мобі-

лізацією внутрішніх фінансових 

ресурсів підприємства. Порядок 

використання бюджетних коштів. 

Мобілізація власних (внутрішніх) 

фінансових ресурсів. Казначей-

ське обслуговування підприємств 

лісового господарства. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 27. Облік і звітність на 

лісових підприємствах. Види 

обліку та їх завдання. Організація 

обліку в лісництвах. Первинний 

облік грошових коштів, праці та 

заробітної плати, лісопродукції. 

Місячний звіт лісництва: касовий 

звіт, звіт по праці та заробітній 

платі, звіт про рух лісопродукції, 

звіт про роботу механізмів. 

Порядок складання та 

затвердження місячного звіту 

лісництва. Бухгалтерський облік і 

статистична звітність на лісових 

підприємствах. 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 28. Результати господар-

ської діяльності підприємства  

та оцінка його ефективності. 
Показники оцінки виконаного 

Лекція Згідно 

списку 

літератури 

Опрацю-

вання лек-

ційного 

матеріалу, 

1-5 Згідно 

розкладу 

 



обсягу робіт (продукції) виробни-

чої програми. Поняття якості 

продукції (виконаних робіт) та 

методи її оцінки. Дохід та при-

буток – основні показники вироб-

ничо-господарської діяльності 

підприємства. Участь працівників 

у прибутках підприємства. Нап-

рямки підвищення ефективності 

діяльності лісогосподарських 

підприємств. 

2 год. 

Тема 29. Закони, нормативні 

документи та лісова політики в 

Україні. Основні положення з 

організації та планування в 

лісовому господарстві 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 30. Структура виробниц-

тва на л/г підприємствах. Ос-

новні види виробництв на 

підприємствах лісового господар-

ства (рубка лісу, сортиментація 

деревини, розпилювання дере-

вини, заготівля і переробка 

побічної продукції і т.п.). 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 31. Структура управління 

лісовим господарством в Укра-

їні. Основні складові управління 

лісовим господарством в Україні 

(Верховна Рада, Кабінет Мініст-

рів, Держлісагентство, обласні 

управління, місцеві органи влади 

і т.п.). 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 32. Права і обов’язки 

лісової охорони. Основні права і 

обов’язки лісової охорони (конт-

роль за проведення рубок, попе-

редження самовільного користу-

вання лісом, складання актів са-

мовільного користування лісом). 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 33. Розрахунок викорис-

тання основних засобів. Основні 

методи розрахунку використання 

основних засобів на підприєм-

ствах лісового господарства . 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 34. Опрацювання матеріа-

лів хронометричних спостере-

жень. Основні методи розрахун-

ку матеріалів хронометричних 

спостережень в лісовому госпо-

дарстві. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 35. Фотографія робочої 

зміни. Основні методи розра-

хунку затрат часу на підприєм-

ствах лісового господарства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 



Тема 36. Встановлення норм 

часу і норм виробітку. Основні 

методи розрахунку норм часу і 

норм виробітку на підприємствах 

лісового господарства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 37. Розрахунок чисель-

ності і складу комплексних бри-

гад на лісогосподарських робо-

тах. Основні методи розрахунку 

чисельності і складу комплексних 

бригад на лісогосподарських 

роботах на підприємствах лісо-

вого господарства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 38. Розрахунок заробітної 

плати робітників. Основні мето-

ди розрахунку заробітної плати 

робітників на підприємствах 

лісового господарства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 39. Складання нарядів за 

виконану роботу. Основні види 

нарядів за виконану роботу на 

підприємствах лісового господар-

ства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 40. Складання кошторису 

витрат на лісове господарство. 

Основні види кошторисів витрат 

на підприємствах лісового госпо-

дарства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 41. Фінансове забезпечен-

ня лісового господарства. Ос-

новні види фінансового забезпе-

чення на підприємствах лісового 

господарства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 42. Розрахунок основних 

показників лісового господар-

ства. Основні методи розрахунку 

виробничих показників на під-

приємствах лісового господар-

ства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 43. Аналіз лісогосподар-

ської діяльності підприємств. 

Основні види аналізу лісогоспо-

дарської діяльності на підприєм-

ствах лісового господарства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 44. Розрахунок рентабель-

ності за видами рубок. Основні 

методи розрахунку рентабельнос-

ті за видами рубок на підприєм-

ствах лісового господарства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

Тема 45. Розрахунок рентабель-

ності за видами побічних корис-

тувань. Основні методи розра-

хунку рентабельності за видами 

побічних користувань на підпри-

ємствах лісового господарства. 

Практичні 

заняття 

Згідно 

списку 

літератури 

Отриман-

ня прак-

тичних 

навиків, 

2 год. 

1-5 Згідно 

розкладу 

 

 



6. Система оцінювання курсу 

Загальна система оцінювання 

курсу 

Усне опитування, самостійна робота, реферат, доповідь, 

дистанційне навчання – тести, залік, Усна відповідь – 5 балів, 

доповідь-презентація – 50 балів. 

Вимоги до письмової роботи Відповіді на тести дистанційного навчання (25 питань, 

правильна відповідь – 4 бали) 

Семінарські заняття Усні відповіді, реферат, виступ, тести, доповідь, дистанційне 

навчання. 

Умови допуску до 

підсумкового контролю 

Позитивні оцінки з поточного контролю знань за змістовними 

модулями (оцінювання роботи студента під час практичних 

занять; поточне тестування після вивчення розділу; реферат) 
7. Політика курсу 

Політика виставлення балів. Враховуються бали набрані на практичних заняттях, поточному 

тестуванні, самостійній роботі (реферати, презентації). При цьому обов’язково враховуються 

присутність на заняттях та активність студента під час практичного заняття; недопустимість 

пропусків та запізнень на заняття; користування мобільним телефоном, планшетом чи іншими 

мобільними пристроями під час заняття; несвоєчасне виконання поставленого завдання і т. ін. 
Вимоги викладача. Кожен викладач ставить студентам систему вимог та правил поведінки 

студентів на заняттях, доводить до їх відома методичні рекомендації щодо виконання контрольних 

робіт, тестових завдань. Все це гарантує високу ефективність навчального процесу і є обов’язковим 

для студентів. 
8. Рекомендована література 

Базова 

1. Галузева угода між Держкомітетом лісового господарства та центральним комітетом профспілки 

працівників лісового г-ва України. 

2. Гетьман О.О., Шаповал В.М. Економіка підприємства. Навч. посібник. – К.: Центр навчальної 

літератури, 2006. – 448 с. 

3. Державна програма „Ліси України” на 2002-2015 роки. Затверджена постановою КМ України від 

29 квітня 2002 р. № 581. 

4. Завадський Й.С. Менеджмент. – Т.1. Вид. друге. – К.: 1998. – 542 с. 

5. Олійник І.Я. Організація лісогосподарського виробництва Навчально-методичний порадник з 

курсового проектування.  Львів – 2003. – 59 с. 

6. Пітер Пірс. Основи економіки лісового господарства. К.: ТОВ „Видавничий дім „Еко-інформ”, 

2006. – 223 с. 

7. Сенько Є.І. Організація, планування та управління на підприємствах лісового і садово-паркового 

господарства: навч. посібник. – К.: Знання, 2012. – 487 с. 

8. Синякевич І.М. Економіка галузей лісового комплексу. – Львів: Світ,   1996. – 180 с. 

9. Синякевич І.М., Сенько Є.І. та ін. Менеджмент у виробничій сфері. – Львів: 1999. – 284 с. 

10. Шпарик Ю.С. Стале управління лісами (на прикладі Українських Карпат). Івано-Франківськ, 

2016. – 286 с. 

Допоміжна 
1. Сенько Є.І., Огородник М.М., Динька П.К. Економіка праці в лісовому секторі. - Львів. – 2005. 

2. Гріфін Р., Яцура В. Основи менеджменту: Підручник. – Львів: БаК, 2001 – 634 с. 

3. Синякевич І.М. Екологічна і лісова політика. Збірник наукових праць. Вип. 2. –Львів: ТзОВ 

„ЗУКЦ”, 2004. – 144 с. 

4. Критерії та індикатори сталого розвитку лісової галузі України. Метод. рекомендації з питань 

ведення та управління лісовим господарством. – К.: Нора-прінт, 2003. – 138 с. 

5. Сідун В.А., Пономарьова Ю.В. Економіка підприємства: Нав. пос. – Київ: ЦНЛ, 2003. – 436 с.  

6. Цигилик І.І., Бибик Я.Р., Ємбрик М.Я., Поращич В.Ф. Економіка підприємства (в питаннях і 

відповідях). Навч. пос. – К.: ЦНЛ, 2004. – 168 с. 

7. Методичні рекомендації з формування собівартості продукції (робіт, послуг) на підприємствах 

лісового господарства України. – К.: 2002. – 121 с. 

Ресурси мережі Інтернет 

1. http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/ – Законодавство України. 

 

Викладач, професор _________________ Ю.С. Шпарик 


