
Витяг з наказу від 05 червня 2023 № 181 – к 

№ 1 

Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.1. Кафедра журналістики 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Марчук Ганну Іванівну, професора 0,5 ставки компенсацію за 50 к.д.  (з 

01.10.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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№ 1 

Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.1. Кафедра журналістики 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Бойчука Ігоря Васильовича, доцента 0,25 ставки компенсацію за 50 к.д.  (з 

01.10.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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№ 1 

Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.1. Кафедра журналістики 

Зовнішнє сумісництво: 
 

Русиняка Андрія Івановича, асистента 0,25 ставки компенсацію за 46 к.д.   

(з 24.10.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.1. Кафедра журналістики 

Зовнішнє сумісництво: 

 

Дебенка Ігоря Богдановича, доцента 0,25 ставки компенсацію за 46 к.д. (з 

24.10.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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№ 1 

Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.1. Кафедра журналістики 

Зовнішнє сумісництво: 

 

Потятиника Бориса Володимировича, професора 0,2 ставки компенсацію 

за 45 к.д.  (з 01.11.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.2. Кафедра світової літератури і порівняльного літературознавства 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Мартинець Аллу Михайлівну, доцента 0,25 ставки компенсацію за 50 к.д.  

(з 01.10.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.3. Кафедра слов’янських мов 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Мицан Дарію Миронівну, доцента 0,5 ставки  на час відпустки по догляду 

за дитиною до досягнення нею трирічного віку Дорогович Н. О. компенсацію за 

45 к.д.  (з 01.11.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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№ 1 

Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.3. Кафедра слов’янських мов 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Лазарович Ольгу Миколаївну, доцента 0,5 ставки  компенсацію за 45 к.д.  

(з 01.11.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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№ 1 

Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.3. Кафедра слов’янських мов 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Воробця Олексія Дмитровича, старшого викладача 0,25 

ставки  компенсацію за 45 к.д.  (з 01.11.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.3. Кафедра слов’янських мов 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Ліщинську Галину Дмитрівну, асистента 0,25 ставки  компенсацію за 45 

к.д.  (з 01.11.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.3. Кафедра слов’янських мов 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Корпало Оксану Романівну, старшого викладача 0,5 ставки  компенсацію 

за 45 к.д.  (з 01.11.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.4. Кафедра української літератури 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Стецьку Ірину Володимирівну, викладача 0,5 ставки компенсацію за 30 

к.д.  (з 01.11.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.4. Кафедра української літератури 

Внутрішнє сумісництво: 
 

Залевську Оксану Михайлівну, доцента 0,2 ставки компенсацію за 22 к.д. 

(з 01.03.2023 по 30.06.2023);  

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.4. Кафедра української літератури 

Внутрішнє сумісництво: 

 

Процюк Любов Богданівну, доцента 0,2 ставки компенсацію за 22 к.д. (з 

01.03.2023 по 30.06.2023);  

Підстава: закінчення строку трудового договору. 
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Звільнити 30.06.2023 р. з роботи науково-педагогічних працівників, що 

працювали за сумісництвом у 2022-2023 навчальному році, у зв’язку із 

закінченням строку трудового договору, п.2 ст. 36 КЗпП України, та виплатити 

їм компенсацію за невикористану щорічну основну відпустку згідно переліку: 
 

10.Факультет філології 

10.5. Кафедра української мови  

Внутрішнє сумісництво: 
 

Кислу Анну Борисівну, асистента 0,1 ставки компенсацію за 24 к.д.         

(з 01.11.2022 по 30.06.2023); 

Підстава: закінчення строку трудового договору. 


