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1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Моделювання діяльності фахівця 

Освітня програма  Освітні, педагогічні науки. Другий 

(магістерський) рівень 

Спеціалізація (за наявності)  

Спеціальність 011 Освітні, педагогічні науки 

Галузь знань 01 Освіта 

Освітній рівень  магістр 

Статус дисципліни вибіркова 

Курс / семестр 2 курс ОР Магістр / 3 семестр 

Розподіл за видами занять та 

годинами навчання (якщо 

передбачені інші види, додати) 

Лекції – 14 год. 

Семінарські заняття – 16 год. 

Самостійна робота – 60 год. 

Мова викладання українська 

Посилання на сайт 

дистанційного навчання 

http://www.d-learn.pu.if.ua/ 

 

2. Опис дисципліни 

Мета та цілі курсу 

Предметом вивчення навчальної дисципліни є теоретичні основи 

моделювання і принципи побудови моделі фахівця, його професійної та 

соціальної діяльності, а також використання цих знань як теоретичної основи 

вибору й обґрунтування змісту освіти та професійної підготовки фахівця у 

педагогічній діяльності.  

 

Мета курсу – розкриття суті таких понять як «моделювання», 

«модель»,«професійна діяльність» та «соціальна діяльність» фахівця. Цей 

курс допоможе магістрантам пізнати особливості застосування моделювання 

як у навчальному процесі закладу вищої освіти, так й у процесі проведення 

наукових досліджень педагогічних явищ. 

 

Завдання дисципліни – допомогти студентам глибоко оволодіти 

знаннями щодо загальної схеми побудови моделі фахівця, складових моделі 

діяльності фахівця; кваліфікації структурних елементів професійної 

діяльності компетенцій професійного розвитку; вмінням визначити перелік 

основних виробничих функцій та узагальнених задач діяльності основних 

первинних посад, на яких можуть працювати випускники ЗВО. 

 

Результати навчання (компетентності ) 

- Здійснювати аналіз освітнього процесу у ЗВО, приймати рішення в 

умовах, що потребують застосування нових підходів та прогнозування, 

презентувати, обговорювати та захищати власні погляди в усній та 

письмовій формах перед фаховою та нефаховою аудиторією. 

 

-  Здійснювати пошук, опрацювання та аналіз професійно-важливих знань 

із різних джерел із використанням сучасних інформаційно-

http://www.d-learn.pu.if.ua/


комунікаційних технологій. 

 

- Розробляти освітні просвітницькі матеріали та програми, впроваджувати 

їх, отримувати зворотній зв’язок, оцінювати якість. 

- Здійснювати аналітичний пошук наукової інформації та оцінювати її за 

критеріями доцільності та достовірності. 

- Здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих наукових підходів до 

конкретних ситуацій професійної діяльності. 

- Здійснювати аналіз стану вищої освіти та визначати потенціал системи 

освіти ЗВО, створювати умови конструктивної взаємодії з суб’єктами 

освітнього процесу і обирати оптимальні методи, засоби і форми взаємодії, 

забезпечувати сприятливий морально-психологічний клімат  
 

 

 
3. Структура курсу  

Вид заняття Загальна кількість годин 

лекції 14 

семінарські заняття / 

практичні / лабораторні 

16 

самостійна робота 60 

Ознаки навчальної дисципліни 

Семестр Спеціальність 
Курс 

(рік навчання) 

Нормативний / 

вибірковий 

3 01 Освіта 

011.Освітні, 

педагогічні науки 

другий вибірковий 

Тематика навчальної дисципліни 

Тема  кількість год. 

лекції Практи

чні  

заняття 

сам. роб. 

Тема 1. Поняття діяльності,її філософський, 
психологічний і педагогічний аспекти. 

2  5 

Тема 2. Особливості професійної діяльності.       2    

Тема 3. Моделювання як метод соціально гуманітарних 
досліджень. 

  5 

Тема 4. Професійна педагогічна діяльність викладача 
вищої школи 

2 

 

 

 

5 

 
Тема 5. Особливості професійної та соціальної    

діяльності фахівця 
    2   5 

Тема 6. Технологія розробки моделі професійної і 

соціальної компетентності фахівця 

    2  5 

Тема 7. Нормативно-правова основа моделювання.      2 5 

Тема 8. Моделювання: шляхи використання у практичній  

діяльності викладача вищої школи 

      2   

 
Тема 9. Моделювання навчального процесу у ЗВО 

 
 2      2 5 



   

Тема 10. Особливості структурування професійної 

діяльності фахівця. 
 

 

      2 

 

5 

 
Тема 11. Модель фахівця: модель професійної діяльності 

та модель підготовки фахівця 

 

 

 

      2 

 

5 

 

Тема 12. Структура професійної діяльності викладача 

вищої школи 

 

 

 

      2 

 

5 

 

Тема 13. Соціальна діяльність фахівця. Модель 

особистості фахівця.  

 

 

 

      2 

 

5 

 

Тема 14. Умови ефективного виконання професійної 

діяльності. Професійна взаємодія та професійне 

спілкування.  

       2 5 

Контрольна (тестова) робота за всіма темами лекційних і 

практичних занять 
       2        

 

4.Система оцінювання курсу  
 

Накопичування балів під час вивчення дисципліни 

Види навчальної роботи                                         Максимальна кількість балів 

 

Лекції                                                                                             8 

Семінарські заняття                                                                     28 

Самостійна робота                                                                       10 

Індивідуальне чи творче заняття                                                 4 

Залік / екзамен                                                                              50 

Максимальна кількість балів                                                      100 

  

 

 

5. Ресурсне забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення Мультимедіа, лабораторії, комп’ютери 

та інше 
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м. Івано-Франківськ, вул. С. Бандери, 

1. Каб. 510 

kpibs.pnu.edu.ua 

(0342) 57-00-11 



kstuparyka@pnu.edu.ua 

Викладач (і) 

Гостьові лектори 

Доцент Ковальчук Віра Миколаївна 

Контактна інформація викладача Vira1959@pnu.edu.ua 

 

7. Політика навчальної дисципліни 

Академічна доброчесність Жодні форми порушення академічної 

доброчесності не толеруються  

Пропуски занять (відпрацювання)  

Виконання завдання пізніше 

встановленого терміну 

 

Невідповідна поведінка під час 

заняття 

 

Додаткові бали  

Неформальна освіта Можливість зарахування. 

Рекомендовані платформи 
 

Викладач: к.пед.н, доц..Ковальчук В. М. 
 


	Другий (магістерський) рівень

