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1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Методологія та організація наукових 

досліджень в міжнародному бізнесі 
Освітня програма Управління міжнародним бізнесом 
Спеціалізація (за наявності)  
Спеціальність 073 Менеджмент 
Галузь знань 07 Управління та адміністрування 
Освітній рівень магістр 
Статус дисципліни обов’язкова 
Курс / семестр 1/1 

Розподіл за видами занять та 

годинами навчання (якщо 
передбачені інші види, додати) 

Лекції – 6 год. 

Семінарські заняття –4 год. 

Самостійна робота – 80 год. 
Мова викладання українська 

Посилання на сайт 
дистанційного навчання 

https://d-learn.pnu.edu.ua/index.php? 

 

2. Опис дисципліни 

Мета та цілі курсу (в межах мети на цілей ОП) 

Мета: вивчення дисципліни «Методологія та організація наукових 

досліджень в міжнародному бізнесі» є розкриття сутності методології, методів, 

концепцій і понять проведення наукових досліджень економічних процесів в 

системі міжнародних економічних відносин, сформувати вміння застосовувати 

їх у практичній діяльності, організовувати дослідницьку діяльність. 

Завданням вивчення дисципліни є формування знань про основні 

концепції методології науки, розвиток вміння системного підходу при 

організації та проведенні науково-дослідної діяльності та її адаптації для 

діяльності суб’єктів міжнародного бізнесу та опанування основ науково-

методичних знань наукових досліджень;. 
Компетентності (мають співпадати з матрицею ОП): 

ЗК1. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні; 
СК1. Здатність обирати та використовувати концепції, методи та 
інструментарій менеджменту, в тому числі у відповідності до визначених 
цілей та міжнародних стандартів; 
СК9. Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, приймати 
ефективні управлінські рішення та забезпечувати їх реалізацію; 

Програмні результати навчання (мають співпадати з матрицею ОП): 
 
ПРН 1. Критично осмислювати, вибирати та використовувати необхідний 
науковий, методичний і аналітичний інструментарій для управління в 
непередбачуваних умовах; 

 

  



3. Структура курсу 
№ Тема Результати навчання Завдання 

1. Наука і наукові 

дослідження в 

сучасному світі 

ПРН 1. Критично осмислювати, вибирати та 

використовувати необхідний науковий, методичний 

і аналітичний інструментарій для управління в 

непередбачуваних умовах; 

Тести, 

питання, 

кейси 

2. Фундаментальні та 

прикладні наукові 

дослідження апарат 

системного підходу 

ПРН 1. Критично осмислювати, вибирати та 

використовувати необхідний науковий, методичний 

і аналітичний інструментарій для управління в 

непередбачуваних умовах; 

Тести, 

питання, 

кейси 

3. Методологічні основи 

та методи у наукових 

дослідженнях 

ПРН 1. Критично осмислювати, вибирати та 

використовувати необхідний науковий, методичний 

і аналітичний інструментарій для управління в 

непередбачуваних умовах; 

Тести, 

питання, 

кейси 

4. Пошук інформації в 

процесі наукової 

роботи 

ПРН 1. Критично осмислювати, вибирати та 

використовувати необхідний науковий, методичний 

і аналітичний інструментарій для управління в 

непередбачуваних умовах; 

Тести, 

питання, 

кейси 

5. Академічна 

доброчесність 

ПРН 1. Критично осмислювати, вибирати та 

використовувати необхідний науковий, методичний 

і аналітичний інструментарій для управління в 

непередбачуваних умовах; 

Тести, 

питання, 

кейси 

6 Форми відображення 

результатів наукового 

дослідження. 

ПРН 1. Критично осмислювати, вибирати та 

використовувати необхідний науковий, методичний 

і аналітичний інструментарій для управління в 

непередбачуваних умовах; 

Тести, 

питання, 

кейси 

 

4. Система оцінювання курсу 

Накопичування балів під час вивчення дисципліни 

Види навчальної роботи Максимальна 

кількість балів 
Лекція  

Практичні заняття 40 

Самостійна робота 10 

Індивідуальне завдання - 

Залік/Екзамен 50 

Максимальна кількість балів 100 

 
5. Оцінювання відповідно до графіку навчального процесу 

Види навчальної 

роботи 

Навчальні 
тижні  Разом 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16  
  

Лекції                    

Практичні з-тя                   40 

Самостійна р-та                   10 

Індивідуальні 
завдання 

                   



Залік /Екзамен                  50 50 

Всього за тиж-нь                  100 100 

Примітка: не рекомендується на один тиждень планувати кілька форм контролю. 

 

6. Ресурсне забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення Мультимедіа, лабораторії, 

комп’ютери та інше 

Література: 

1. Антошкіна Л.І., Стеченко Д.М. Методологія економічних 

досліджень:Підручник. – К.: Знання, 2015. – 311 с.  

2. 2. Галаєва Л.В. Методологія системного підходу та наукових 

досліджень. – К.: НУБіПУ, 2014. – 94 с.  

3. Методологія та організація наукових досліджень : навч. Посіб. / В. М. 

Михайлов [та ін.]. – Х. : ХДУХТ, 2016. – 220 с. 

4. Методика та організація наукових досліджень : Навч. Посіб. / С. Е. 

5. Важинський, Т І. Щербак. – Суми: СумДПУ імені А. С. Макаренка, 2016. 

– 260 с. 

6. Методологія наукових досліджень : навч. Посіб. / В. І. Зацерковний, І. В. 

Тішаєв, В. К. Демидов. – Ніжин : НДУ ім. М. Гоголя, 2017. – 236 с. 

 

Допоміжна 

1. Про наукову і науково-технічну діяльність. Закон України // Відомості 

Верховної Ради України (ВВР). – 2016. – № 3. – Режим доступу : 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/848-19 

2. Про освіту. Закон України // Відомості Верховної Ради України (ВВР).– 

2017. – № 38-39. – Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19 

3. Жильцов О. Б. Математичне програмування (з елементами 

інформаційних технологій): Навч. посіб. / О. Б. Жильцов, В. Р. Кулян, О. О. 

Юнькова; За ред. О. О. Юнькової. – К.: МАУП, 2006. – 186 с. 

4. Крушельницька О.В. Методологія та організація наукових досліджень: 

Навч. посібник / О.В. Крушельницька. – К.: Кондор, 2003.– 192 с 

5. Компьютерное моделирование бизнес-процессов: [учеб. пособие для 

студентов высш. учеб. заведений] / Сериков А. В., Титов Н. В., 

Белоцерковский А.В. и др.; Харьк. гос. техн. ун-т стр-ва и архитектуры. — Х.: 

Бурун Книга, 2007. – 320 с. 

6. Кузьмичов А. І., Медведєв М. Г. Математичне програмування в Excel: 

Навч. посіб. – К.: Вид-во Європ. ун-ту, 2005. – 320 с. 

7. Лудченко А.А. и др. Основы научных исследований: Учеб. пособие / Под 

ред. А.А. Лудченко. - К.: Т-во «Знання», КОО, 2000. - 114 с. 

8. Матвійчук А.В. Штучний інтелект в економіці: нейронні мережі, нечітка 

логіка: монографія. – К.: КНЕУ, 2011.-439 с 

 

7. Контактна інформація 

Кафедра Кафедра міжнародних економічних 

відносин 

вул. Чорновола, 1 



(0342) 75-20-27 

http://kmev.pnu.edu.ua 

kaf_mev@pnu.edu.ua 

 

Викладач (і) 
Гостьові лектори 

 

Контактна інформація викладача +380973996427 

 

8. Політика навчальної дисципліни 

Академічна доброчесність Неприпустимі плагіат та списування. 
Пропуски занять (відпрацювання) Обов’язковим для отримання позитивної 

оцінки є відвідування більш 50% занять 

та виконання самостійної роботи. 

Пропуски практичних занять 

відпрацьовуються наступним чином: 

опрацювання теми, а також виконання 

завдання із теми. 

Виконання завдання пізніше 

встановленого терміну 

Роботи, які здаються із порушенням 

термінів без поважних причин, 

оцінюються на нижчу оцінку (- 50% від 

відповідної кількості балів), проте 

студент не обмежений у досягненні 

конкретного балу і завжди може його 

отримати за допомогою отримання 

додаткових завдань. 

Невідповідна поведінка під час 

заняття 

Невідповідна поведінка під час заняття 

розглядається є підставою для зниження 

оцінки студента та направлення 

звернення до куратора академічної 

групи. 
Додаткові бали  - 

Неформальна освіта Результати неформальної освіти 

враховуються під час оцінювання 

студентів, як в розрізі конкретних тем, 

так і самостійної роботи. Підставою для 

зарахування результатів неформальної 

освіти виступає наданий валідний 

сертифікат. 

Рекомендовані платформи: 

Coursera 

EdX 

Prometheus 

EdEra 

EduHub 

TED  

Викладач  Михайлишин Л.І. 



 


