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ПЕРЕДМОВА 

 

У Прикарпатському національному університеті імені Василя Стефаника 

освітньо-професійна програма (ОПП) підготовки магістра за спеціальністю 

292 «Міжнародні економічні відносини» вперше була ліцензована наказом МОН 

України від 17.03.2017 № 51-л) з галузі знань (спеціальності) 29 Міжнародні 

відносини 292 Міжнародні економічні відносини за рівнем бакалавр.  

Освітньо-професійну програму «Міжнародні економічні відносини» 

підготовки магістра за спеціальністю 292 «Міжнародні економічні відносини» 

розроблено відповідно до Наказу МОН України № 1151 від 06.11.2015 р. «Про 

затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється 

підготовка здобувачів вищої освіти», затверджено Вченою радою Прикарпатського 

національного університету імені Василя Стефаника (протокол № 4 від 

26.04.2017 р.) та введено в дію Наказом ректора № 39/06-06-С від 12.06.2017 р. (зі 

змінами від 30 серпня 2018 р. згідно Ухвали Вченої ради, протокол № 7 та 30 серпня 

2019 згідно Ухвали Вченої ради, протокол № 8). Розробники ОП: докт. екон. наук, 

проф. Михайлишин Л.І., канд. екон. наук Когут-Ференс О.І.,канд. екон. наук, 

доц. Родіна О.Г., канд. екон. наук, доц. Дідченко О.І.  

Наказом Міністерства освіти і науки України від 04.03.2020 р. № 380 

затверджено стандарт вищої освіти за спеціальністю 292 «Міжнародні економічні 

відносини» галузі знань 29 «Міжнародні відносини» для другого (магістерського) 

рівня вищої освіти, а відповідно до пункту 2, вищевказаного наказу, стандарт 

вводиться в дію з 2020/2021 навчального року. У зв’язку з затвердженням стандарту 

проектною групою ОП МЕВ розроблено проект відповідної програми на 

2022/2023 навчальний рік. 

  



Розроблено робочою групою (науково-методичною комісією спеціальності 

292 «Міжнародні економічні відносини») у складі:  

1. к.е.н. Когут-Ференс О.І. 

2. д.е.н., проф Михайлишин Л.І. 

3. к.е.н., доц. Дідченко О.І. 

 

 

Рецензії-відгуки зовнішніх стейкголдерів (за наявності):  

1. ТОВ «Калуш-Транс» 

2. ТОВ «Памібро» 

3. ТОВ «Інноваційна компанія «Візеріон»»; 

4. ПОА «Нове життя»; 

5. ТОВ «Коляр»; 

6. АТ «Сбербанк»; 

7. ТОВ «Фірма «Надія»» 

 

  



1. Профіль освітньої програми зі спеціальності 292 "Міжнародні економічні 

відносини" 

1 - Загальна інформація 

Повна назва 

вищого 

навчального 

закладу та 

структурного 

підрозділу 

Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника, факультет історії, 

політології і міжнародних відносин, кафедра міжнародних економічних відносин 

Ступінь вищої 

освіти та назва 

кваліфікації 

мовою оригіналу 

Магістр міжнародних економічних відносин 

Офіційна назва 

освітньої програми 
Міжнародні економічні відносини 

Тип диплому та 

обсяг освітньої 

програми 

Диплом магістра 

- на базі ступеня «бакалавр» становить 90 кредитів ЄКТС 

Наявність 

акредитації 
 

Цикл/рівень HPK - 7 рівень, FQ-EHEA - другий цикл, EQF LLL - 7 рівень 

Передумови Наявність ступеня «бакалавр» з достатнім рівнем володіння іноземною мовою. 

Мова(и) 

викладання 
Українська 

Термін дії 

освітньої програми 
2022-2023 рік.  

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

https://nmv.pnu.edu.ua/  ; 

 

https://kmev.pnu.edu.ua/ . 

2- Мета освітньої програми 

Підготовка висококваліфікованих, конкурентоспроможних фахівців у сфері міжнародних економічних відносин, які 

на основі вивчення та практичного застосування знань, сформованих в рамках передових досягнень світової та 

вітчизняної економічної науки у галузі міжнародних відносин та світової економіки, володіють інноваційним 

мисленням, ґрунтовними знаннями, комунікативними навичками та здатні аналізувати, оцінювати, представляти і 

відстоювати економічні інтереси суб’єктів МЕВ, в умовах сучасних глобальних викликів та трансформаційних змін, 

проводити комплексні науково-прикладні дослідження, обґрунтовувати теоретико-методологічне підґрунтя та 

причинно-наслідкові зв’язки розвитку економіки в умовах світових та регіональних інтеграційних процесів, 

здійснювати апробацію та практичне впровадження набутих знань у процесі подальшого працевлаштування та 

навчання. 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

Галузь знань 29 «Міжнародні відносини»; 

Спеціальність 292 «Міжнародні економічні відносини» 

 

Об’єкт вивчення – функціонування та розвиток міжнародних економічних відносин, 

методології та методи їх досліджень, взаємодія суб’єктів світового економічного простору в 

процесі еволюції міжнародного співробітництва 

 

Теоретичний зміст предметної області – економіка світогосподарських зв’язків з її 

закономірностями формування та розвитку суспільних відтворювальних процесів у їх 

взаємозв’язку і взаємозалежності на основі міжнародної економічної діяльності, міжнародного 

поділу праці й інституціонального механізму регулювання в процесі трансформації 

міжнародних економічних відносин та міжнародного економічного співробітництва. 

 

Цілі навчання – підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні задачі і проблеми в процесі 

професійної діяльності у сфері міжнародних економічних відносин, що передбачають 

проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризуються невизначеністю умов 

і вимог 

 

Методи, методики та технології: методи теоретичного та емпіричного дослідження, 

https://nmv.pnu.edu.ua/bakalavrat/292-%d0%bc%d1%96%d0%b6%d0%bd%d0%b0%d1%80%d0%be%d0%b4%d0%bd%d1%96-%d0%b5%d0%ba%d0%be%d0%bd%d0%be%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d1%96-%d0%b2%d1%96%d0%b4%d0%bd%d0%be%d1%81%d0%b8%d0%bd%d0%b8/
https://kmev.pnu.edu.ua/%d0%be%d1%81%d0%b2%d1%96%d1%82%d0%bd%d1%96-%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%b0%d0%bc%d0%b8/


економіко-математичного аналізу, моделювання та прогнозування, методики аналізу даних, 

технології пошуку й обробки інформації, системного аналізу даних, експертного оцінювання 

результатів реалізації міжнародних економічних відносин  

 

Інструменти: сучасні універсальні та спеціалізовані інформаційні системи (інформаційно-

комунікаційні, інформаційно-пошукові, інформаційно-аналітичні) та спеціалізоване програмне 

забезпечення, що застосовуються в діяльності суб’єктів міжнародних економічних відносин.  

Орієнтація 

освітньої програми 
Освітньо-професійна 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Загальна освіта в галузі знань 29 «Міжнародні відносини» за спеціальністю «Міжнародні 

економічні відносини».  

ОП фокусується на поєднанні теоретичних знань та практичних навиків щодо забезпечення 

ефективної діяльності суб’єктів міжнародних економічних відносин на мікро-, мезо-, макро- та 

мегарівнях, прагматичному використанні регіонального і глобального інструментарію 

регулювання сфери міжнародних економічних відносин в контексті формування та реалізації 

зовнішньоекономічної політики підприємства, регіону чи держави, а також поглибленні 

комунікаційних, творчих та наукових компетентностей, поєднання яких створює умови для 

реального вирішення проблем глобального економічного середовища. 

Ключові слова: міжнародні економічні відносини, глобалізація світового господарства, 

транснаціоналізація світового господарства, європейська інтеграція, міжнародний бізнес, 

економічна безпека, економічна дипломатія, міжнародна економіка, зовнішньоекономічна 

діяльність, національні економічні інтереси, міжнародні організації, міжнародне економічне 

співробітництво регіону. 

Особливості 

програми 

Підготовка фахівців у сфері міжнародних економічних відносин з поглибленим вивченням 

іноземних мов. Особливість освітньої програми полягає в окремому забезпеченні навиків до 

формування «переговорної сили» вітчизняних суб’єктів міжнародних економічних відносин в 

умовах поглиблення Євроінтеграційних процесів, питань економічної безпеки та сучасної 

економічної дипломатії. 

Академічні права 

випускників 

Магістр може продовжувати навчання на освітньо-науковому рівні доктора філософії та 

набувати додаткових кваліфікацій в системі освіти дорослих, продовжувати навчання протягом 

життя згідно чинного законодавства 

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштуванн

я 

Випускники можуть працювати на посадах, які визначені 

Національним класифікатором України: Класифікатор професій ДК 003:2010: 

112 Вищі посадові особи державних органів влади 

1120 Вищі посадові особи державних органів влади 

1120.1 Вищі посадові особи органів державної виконавчої влади 

1120.2 Вищі посадові особи місцевих органів державної влади 

1120.3 Дипломатичні представники 

1210.1 Керівники підприємств, установ та організацій 

1224 Керівники виробничих підрозділів в оптовій та роздрібній торгівлі 

1225 Керівники виробничих підрозділів у закладах ресторанного господарства, готелях та 

інших місцях розміщення 

1226 Керівники виробничих підрозділів на транспорті, в складському господарстві та зв'язку 

1227 Керівники виробничих підрозділів у комерційному обслуговуванні 

1228 Керівники виробничих підрозділів у побутовому обслуговуванні 

1229 Керівники інших основних підрозділів 

1229.1 Керівні працівники апарату центральних органів державної влади 

1229.3 Керівні працівники апарату місцевих органів державної влади та місцевого 

самоврядування 

1229.8 Керівні працівники митних органів 

123 Керівники функціональних підрозділів 

1231 Керівники фінансових, бухгалтерських, економічних, 

юридичних та адміністративних підрозділів та інші керівники 

1232 Керівники підрозділів кадрів і соціально-трудових відносин 

1233 Керівники підрозділів маркетингу 

1234 Керівники підрозділів з реклами та зв'язків з громадськістю 

1235 Керівники підрозділів матеріально-технічного постачання 

1236 Керівники підрозділів комп'ютерних послуг 

1237 Керівники науково-дослідних підрозділів та підрозділів з науково-технічної підготовки 

виробництва та інші керівники 

1238 Керівники проектів та програм 

1239 Керівники інших функціональних підрозділів 



14 Менеджери (управителі) підприємств, установ, організацій та їх підрозділів 

1453 Менеджери (управителі) в роздрібній торгівлі побутовими та непродовольчими товарами 

та їх ремонті 

1454 Менеджери (управителі) в роздрібній торгівлі продовольчими товарами 

146 Менеджери (управителі) у фінансовій діяльності 

147 Менеджери (управителі) у сфері операцій з нерухомістю, здавання під найом та послуг 

юридичним особам 

1471 Менеджери (управителі) у сфері операцій з нерухомістю для третіх осіб 

1472 Менеджери (управителі) у сфері аренди машин та устаткування 

1474 Менеджери (управителі) у сфері досліджень та розробок 

149 Менеджери (управителі) в інших видах економічної діяльності 

231 Викладачі університетів та вищих навчальних закладів 

235 Інші професіонали в галузі навчання 

2351 Професіонали в галузі методів навчання 

2352 Інспектори навчальних закладів 

2359 Інші професіонали в галузі навчання 

241 Професіонали в сфері державної служби, аудиту, бухгалтерського обліку, праці та 

зайнятості, маркетингу, ефективності підприємництва, раціоналізації виробництва та 

інтелектуальної власності  

2413 Професіонали, зайняті роботою з цінними паперами 

2414 Професіонали з питань фінансово-економічної безпеки  підприємств, установ та 

організацій 

2419 Професіонали у сфері державної служби, маркетингу, ефективності господарської 

діяльності, раціоналізації виробництва, інтелектуальної власності та інноваційної діяльності 

2441 Професіонали в галузі економіки 

2441.1 Наукові співробітники (економіка) 

2441.2 Економісти 

2447 Професіонали у сфері управління проектами та програмами 

2447.1 Наукові співробітники (проекти та програми) 

2447.2 Професіонали з управління проектами та програмами 

Випускники програми здатні виконувати професійну роботу у вітчизняних та зарубіжних 

компаніях, відділах міжнародних зв’язків органів державної влади та місцевого 

самоврядування, відділах з економічних питань дипломатичних установ, міжнародних 

економічних організаціях. Зокрема, бакалавр міжнародних економічних відносин здатний 

виконувати професійну роботу за Національним класифікатором України «Класифікатор 

професій» 

Подальше 

навчання  

Навчання за програмами: 

8 рівня HPK, третього циклу FQ-EHEA та 8 рівня EQF-LLL 

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Студентськоцентроване навчання, проблемно- орієнтоване навчання, навчання через тренінги, 

майстер-класи фахівців-практиків тощо. 

Оцінювання Усні та письмові екзамени, практика, доповіді-презентації, тестування, проектна робота тощо. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність виявляти та розв’язувати складні задачі і проблеми, генерувати нові ідеї у сфері 

міжнародних економічних відносин та/або під час навчання, що передбачає проведення 

досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог. 

Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

1. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

2. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями 

3. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел 

4. Здатність працювати в команді 

5. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні 

Спеціальні 

(фахові) 

компетентності 

(СК) 

1. Здатність приймати обґрунтовані рішення щодо налагодження міжнародних економічних 

відносин на всіх рівнях їх реалізації. 

2. Здатність розробляти та аналізувати моделі розвитку національних економік і визначати 

їхню роль у сучасній світогосподарській системі. 

3. Здатність визначати й оцінювати прояви економічного глобалізму, виклики та дисбаланси 

глобального розвитку та їх вплив на міжнародні економічні відносини  

4. Здатність оцінювати масштаби діяльності глобальних фірм та їхні позиції на світових 

ринках. 

5. Здатність застосовувати кумулятивні знання, науково-технологічні досягнення, інформаційні 

технології для осягнення сутності феномену нової економіки, виявлення закономірностей та 

тенденцій новітнього розвитку світового господарства. 



6. Здатність застосовувати принципи соціальної відповідальності в діяльності суб’єктів 

міжнародних економічних відносин і аналізі їхнього впливу на економічний розвиток країн. 

7. Здатність аналізувати й оцінювати геоекономічні стратегії країн з позиції національних 

економічних інтересів. 

8. Здатність прогнозувати тенденції розвитку міжнародних ринків з урахуванням 

кон’юнктурних змін. 

9. Здатність до самонавчання, підтримки належного рівня знань, готовність до опанування 

знань нового рівня, підвищення своєї фаховості та рівня кваліфікації 

10. Здатність використовувати професійно-профільовані знання для аналізу, оцінки, 

представлення і відстоювання економічних інтересів суб’єктів МЕВ України, в умовах 

поглиблення євроінтеграційних процесів, проводити комплексні науково-прикладні 

дослідження. 

11. Здатність обґрунтовувати особливості реалізації новітніх форм міжнародних економічних 

відносин в контексті концепції людського розвитку, напрямів трансформацій цифрової 

економіки, логістики та інформаційних технологій в цілому. 

12. Здатність підбирати і вміло застосовувати відповідні методи й інструменти забезпечення 

економічної безпеки суб’єктів міжнародних економічних відносин в умовах змін міжнародного 

середовища та реалізації глобальних цілей сталого розвитку. 

7 – Програмні результати навчання 

Результати 

навчання 

1. Мати необхідні для професійної діяльності знання та навички з ділових комунікацій у сфері 

міжнародних економічних відносин, а також ефективно спілкуватися на професійному та 

соціальному рівнях, включаючи усну та письмову комунікацію іноземною мовою/іноземними 

мовами. 

2. Креативно мислити, проявляти гнучкість у прийнятті рішень на основі логічних аргументів 

та перевірених фактів в умовах обмеженого часу і ресурсів на засадах використання різних 

діагностичних методологій провідних міжнародних організацій 

3. Систематизувати, синтезувати й упорядковувати отриману інформацію, ідентифікувати 

проблеми, формулювати висновки і розробляти рекомендації, використовуючи ефективні 

підходи та технології, спеціалізоване програмне забезпечення з метою розв’язання складних 

задач практичних проблем з урахуванням крос-культурних особливостей суб’єктів 

міжнародних економічних відносин. 

4. Приймати обґрунтовані рішення з проблем міжнародних економічних відносин за 

невизначених умов і вимог. 

5. Оцінювати ступінь складності завдань при плануванні діяльності та опрацюванні її 

результатів. 

6. Аналізувати нормативно-правові документи, оцінювати аналітичні звіти, грамотно 

використовувати нормативно-розпорядчі документи та довідкові матеріали, вести прикладні 

аналітичні розробки, професійно готувати аналітичні матеріали. 

7. Досліджувати й аналізувати моделі розвитку національних економік та обґрунтовувати 

заходи досягнення їх стратегічних цілей в умовах трансформації світогосподарських відносин. 

8. Розробляти та досліджувати адаптивні моделі вирівнювання дисбалансів та нівелювання 

загроз глобального розвитку, пропонувати варіанти вирішення проблем за результатами 

дослідження. 

9. Здійснювати моніторинг, аналіз, оцінку діяльності глобальних фірм (корпорацій, 

стратегічних альянсів, консорціумів, синдикатів, трастів тощо) з метою ідентифікації їхніх 

конкурентних позицій та переваг на світових ринках. 

10. Розуміти закономірності та тенденції розвитку світового господарства і феномену нової 

економіки з урахуванням процесів інтелектуалізації, інформатизації та науково-технологічного 

обміну. 

11. Розуміти сутність соціального виміру глобального економічного розвитку та 

імплементувати принципи соціальної відповідальності в діяльності суб’єктів міжнародних 

економічних відносин. 

12. Визначати геоекономічні стратегії країн та їхні регіональні економічні пріоритети з 

урахуванням національних економічних інтересів і безпекової компоненти міжнародних 

економічних відносин у контексті глобальних проблем людства й асиметричності розподілу 

світових ресурсів. 

13. Ідентифікувати зміни кон’юнктури ринків під дією невизначених факторів, здійснювати їх 

компаративний аналіз, критично оцінювати наслідки продукованих ідей та прийнятих рішень з 

метою прогнозування тенденції розвитку глобальних ринків. 

14. Презентувати результати власних досліджень шляхом підготовки наукових публікацій і 

апробацій на наукових заходах. 

15. Підбирати і вміло застосовувати аналітичний, науковий, комунікативний та інформаційний 

інструментарій для представлення і відстоювання економічних інтересів суб’єктів МЕВ, в 



умовах поглиблення євроінтеграційних процесів в Україні. 

16. Обґрунтовувати власну думку щодо конкретних форм реалізації міжнародних економічних 

відносин заснованих на стратегії людського розвитку, адаптації до трансформацій цифрової 

економіки, логістики та інформаційних технологій в цілому. 

17. Організовувати та здійснювати ефективні заходи з забезпечення економічної безпеки 

суб’єктів міжнародних економічних відносин в умовах змін міжнародного середовища та 

реалізації глобальних цілей сталого розвитку. 

8 - Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

Науково-педагогічний персонал, залучений до реалізації освітньої програми, відповідає 

кадровим вимогам ліцензійних умов провадження діяльності закладів освіти. 

Кадровий потенціал ОП забезпечують 12 науково-педагогічних працівника кафедри (з них 

штатних 9), з яких 6 доктори економічних наук, професор (93%), 5 працівника мають науковий 

ступінь кандидата економічних наук і 2 вчене звання доцента, 1- викладач. 100% викладачів, 

які забезпечують процес підготовки магістрів за освітньою програмою «Управління 

міжнародним бізнесом», мають науковий ступінь та вчене звання. Всі викладачі, які задіяні до 

реалізації освітньої програми мають академічну та/або професійну кваліфікацію. До 

викладання дисциплін англійською мовою допускаються працівники, що мають щонайменше 

сертифікат на рівні В2 володіння англійською мовою або кваліфікаційні документи, пов‘язані з 

використанням іноземної мови. 

Навчальний процес у рамках відповідної ОП забезпечують також викладачі з інших кафедр: 

іноземних мов і перекладу, слов’янських мов, прикладної економіки, менеджменту і 

маркетингу та інші. До освітнього процесу на ОП систематично залучаються гостьові 

професори експерти галузі, професіонали-практики в сфері МЕВ. НПП кафедри, що 

забезпечують навчальний процес і є розробниками ОП, мають приналежність до сфери 

міжнародного бізнесу. 

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Базою для підготовки збобувачів за ОП МЕВ є 15 аудиторій гуманітарного корпусу за адресою 

Шевченка 57.та 3 аудиторії корпусу за адресою Чорновола 1, з яких 8 лекційних аудиторій 

обладнані мультимедійною апаратурою, що становить 44,4 %, та 7 спеціалізованих 

комп’ютерних лабораторій інформаційно-обчислювального центру, інноваційний клас Центру 

інноваційних технологій MOPED https://projects.pnu.edu.ua/category/moped/,  Молодіжний центр 

PARAGRAPH, проектно-освітній центр "Агенти змін" http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua. 

Матеріальна і соціальна інфраструктура ОП забезпечена 4 гуртожитками, медичним пунктом, 

комплексом студентських їдалень, стадіоном «Наука» з побутовими та навчальними 

приміщеннями, тренажерним залом, трьома спортивними залами, плавальним басейном і 

пристанню для спортивних човнів. Концепцією розвитку ЗВО передбачено будівництво 

студентського гуртожитку, з Республікою Польща будується Центр для проведення зустрічей 

української та польської студентської молоді та спільний архітектурний проект з Варшавським 

університетом щодо відновлення астрономічної обсерваторії на горі Піп Іван. 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Internet-центр, бібліотека з 14 читальними залами, електронна бібліотека повнотекстових 

видань (доступ http://lib.pu.if.ua/elibrary.php). Бібліотечний фонд забезпечений підручниками, 

навчальними посібниками, методичними виданнями тощо; передплачуються основні фахові 

періодичні видання України, в т.ч. зі спеціальності, » http://lib.pnu.edu.ua/files/zhyrnal2020.doc. 

Також є перелік електронних періодичних видань,  каталоги періодичних видань, починаючи з 

1939-2020 рр. відкритий доступ до наукової періодики України – НБУВ. http://www.irbis-

nbuv.gov.ua/cgi-

/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21CNR=20&Z21ID

= та вільний відкритий доступ до наукометричних баз Scopus тa Web of Science. 

Навчально-методичне забезпечення розробляється та систематично оновлюється науково-

педагогічними працівниками кафедри, розміщується на сайті кафедри (сила буси дисциплін), 

платформі дистанційного навчання, бібліотечних фондах. 

9 - Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

Національна кредитна мобільність забезпечується  на основі співпраці з представниками 

академічної спільноти закладів вищої освіти, де здійснюється підготовка здобувачів вищої 

освіти з даної спеціальності https://kmev.pnu.edu.ua/wp-

content/uploads/sites/120/2020/02/договори-університетів-1.pdf, 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

Міжнародна академічна мобільність на ОП регулюються Положенням про академічну 

мобільність учасників освітнього процесу Прикарпатського національного університету імені 

Василя Стефаника» та в контексті Стратегії інтернаціоналізації університету 

https://ic.pnu.edu.ua/стратегіяінтернаціоналізації/: інтернаціоналізація наукової діяльності, 

академічної та наукової мобільності студентів і професорсько-викладацького складу в розрізі 

програм ERASMUS+ КА 1, а також студентської мобільності з університетами-партнерами 

https://ic.pnu.edu.ua/угоди-про-співпрацю/  

https://ic.pnu.edu.ua/угоди-про-співпрацю/


Навчання 

іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Не передбачено 

 

  



2. Перелік компонент освітньо-професійної/наукової програми та їх логічна 

послідовність  

2.1. Перелік компонент ОП 

Код 

н/д 

Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, курсові 

проекти (роботи), практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма підсумк. 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОП 

ОК1 Методика та організація наукових досліджень 3 залік 

ОК2 Ділова іноземна мова і переклад за фахом 6 екзамен 

ОК3 Трудоресурсне забезпечення світового господарства 3 екзамен 

ОК4 Транснаціоналізація світової економіки 3 екзамен 

ОК5 Економіка єврорегіонів; Єврорегіональне співробітництво в Україні 3 екзамен 

ОК6 Економічна дипломатія 3 екзамен 

ОК7 
Діджиталізація світового господарства та інформаційно-аналітичні 

технології в системі МЕВ 
3 екзамен 

ОК8 Соціальна відповідальність і сталий розвиток в системі МЕВ  3 екзамен 

ОК9 Моделі і стратегії соціально-економічного розвитку сучасних країн 3 екзамен 

ОК10 Коньюктурний аналіз міжнародних ринків 3 екзамен 

ОК11 Міжнародна та європейська економічна безпека 3 екзамен 

ОК12 Аналітично-Перекладацька практика (виробнича) 12 
диференційований 

залік 

ОК13 Науково-дослідна практика, магістерська робота (проект) 15 залік 

ОК14 Атестація 3 
захист магістерської 

роботи 

Загальний обсяг обов'язкових компонент: 66 

Вибіркові компоненти ОП 

ВК1 Енергетичне забезпечення світвоого господарства 3 залік 

ВК2 
Глобальні проблеми світового господарства та міжнародних 

економічних відносин 
3 залік 

ВК3 Психологія бізнесу 3 залік 

ВК4 Економіка підприємства (англійською мовою) 3 залік 

ВК5 Міжнародна венчурна діяльність 3 залік 

ВК6 МВФКО(операції) 3 залік 

ВК7 Управління міжнародними контрактами 3 залік 

ВК8 Глобальна макроекономіка 3 залік 

ВК9 Світові економічні кризи 3 залік 

ВК10 Стратегія і тактика ефективних ділових переговорів 3 залік 

ВК11 Інноваційне забезпечення транснаціоналізації світової економіки. 3 залік 

ВК12 Економіка міжнародної інтеграції 3 залік 

ВК13 Практикум «Адаптивний тім-білдінг» 3 залік 

ВК14 Міжнародний маркетинг (англійською мовою) 3 залік 

ВК15 
Міжнародна логістика та менеджмент 

ланцюгів постачання 
3 залік 

ВК16 Міжнародні стандарти аудиту 3 залік 

ВК17 Інфраструктурне забезпечення діяльності суб’єктів МЕВ 3 залік 

ВК18 Етика та культура в міжнародному підприємстві 3 залік 

ВК19 Міжнародні конфлікти та переговори 3 залік 

ВК20 Правила та етикат електронного ділового листування 3 залік 

ВК21 Фінанси зарубіжних корпорацій 3 залік 

ВК22 Регіоналізація світової економіки 3 залік 

ВК23 КПТ в діяльності суб’єктів міжнародного бізнесу 3 залік 

ВК24 
Система оподаткування і стимулювання розвитку міжнародного 

бізнесу (англійською мовою) 
3 залік 

ВК25 Міжнародний бізнес-консалтинг 3 залік 

ВК26 Фінансовий менеджмент суб’єктів МЕВ 3 залік 

ВК27 Макроекономічні стабілізаційні міжнародні програми 3 залік 

ВК28 Дипломатичний протокол та діловий етикет 3 залік 



ВК29 Математичне моделювання та прогнозування економічних процесів 3 залік 

ВК30 Національні інтереси в діяльності суб‘єктів МЕВ 3 залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 24 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90 

 



2.2. Структурно-логічна схема ОП 

  

1-й курс 2-й курс 

3 семестр 

Атестація (Дипломна робота) 

2 семестр 

Коньюктурний аналіз міжнародних 

ринків 

1 семестр 

Підготовка магістерської роботи (в.ч. науково-дослідна практика) 
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) Енергетичне забезпечення світового господарства 

Глобальні проблеми світового господарства та міжнародних 

економічних відносин 

Методика та організація наукових 

досліджень 

Психологія бізнесу 

Економіка підприємства (англійською мовою) 

Міжнародна венчурна діяльність 

Міжнародні кредитно-розрахункові та валютні операції 

Управління міжнародними контрактами 
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Інноваційне забезпечення транснаціоналізації світової економіки 

Економіка міжнародної інтеграції 

Практикум «Адаптивний тім-білдінг» 

Міжнародний маркетинг (англійською мовою) 

Соціальна відповідальність суб’єктів 

МЕВ і сталий розвиток 

Міжнародні стандарти аудиту 

Правила та етикат електронного ділового листування 

Міжнародна логістика та менеджмент ланцюгів постачання 
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Фінанси зарубіжних корпорацій 

Регіоналізація світової економіки 

Когнітивно-поведінкова терапія в діяльності суб‘єктів 
міжнародного бізнесу 

Система оподаткування і стимулювання розвитку міжнародного 
бізнесу (англійською мовою) 

Фінансовий менеджмент суб’єктів МЕВ 

Макроекономічні стабілізаційні міжнародні програми 

Діджиталізація світового господарства та 

інформаційно-аналітичні технології в 

системі МЕВ 

Міжнародний бізнес-консалтинг 

Моделі і стратегії соціально-

економічного розвитку сучасних країн 

Транснаціоналізація світової 

економіки 

Економічна дипломатія 
Аналітично-перекладацька практика 

(виробнича) 

Міжнародна та національна 

економічна безпека 

Ділова іноземна мова і переклад за фахом 

Трудоресурсне забезпечення світового 

господарства 

Економіка єврорегіонів або 

Єврорегіональне співробітництво в 

Україні 

Глобальна макроекономіка 

Світові економічні кризи 

Стратегія і тактика ефективних ділових переговорів 

Інфраструктурне забезпечення діяльності суб’єктів МЕВ 

Міжнародні конфлікти та переговори 

Етика та культура в міжнародному підприємстві 
Дипломатичний протокол та діловий етикет 

Математичне моделювання та прогнозування економічних 

процесів 

Національні інтереси в діяльності суб‘єктів МЕВ 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Форми атестації здобувачів 

вищої освіти 

Атестація має здійснюватися у формі  публічного захисту кваліфікаційної 

магістерської роботи; 

Вимоги до кваліфікаційної 

роботи 

Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання складної задачі або 

проблеми у сфері міжнародних економічних відносин, що потребує здійснення 

досліджень та/або інновацій і характеризується невизначеністю умов та вимог. 

Кваліфікаційна робота не повинна містити академічного плагіату, фабрикації, 

фальсифікації. 

Кваліфікаційна робота має бути оприлюднена на офіційному сайті закладу 

вищої освіти або його підрозділу, або у репозитарії закладу вищої освіти. 

Оприлюднення кваліфікаційних робіт, що містять інформацію з обмеженим 

доступом, здійснювати відповідно до вимог чинного законодавства 

 

 

 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми* 
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ІК            * * * 

ЗК.1  *             

ЗК.2 *           *   

ЗК.3       *        

ЗК.4   *         *   

ЗК.5 *              

СК.1      *         

СК.2         *      

СК.3    *           

СК.4    *           

СК.5       *        

СК.6        *       

СК.7          *     

СК.8          *     

СК.9 *              

СК.10    * * *         

СК.11   *     *       

СК.12           *    

  



5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (РН) відповідними компонентами освітньої 

програми* 
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РН1. * *             

РН2. *     *      * * * 

РН3.      * *     * * * 

РН4.   *         *   

РН5. *           * * * 

РН6.      *      * * * 

РН7.         *      

РН8.    *        * * * 

РН9. *   *   *     * * * 

РН10.       *        

РН11.        *    * * * 

РН12.  *        *  * * * 

РН13.   *    *   *  * * * 

РН14. *              

РН15.     * *         

РН16.   *            

РН17.           *    

 


