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1. Загальна інформація 
Назва дисципліни Управління проектами в міжнародних 

відносинах 
Викладач (-і)  
Контактний телефон викладача  
E-mail викладача  
Формат дисципліни Очна / заочна 
Обсяг дисципліни 3 кредити ЄКТС / 90 год. 
Посилання на сайт дистанційного 
навчання 

http://www.d-learn.pu.if.ua/index.php? 

Консультації Згідно розкладу 
2. Анотація до навчальної дисципліни 

Вивчення дисципліни «Управління проектами в міжнародних відносинах» в 
міжнародних відносинах спрямоване на ознайомлення з існуючими методологіями і 
методиками проведення досліджень з управління міжнародними проектами та основними 
підходами до аналізу та оцінки якості управління міжнародними проектами і системами 
економічних відносин. 

3. Мета та цілі навчальної дисципліни 
Мета вивчення дисципліни – оволодіти системою теоретичних і практичних знань і 

компетенцій у сфері управління проектами у міжнародних економічних відносинах. 
4. Загальні і фахові компетентності 

Фахові компетенції: 
СК 4. Здатність обґрунтовувати особливості реалізації форм міжнародних економічних 
відносин на мега-, макро-, мезо-і мікрорівнях. 
СК 15. Здатність  застосувати  методи,  правила  і  принципи  функціонування  міжнародних 
економічних відносин для розвитку зовнішньоекономічної діяльності України. 
СК 16. Здатність  постійно  підвищувати  теоретичний  рівень  знань,  генерувати  й  ефективно 
використовувати їх в практичній діяльності. 

5. Програмні результати навчання 
РН 6. Планувати,  організовувати,  мотивувати,  оцінювати  та  підвищувати  результативність 
колективної праці, здійснювати дослідження в групі під керівництвом лідера, з урахуванням 
вимог та особливостей сьогодення в умовах обмеженості часу. 
РН 23. Усвідомлювати  необхідність  навчання  впродовж  життя  з  метою  підтримки  
професійної компетентності на високому рівні. 
РН 25. Презентувати результати дослідження на базі яких, розробляються рекомендації та 
заходи з адаптації до змін міжнародного середовища. 

6. Організація навчання 
Обсяг навчальної дисципліни 

Вид заняття  Загальна кількість годин  
Лекції 12 
семінарські заняття/практичні/лабораторні 18 
самостійна робота 60 

Ознаки навчальної дисципліни 
Семестр Спеціальність Курс (рік 

навчання) 
Нормативний/ 
вибірковий 

Сьомий 292 
Міжнародні 
економічні 
відносини 

 

Четвертий Вибірковий 

Тематика навчальної дисципліни 
Тема Кількість годин 



Лекція заняття самостійна 
робота 

Тема 1. Загальна характеристика функції 
планування проектів. 

2 4 10 

Тема 2. Методи планування проектів. 2 4 10 
Тема 3. Планування проектів в організації. 2 2 10 
Тема 4. Сутнісна характеристика функції 
організації. 

2 2 10 

Тема 5. Особливості організації проектів в 
компанії. 

2 4 10 

Тема 6. Організаційні засади проектного 
управління. 

2 4 10 

7. Система оцінювання курсу 
Загальна система оцінювання курсу Участь в роботі впродовж семестру/залік 50 

балів /50 балів. 
 

Вимоги до письмової роботи На кожне практичне заняття ви повинні 
виконати зазначене завдання (див. 
календарний план). Завдання має бути 
виконано самостійно, плагіат заборонений. 
Оцінюється якість та оригінальність 
запропонованого вами підходу. Завдання 
повинно бути присутнє на семінарі із 
відповідної теми. Воно може бути оцінено 
максимум у 5 балів.  
Термін виконання завдання обмежується 
терміном розгляду теми на практичному 
занятті. 

Семінарські заняття Максимальна оцінка - 50 балів   
Умови допуску до підсумкового 

контролю 
Виконання 50 % завдань 

Підсумковий контроль Залік 
8. Політика курсу 

Неприпустимі плагіат та списування. 
Пропуски практичних занять відпрацьовуються наступним чином: опрацювання теми, а 
також виконання завдання із теми. 
Студент індивідуальної форми навчання повинен скласти тести і тільки тоді буде допущений 
до написання залікової роботи.  
Обов’язковим є для отримання позитивної оцінки відвідування більш 50% занять та 
виконання самостійної роботи.  

9.Рекомендована література 
 

Базова 
1. 1. Керівництво з питань проектного менеджменту: пер. з англ. / [під ред. 

С.Д.Бушуєва]. - [2-е вид., перероб.]. - К.: Видавничий дім „Деловая Украйна”, 2000. - 198 с.  
2. Словник-довідник з питань управління проектами / [під ред. С.Д.Бушуєва]. 

Українська асоціація управління проектами. - К.: Видавничий дім „Деловая Украйна”, 2001. - 
640 с. 

3. Тарасюк Г.М. Управління проектами: Навч. посіб. для студентів вищих 
навчальних закладів / Г.М. Тарасюк. - [2-е вид.]. - К.: Каравела, 2006. - 320 с. 

4. Управління проектами : навч. посіб. для студ. ВНЗ / [Збаразька Л. О. та ін.]. – 
К. : [Центр навч. л-ри], 2008. – 168 с. 



5. Управління проектами та програмами: підручник / [Бушуєв С.Д., 
БушуєваН.С., Казарєзов А.Я., Кошкін К.В.]. - Миколаїв: в-во Торубариос, 2010. - 352 с. 

6. Шаров О.І. Інформаційні системи і технології в управлінні проектами. Частина 
1. «Планування проектів у MS Project». Навчальний посібник для самостійної роботи 
студентів / Шаров О.І., Морозов В.В., Данченко О.Б. - К.: Університет економіки та права 
«КРОК», 2011.-167с.  

 
Допоміжна 

7. Зайцева О. А., Радугин А. А., Радугин К. А. Рогачева Н. И. Основы 
менеджмента: Учебное пособие для вузов. – Москва, 1998. 

8. Трілленберг В. Менеджмент персоналу – Конспект лекцій і семінарів. – 
Тернопіль, 2000. 

9. Günter Bamberg/Adolf Gerhard Coenenberg. Betriebswirtschaftliche 
Entscheidungslehre. München, 1974. 

10. David I. Cleland, William R. King. Project management handbook/ New York, 
second edition, 1988. 

11. Ekbert Hering. Führung und Management. Düsseldorf, 1996. 
12. Harold Kerzner. Project management: f systems approach to planning, scheduling, 

and controlling. New York, fifth edition, 1995. 
13. Jack R. Meredith/Samuel J. Mantel, Jr. Project Management: A Managerial 

Approach, 2nd edition. New York 1989. 
14. Christoph Reichert. Betriebswirtschaftslehre der öffentlichen Verwaltung. Berlin, 

New York, 1987. 
15. Wolfgang Rippe. Betriebswirtschaftslehre. Organisation und Personalwesen. 

Düsseldorf, 1971. 
16. Pitter A.Steinbuch. Projektorganisation und Projektmanagement. Ludwigshafen 

(Rhein), 1998. 
17. Gisela Saloga, Bernard D.Valnion. Ein Netzwerk an Kompetenz. In: Financial 

Times Deutschland. Connectis, Nr. 9, März 2001. 
18. W.Trillenberg. Investieren in der Ukraine – Orientierungen im Spannungsfeld 

zwischen Chancen und Risiken. In: Berichte des 
19. Forschungsinstituts der IWVWW, Berlin, März 1999, № 80. 
20. Gründerzeiten. BMWi-Nachrichten zur Existenzgründung und –sicherung, Nr. 29, 

Berlin, 1999. 
 
 

Викладач: __________________________ 


