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ПЕРЕДМОВА

У Прикарпатському національному університеті імені Василя Стефаника освітньо-професійна програма (ОП) «Фінанси, банківська справа та страхування» другого (магістерського) рівня, галузі знань 07 «Управління та адміністрування», спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» розроблена відповідно до частини шостої статті 10, підпункту 16 частини першої статті 13 Закону України «Про вищу освіту», Положення про Міністерство освіти і науки України, затвердженого Постановою Кабінету міністрів України від 16 жовтня 2014 року №630, з урахуванням Методичних рекомендації щодо розроблення стандартів вищої освіти, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 01 червня 2016 № 600; затверджена Вченою радою ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» (протокол №7 від 30 серпня 2016 року) і введена в дію з 01.09.2016 р. (Наказ №59/06-13-с від 31.08.2016 р.)

У 2019 році освітню програму було переглянуто, оновлено і приведено у відповідність до Стандарту вищої освіти України першого (бакалаврського) рівня спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» (Наказ Міністерства освіти і науки України від 24.05.2019 № 729), Довідника ЄКТС та Європейських стандартів і рекомендацій забезпечення якості освіти, що не суперечать чинному законодавству та нормативній базі для забезпечення якості освітньої діяльності та вищої освіти. 
З метою підготовки висококваліфікованих, конкурентоздатних на ринку праці фахівців за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування», враховуючи сучасні виклики, потреби, тенденції та вимоги ринку до фахівців, необхідність здобуття ними певних кваліфікацій, а також для кращого забезпечення можливості здобувачів вищої освіти щодо формування індивідуальної освітньої траєкторії, у 2022 році освітня програма була переглянута та приведена у відповідність до «Положення про «Порядок підготовки документів для проведення ліцензування спеціальностей ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» з урахуванням зауважень та побажань стейкхолдерів (студентів, роботодавців, громадських організацій). 
Освітньо-професійна програма регламентує нормативні, кваліфікаційні, організаційні, компетентнісні, навчальні та методичні вимоги у підготовці магістрів у галузі 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» та визначає програмні результати навчання. Освітньою програмою встановлено нормативний зміст навчання, вимоги до змісту, обсягу та рівня освітньо-професійної підготовки магістра зі спеціальності, визначено перелік навчальних дисциплін циклів загальної та професійної підготовки, кількість кредитів ECTS (90) та обсяг годин.

ОП розроблено робочою групою спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування», до якої входять:

	1

Ткачук Ірина Григорівна

доктор економічних наук, професор, професор кафедри фінансів Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника

2

Левандівський Омелян

Тарасович

доктор економічних наук, доцент, завідувач кафедри фінансів Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника
3

Щур Роман Іванович

доктор економічних наук, професор, професор кафедри фінансів Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника
4

Криховецька Зоряна Миколаївна 

кандидат економічних наук, доцент, доцент кафедри фінансів Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника
Здобувачі вищої освіти:
1

Луцька Ю.М. 

студентка V курсу спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»



Рецензії-відгуки зовнішніх стейкхолдерів:

	1
	Рудий М.М.
	директор Івано-Франківської дирекції АТ «Укрпошта»

	2
	Ткачук І.В.
	регіональний директор Івано-Франківської РД АТ «А-БАНК»

	3
	Павлюк Н.М.
	начальник Головного управління Пенсійного фонду України в Івано-Франківській області

	
	
	

	
	
	


Профіль освітньої програми  зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»

	1. Загальна інформація

	Повна назва вищого навчального закладу та структурного підрозділу
	Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника

Економічний факультет

	Ступінь вищої освіти та назва кваліфікації мовою оригіналу
	Магістр

Освітня кваліфікація: Магістр фінансів, банківської справи та страхування

	Офіційна назва освітньої програми
	Фінанси, банківська справа та страхування 



	Тип диплому та обсяг освітньої програми
	Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, 
термін навчання 1 рік 4 місяці

	Наявність акредитації
	Сертифікат про акредитацію: серія НД №0991532

(Наказ МОН України від 19.12.2016 р. №1565). Термін дії сертифіката до 1 липня 2026 р.

	Цикл/рівень
	НРК України – 7 рівень,

FQ-EHEA – другий цикл,

EQF-LL – 7 рівень

	Передумови
	Наявність освітнього ступеня «бакалавр», «магістр», або освітньо-кваліфікаційного рівня «спеціаліст». Умови вступу визначаються правилами прийому до Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника

	Мова (и) викладання
	Українська

	Термін дії освітньої програми 
	Термін дії до 1 липня 2026 р. (Сертифікат про акредитацію: серія НД №0991532)

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньої програми 
	https://nmv.pnu.edu.ua/mahistratura/072-фінанси-банківська-справа-та-страху/

	2. Мета освітньої програми

	Метою програми є підготовка лідерів-професіоналів у сфері фінансів, банківської справи та страхування, які володіють креативним мисленням, ґрунтовними знаннями фінансової науки та практичними навичками вирішення складних управлінських завдань в умовах динамічного зовнішнього і внутрішнього середовища.

	3. Характеристика освітньої програми

	Опис предметної області
	Об’єкт(и) вивчення та діяльності: устрій, принципи, механізми функціонування та розвитку фінансових систем. 

Цілі навчання: Підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні задачі і проблеми в процесі професійної діяльності або навчання у сфері фінансів, банківської справи та страхування, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог. 

Теоретичний зміст складають поняття, категорії, теорії і концепції фінансової науки, які визначають тенденції і закономірності функціонування й розвитку фінансів, банківської справи та страхування. 

Методи, методики та технології: методи, методики та технології фінансової науки і практики. 

Інструменти: інформаційно-аналітичні програмні продукти та системи. 

	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна. Освітньо-професійна програма підготовки магістрів має прикладний характер, орієнтована на сучасні наукові дослідження і основні напрямки наукової та професійної діяльності фахівців у сфері фінансів, банківської справи та страхування; інноваційні технології у фінансах, банківській справі та страхуванні; організацію фінансової, банківської та страхової діяльності; забезпечення належного рівня надання послуг у сфері фінансів, банківської справи та страхування.

	Основний фокус освітньої програми 
	Вища освіта в галузі знань «Управління та адміністрування» зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування».

Ключові слова: податковий менеджмент, ринок фінансових послуг, фінансовий менеджмент, управління місцевими фінансами, державно-приватне партнерство, бюджетування, страховий менеджмент, фінансова стратегія, експертна оцінка, митна справа, управління державним боргом, банківський менеджмент, управління проектами.

	Особливості програми
	Обсяг освітньої програми магістра: 

- Обсяг освітньо-професійної програми становить 90 кредитів ЄКТС. 

Не менше 35% обсягу освітньої програми має бути спрямовано на забезпечення загальних та спеціальних (фахових) компетентностей за спеціальністю, визначених стандартом вищої освіти. 

Особливістю ОПП є індивідуальна освітня траєкторія підготовки фахівців, яка передбачає набуття здобувачами освіти теоретичних знань, практичних навиків та вмінь у сфері фінансів, банківської справи та страхування. ОПП спрямована на формування професійних характеристик та компетентностей майбутніх професіоналів та управлінців з фінансів, банківської справи та страхування з поглибленими теоретичними знаннями та розумінням  фундаментальних закономірностей розвитку фінансів, банківської справи та страхування у поєднанні з дослідницькими і управлінськими інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності, вмінням відшуковувати, обробляти, систематизувати та аналізувати інформацію, необхідну для вирішення професійних та наукових завдань в сфері фінансів, банківської справи та страхування, спілкуватися іноземною мовою усно і письмово з професійних та наукових питань, презентувати і обговорювати результати досліджень, застосовувати поглиблені знання в сфері фінансового, банківського та страхового менеджменту для прийняття рішень, обґрунтувати вибір варіантів управлінських рішень у сфері фінансів, банківської справи та страхування та оцінювати їх ефективність з урахуванням цілей, наявних обмежень, законодавчих та етичних аспектів. 

  Наявність широкого переліку вибіркових дисциплін дає можливість студенту формувати власну траєкторію навчання. 


	4. Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність випускників до працевлаштування
	1120.1 Вищі посадові особи органів державної виконавчої влади 

1120.2 Вищі посадові особи місцевих органів державної влади 

1210.1 Керівники підприємств, установ та організацій 

1229.3 Керівні працівники апарату місцевих органів державної влади 

1229.7 Керівники інших основних підрозділів в інших сферах діяльності 

1231 Керівники фінансових, бухгалтерських, економічних, юридичних та адміністративних підрозділів та інші керівники 

1238 Керівники проектів та програм 

1239 Керівники інших функціональних підрозділів 

131  Керівники малих підприємств без апарату управління 

2413 Професіонали, зайняті роботою з цінними паперами 

2413.2 Професіонали у сфері біржової діяльності 

2414 Професіонали з питань фінансово-економічної безпеки підприємств, установ та організацій 

2414.2 Професіонали з фінансово-економічної безпеки 

2419.3 Професіонали державної служби 

2441 Професіонали в галузі економіки 

2441.2 Економісти 

2446.2 Професіонали в галузі соціального захисту населення 

2447.2 Професіонали з управління проектами та програмами 

	Академічні 

права 

випускників
	Мають право продовжити навчання на третьому освітньо-науковому рівні вищої освіти (доктора філософії) та набувати додаткові кваліфікації в системі післядипломної освіти. 

	5. Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Студенто-центроване навчання, самонавчання, проблемно-орієнтоване навчання, практика із використанням загально- та спеціально-наукових принципів, комбінація лекцій, практичних занять розв’язування ситуаційних задач, виконання дослідницьких робіт.

	Оцінювання
	Система методів оцінювання складається із видів контролю: поточного, модульного та підсумкового. Поточний контроль включає: тестування, яке дозволяє перевірити рівень теоретичної підготовки студентів; творче завдання, що виконується з метою формування вмінь і навичок у студентів практичного спрямування, формування сучасного наукового мислення, вміння приймати відповідальні та ефективні рішення;  самостійну роботу - дозволяє виявити вміння чітко, логічно і послідовно відповідати на поставлені запитання, вміння працювати самостійно;  індивідуальну роботу студентів, що включає  презентації індивідуальних досліджень, контрольні, розрахункові роботи, реферати, звіти про практику, курсові роботи. 

Модульний контроль проводиться на підставі оцінювання результатів знань студентів після вивчення матеріалу з логічно завершеної частини дисципліни – змістового модуля. 

Підсумковий контроль проводиться у формі іспиту / заліку (за сумою накопичених протягом вивчення дисципліни балів), який спрямований на перевірку знань студентів, одержаних у рамках освітньої компоненти. 

Форми контролю: усне та письмове опитування, тестовий контроль, захист індивідуальних, розрахункових, курсових робіт, доповіді на семінарських заняттях, захист звітів про практику, підсумкова атестація - кваліфікаційний іспит зі спеціальності та захист кваліфікаційної роботи. Оцінювання навчальних досягнень студентів здійснюється за національною шкалою (відмінно, добре, задовільно, незадовільно, зараховано/ незараховано); 100-бальною шкалою; шкалою ECTS (А, В, С, D, E, FX F)

	6. Програмні компетентності

	Інтегральна
компетентність (ІК)
	Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у професійній діяльності або у процесі навчання у сфері фінансів, банківської справи та страхування, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог. 

	Загальні
компетентності (ЗК)
	ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК2. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК3. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

ЗК4. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК5. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

ЗК6. Навички міжособистісної взаємодії. 

ЗК7. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети. 

ЗК8. Здатність працювати в міжнародному контексті. 

ЗК9. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

	Спеціальні
(фахові)
компетентності (СК)
	СК1. Здатність використовувати фундаментальні закономірності розвитку фінансів, банківської справи та страхування у поєднанні з дослідницькими і управлінськими інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності. 

СК2. Здатність використовувати теоретичний та методичний інструментарій для діагностики і моделювання фінансової діяльності суб’єктів господарювання. 

СК3. Здатність застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

СК4. Здатність оцінювати дієвість наукового, аналітичного і методичного інструментарію для обґрунтування управлінських рішень у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

СК5. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності та підвищувати професійну кваліфікацію. 

СК6. Здатність застосовувати міждисциплінарні підходи при розв’язанні складних задач і проблем проблем у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

СК7. Здатність до пошуку, використання та інтерпретації інформації, необхідної для вирішення професійних і наукових завдань в сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

СК8. Здатність застосовувати інноваційні підходи в сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

СК9. Здатність розробляти технічні завдання для проектування інформаційних систем у сфері фінансів, банківської справи та страхування.  

	7. Програмні результати навчання

	Програмні результати навчання (ПРН)
	ПР01. Використовувати фундаментальні закономірності розвитку фінансів, банківської справи та страхування у поєднанні з дослідницькими і управлінськими інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності. 

ПР02. Знати на рівні новітніх досягнень основні концепції і методології наукового пізнання у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

ПР03. Здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих наукових підходів і методів до конкретних ситуацій професійної діяльності. 

ПР04. Відшуковувати, обробляти, систематизувати та аналізувати інформацію, необхідну для вирішення професійних та наукових завдань в сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

ПР05. Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово з професійних та наукових питань, презентувати і обговорювати результати досліджень. 

ПР06. Доступно і аргументовано представляти результати досліджень усно і письмово, брати участь у фахових дискусіях. 

ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні принципи та загальнолюдські цінності 

ПР08. Вміти застосовувати інноваційні підходи у сфері фінансів, банківської справи та страхування та управляти ними. 

ПР09. Застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

ПР10. Здійснювати діагностику і моделювання фінансової діяльності суб’єктів господарювання. 

ПР11. Застосовувати поглиблені знання в сфері фінансового, банківського та страхового менеджменту для прийняття рішень. 

ПР12. Обґрунтувати вибір варіантів управлінських рішень у сфері фінансів, банківської справи та страхування та оцінювати їх ефективність з урахуванням цілей, наявних обмежень, законодавчих та етичних аспектів. 

ПР13. Оцінювати ступінь складності завдань при плануванні діяльності та опрацюванні її результатів.  

ПР14. Застосовувати методи фінансового управління для забезпечення ефективності діяльності організацій.

ПР 15. Володіти інструментарієм щодо розробки та фінансового планування проектів і управління ними.

	8. Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Науково-педагогічні працівники, що забезпечують ОПП, відповідають кадровим вимогам ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів вищої освіти. Профільні дисципліни викладаються співробітниками кафедри фінансів. До викладання залучені співробітники кафедр, які мають науковий ступінь, вагомі наукові досягнення та публікації у фахових виданнях, що входять до наукометричних баз Scopus та Web of Science, володіють англійською мовою, пройшли стажування закордоном та мають практичний досвід.

	Матеріально-технічне забезпечення 
	Матеріально-технічне забезпечення відповідає ліцензійним вимогам щодо надання освітніх послуг у сфері вищої освіти і є достатнім для забезпечення якості вищої освітнього процесу.

Наявні документи, що засвідчують право власності університету на приміщення для здійснення навчально-виховного процесу. Навчальні корпуси університету відповідають показникам нормованої площі.

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення 
	Всі освітні компоненти, передбачені навчальним планом, належно забезпечені навчально-методичним матеріалом: розроблені силабуси, методичні рекомендації до практичних занять, організації самостійної роботи студентів, методичні рекомендації до виконання контрольних та розрахункових робіт; методичні рекомендації щодо проходження науково-дослідної, виробничої практики, підготовки та захисту кваліфікаційної роботи. Для навчання використовується мультимедійне обладнання.

Навчальний процес забезпечується інформаційними, навчальними, методичними ресурсами, розміщеними на платформі дистанційного навчання https://d-learn.pnu.edu.ua/, наявністю корпоративної пошти. Матеріали оновлюються та адаптуються до цілей освітньої програми. Функціонують комп’ютерні класи, наукова бібліотека університету з бездротовим (wi-fi) та доступом до мережі Інтернет, ресурси якої доступні через сайт університету: http:/lib.pnu.edu.ua/, http:/lib.pnu.edu.ua/elibrary.php., електронний репозитарій: http://lib.pu.if.ua:8080/.

В університеті відкрито доступ до наукометричних баз даних Scopus та Web of Science. Бази дозволяють організовувати пошук за ключовими словами, за окремим автором і за організацією (університетом)

	9. Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	Національна академічна мобільність може здійснюватися відповідно до угод Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника та закладів – партнерів.

	Міжнародна кредитна мобільність
	Міжнародна академічна мобільність на ОПП регулюється Положенням про академічну мобільність учасників освітнього процесу ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника» та в контексті Стратегії інтернаціоналізації університету https://ic.pnu.edu.ua/стратегіяінтернаціоналізації/: інтернаціоналізація наукової діяльності, академічної та наукової мобільності студентів і професорсько-викладацького складу в розрізі програм ERASMUS+КА1, а також студентської мобільності з університетами-партнерами: https://ic.pnu.edu.ua/угоди-проспівпрацю/

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти проводиться на згідно чинного законодавства.


2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ

ТА ЇХ ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ

2.1. Перелік компонент освітньо-професійної програми

	
	Дисципліна
	Семестр
	Кредити
	Форма

підсумк.

контролю

	1. Обов’язкові компоненти

	1.1. Дисципліни, які формують загальні компетентності

	ОК1
	Іноземна мова (за професійним спрямуванням)
	1
	3
	залік

	ОК2
	Методологія наукових досліджень у фінансах
	1
	3
	залік

	ОК3
	Управління проектами розвитку
	3
	3
	екзамен

	1.2. Дисципліни, які формують професійні компетенції

	ОК4
	Податковий менеджмент
	1
	6
	екзамен

	ОК5
	Ринок фінансових послуг 
	1
	6
	екзамен

	ОК6
	Бюджетний менеджмент
	2
	6
	екзамен

	ОК7
	Фінансовий менеджмент
	2
	6
	екзамен

	ОК8
	Управління місцевими фінансами
	3
	3
	екзамен

	ОК9
	Науково-педагогічна практика (виробнича)
	2,3
	12
	захист

	ОК10
	Науково-дослідна практика, магістерська

робота (проект)
	1,2,3
	15
	захист

	ОК11
	Атестація
	3
	3
	захист

	Загальний обсяг обов'язкових компонент:
	66

	2. Вибіркові компоненти освітньої програми

	ВК
	Каталог вибіркових дисциплін для 1 семестру
	1
	6
	екзамен,

	ВК
	Каталог вибіркових дисциплін для 2 семестру
	2
	12
	екзамен

	ВК
	Каталог вибіркових дисциплін для 3 семестру
	3
	6
	екзамен

	Загальний обсяг вибіркових компонент:
	24

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ
	90


1.2. Структурно-логічна схема ОПП









3.  Форми атестації здобувачів вищої освіти

	Форми атестації здобувачів вищої освіти 
	Атестація здобувачів здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи. 

	Вимоги до кваліфікаційної роботи 
	Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання складної задачі або проблеми у сфері фінансів, банківської справи та страхування, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог. 

У кваліфікаційній роботі не може бути академічного плагіату, фабрикації та фальсифікації. 

Кваліфікаційна робота має бути розміщена на офіційному сайті закладу вищої освіти або його структурного підрозділу, або у репозитарії закладу вищої освіти. 


Гарант освітньої програми
Доктор економічних наук, професор    ___________     Ткачук І.Г.
Матриця відповідності визначених Стандартом результатів навчання та компетентностей
	
	
	Компетентності

	
	
	Загальні компетентності
	Спеціальні (фахові) компетентності

	
	
	ЗК01
	ЗК02
	ЗК03
	ЗК04
	ЗК05
	ЗК06
	ЗК07
	ЗК08
	ЗК09
	ЗК10
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	ІК
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	Х
	 
	 
	Х 
	 
	 
	X
	X
	X

	ЗК2
	X
	 
	
	 
	X
	 
	 
	 
	Х
	Х
	Х

	ЗК3
	Х 
	X
	
	 
	 
	 
	
	 
	Х
	Х
	Х

	ЗК4
	 
	
	Х
	 
	X
	X
	 
	X
	X
	X
	X

	ЗК5
	 
	 
	
	X
	 
	
	X
	X
	Х
	Х
	Х

	ЗК6
	 
	 
	Х
	 
	 
	 
	 Х
	 
	Х
	Х
	Х

	ЗК7
	 
	 
	Х
	 
	 
	 
	 
	Х 
	X
	X
	X

	ЗК8
	X
	 
	
	 
	X
	 
	 
	 
	Х
	Х
	Х

	ЗК9
	 
	Х 
	
	X
	 
	 
	 
	 
	Х
	Х
	Х

	СК1
	 
	Х 
	
	X
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X

	СК2
	 
	 
	
	 
	X
	 
	X
	 
	X
	X
	X

	СК3
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	Х
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	X
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	Х
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Таблиця 3
4. Матриця зв'язків між навчальними дисциплінами та компетентностями
Таблиця 4

5.Матриця забезпечення програмних результатів відповідними компонентами освітньої програми
	Програмні

результати

навчання 
	Навчальні дисципліни

	
	ОК1
	ОК2
	ОК3
	ОК4
	ОК5
	ОК6
	ОК7
	ОК8
	ОК9
	ОК10
	ОК11

	ПР01
	
	Х
	
	Х
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х

	ПР02
	
	Х
	
	
	Х
	
	
	
	Х
	Х
	Х

	ПР03
	
	Х
	
	
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	Х

	ПР04
	Х
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х

	ПР05
	Х
	
	
	
	Х
	
	
	
	Х
	Х
	Х

	ПР06
	
	Х
	
	
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	Х

	ПР07
	
	
	
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	ПР08
	Х
	
	
	
	Х
	Х
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	ПР09
	
	
	Х
	Х
	
	Х
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	ПР10
	
	
	
	Х
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	Х

	ПР11
	
	
	
	
	Х
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	ПР12
	
	
	
	Х
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	Х

	ПР13
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	ПР14
	
	
	Х
	
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	Х

	ПР15
	
	
	Х
	Х
	
	Х
	
	
	Х
	Х
	Х


Гарант освітньої програми

Доктор економічних наук, професор    ___________     Ткачук І.Г.
1 семестр





2 семестр





3 семестр





Іноземна мова ( за професійним спрямуванням) 





Методологія наукових досліджень у фінансах 





Податковий менеджмент 





Ринок фінансових послуг 





Вибіркові компоненти





Бюджетний менеджмент 





Управління місцевими фінансами 





Управління проектами розвитку





Вибіркові компоненти





Виробнича практика за фахом 





Науково-дослідна практика 





Підготовка магістерської роботи 





Атестація (О13)





Фінансовий менеджмент





Вибіркові компоненти





Обов’язкові компоненти циклу загальної підготовки





Обов’язкові компоненти циклу професійної підготовки





Вибіркові компоненти 








